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Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Options For Youth - San Gabriel  

Código CDS: 19752911996016 

Año Escolar: 2023-24 

Información de contacto de la LEA: Jodi Moreno, Directora, P: (626) 685-9300E : jmoreno@ofy.org 

Resumen del Presupuesto de la LCFF para Padres 
 

 

Los distritos escolares reciben fondos de diferentes fuentes: fondos estatales bajo la Fórmula de Financiamiento 

de Control Local (LCFF), otros fondos estatales, fondos locales y fondos federales. Los fondos de la LCFF 

incluyen un nivel básico de fondos para todas las LEA y fondos adicionales, denominados subvenciones 

“complementarias y de concentración”, para las LEA en función de la inscripción de estudiantes con grandes 

necesidades (estudiantes de familias sustitutas, de inglés y de bajos ingresos). 

 

 
Este cuadro muestra el total de ingresos de uso general que Options For Youth San Gabriel espera recibir en el 

próximo año de todas las fuentes. 

La descripción del texto para el gráfico anterior es la siguiente: Los ingresos totales proyectados para Options 

For Youth - San Gabriel son $5,901,147.00, de los cuales $5,437,885.00 corresponden a Fórmula de 

Financiamiento de Control Local (LCFF), $463,262.00 son otros fondos estatales, $0.00 son fondos locales y 

$0.00 son fondos federales. De los $5,437,885.00 en fondos LCFF, $1,007,746.00 se generan en base a la 

inscripción de estudiantes de grandes necesidades (jóvenes de familias sustitutas, estudiantes de inglés y 

estudiantes de bajos ingresos). 

mailto:jmoreno@ofy.org
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Resumen del presupuesto de la LCFF para padres 

La LCFF brinda a los distritos escolares más flexibilidad para decidir cómo utilizar los fondos estatales. A cambio, 

los distritos escolares deben trabajar con los padres, educadores, estudiantes y la comunidad para desarrollar un 

Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP) que muestre cómo utilizarán estos fondos para atender a 

los estudiantes. 
 

 

Este cuadro proporciona un resumen rápido de cuánto planea gastar Options For Youth - San Gabriel para 

2023-24. Muestra qué parte del total está vinculada a las acciones y los servicios planificados en el LCAP. 

 
La descripción del texto de la tabla anterior es la siguiente: Options For Youth - San Gabriel planea gastar 
$5,442,563.00 para el año escolar 2023-24. De esa cantidad, $1,868,846.00 está vinculado a acciones/servicios en 
el LCAP y $3,573,717.00 no está incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no están incluidos en el LCAP 
se utilizarán para lo siguiente: 

 
Los gastos del presupuesto del fondo general para el año 2023-24 que no están incluidos en el LCAP cubren una 

serie de costos operativos y comerciales. Estos costos incluyen, pero no se limitan a, salarios del personal no 

docente, gastos comerciales del personal (es decir, suministros de oficina), alquiler, gastos comerciales generales 

(es decir, impuestos y costos de licencia), tarifas de gestión y tarifas administrativas del distrito. 

 
Aumento o Mejora de los Servicios para Estudiantes con Grandes Necesidades previstos 

en el LCAP para el año escolar 2023-24 

 
En 2023-24, Options For Youth San Gabriel proyecta que recibirá $1,007,746.00 en base a la inscripción de 

jóvenes de familias sustitutas, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos. Options For Youth San 

Gabriel debe describir cómo pretende aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes con grandes 

necesidades en el LCAP. Options For Youth San Gabriel planea gastar $1,007,746.00 para cumplir con este 

requisito, como se describe en el LCAP. 
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Resumen del presupuesto de la LCFF para padres 

Actualización sobre el Aumento o la Mejora de los Servicios para los Estudiantes 
con Grandes Necesidades en 2022-23 

 
 

Este cuadro compara lo que Options For Youth San Gabriel presupuestó el año pasado en el LCAP para acciones 

y servicios que contribuyan a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con grandes necesidades con lo 

que Options For Youth San Gabriel estima que ha gastado en tales acciones y servicios en el año actual. 

 
La descripción del texto de la tabla anterior es la siguiente: En el LCAP de 2022-23, Options For Youth San 

Gabriel presupuestó $1,185,300.00 en acciones planificadas para aumentar o mejorar los servicios para 

estudiantes con grandes necesidades. 

Options For Youth San Gabriel en realidad gastó $1,083,595.00 en acciones para aumentar o mejorar los 

servicios para estudiantes con grandes necesidades en 2022-23. La diferencia entre los gastos presupuestados y 

los gastos reales de $101,705.00 tuvo el siguiente impacto en la capacidad de Options For Youth - San Gabriel 

para aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con grandes necesidades: 

 
La LEA asignó $1,185,300 para estudiantes de grandes necesidades en nuestro LCAP 2022-23 y, a partir de abril 

de 2023, ha gastado $1,083,595 en estudiantes de grandes necesidades, que es $101,704 por debajo de nuestra 

meta de gasto anticipada. A LEA todavía le quedan dos meses académicos del año y anticipa gastar todos 

nuestros fondos LCFF S/C para estudiantes con grandes necesidades antes del 30 de junio de 2023. Por lo tanto, 

no hay impacto en las acciones y servicios o el aumento/mejora general de los servicios para nuestros 

estudiantes con grandes necesidades. 
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Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
Las instrucciones para completar el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP) se encuentran en la plantilla. 

 

Nombre de la agencia educativa local (LEA) Nombre y título de contacto Correo electrónico y número de teléfono 

Options For Youth San Gabriel Jodi Moreno, Directora E: jmoreno@ofy.org ; T:626.622.0640 

Resumen del Plan 2023-24 

Información general 

Una descripción de la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados de kínder de transición al 12, según corresponda a la LEA.  

 

mailto:jmoreno@ofy.org
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Información General: 
Options For Youth-San Gabriel se encuentra a unas 11 millas al norte de Los Ángeles propiamente dicho. Nuestros estudiantes se inscriben con 
nosotros con deficiencias significativas de créditos y necesitados de apoyo académico severo para ponerse al día y graduarse a tiempo. Hemos notado 
un aumento en nuestra población de estudiantes con desventajas socioeconómicas pasando del 46% al 74%. El año pasado (2022-23) fue el primer 
año que no se nos identificó como una escuela CSI debido a nuestro aumento en nuestra tasa de graduación de un año de DASS. Cabe señalar que, 
con el cambio del Estado para identificar las escuelas de CSI con índices de graduación bajos de una cohorte de un año para las escuelas DASS a una 
cohorte de índice de graduación de 4-5 años alineada con los distritos escolares tradicionales, nuestra escuela ha sido identificada una vez más para la 
tasa de Graduación Baja de CSI para el año escolar 2023-24. Si bien todavía estamos increíblemente orgullosos del aumento en nuestra tasa de 
graduación de un año, está claro que el cambio en la fórmula ha impactado a las escuelas DASS en un grado mucho mayor que las escuelas físicas 
tradicionales. De las 82 escuelas en el condado de Los Ángeles identificadas por las bajas tasas de graduación de CSI, 72 de ellas eran escuelas 
DASS. Hemos integrado nuestro plan integral de apoyo y mejora (CSI) a nuestro LCAP, que se centra en la identificación de estudiantes que necesitan 
apoyo adicional para graduarse. Nuestro LCAP ha sido desarrollado e impulsado por una evaluación integral de las necesidades, una revisión de la 
inequidad de los recursos y la participación y los comentarios de los socios educativos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Filosofía Educativa: La escuela autónoma pública Options For Youth San Gabriel (“OFY-SG”) es un catalizador de opciones educativas de calidad para 
que todos los estudiantes encuentren el camino hacia el éxito. Nuestra filosofía educativa se basa en la creencia que todos los estudiantes, 
independientemente del desempeño académico anterior o los obstáculos personales, son capaces de graduarse de la escuela secundaria con las 
habilidades necesarias para tener éxito en la educación postsecundaria o en el mercado laboral. Creamos acceso a la excelencia brindando a nuestros 
estudiantes los recursos necesarios y capacitándolos para lograr sus sueños y alcanzar su máximo potencial. Creemos que cada estudiante merece un 
maestro altamente calificado que crea en ellos y un programa educativo que apoye sus necesidades académicas y socioemocionales individuales. OFY 
opera bajo la premisa que los estudiantes aprenden mejor cuando se sienten seguros en su entorno de aprendizaje y cuentan con el apoyo de maestros 
que tienen un compromiso genuino con su éxito académico y personal individual. Reconocemos que nuestra sociedad solo prosperará si cada miembro 
de cada generación tiene la oportunidad de obtener una educación de calidad preparada para la universidad o la carrera de su elección. Creemos que 
una persona educada en el siglo XXI es una persona motivada, compasiva y aprendiz de por vida que posee las habilidades académicas y de vida 
necesarias para contribuir significativamente a la sociedad. Creemos que nuestro enfoque innovador para proporcionar sistemas y múltiples niveles de 
apoyo impulsa a nuestros estudiantes hacia la grandeza. 
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Programa Educativo: Options For Youth San Gabriel es una escuela autónoma de una sola sede con una parte de su programa en línea, ubicada en la 
ciudad de San Gabriel con una matrícula fluctuante de aproximadamente 400 estudiantes. Los totales de inscripción varían a lo largo del año académico 
ya que la LEA tiene inscripción abierta. El cuerpo estudiantil está compuesto por estudiantes que están matriculados desde la escuela intermedia hasta 
la escuela secundaria (7-12) y en un rango de edad de 12-22. Options For Youth San Gabriel abre su inscripción a estudiantes dentro de la ciudad de 
San Gabriel y comunidades vecinas fuera de San Gabriel. Las familias tienen múltiples razones por las que eligen OFY San Gabriel como su escuela de 
elección, que incluyen: progreso acelerado, entorno más pequeño, horario flexible, enfoque individual y múltiples modalidades de aprendizaje dentro de 
nuestro programa combinado. OFY San Gabriel ofrece un programa de aprendizaje combinado individualizado a sus estudiantes, lo que les da a los 
socios educativos una voz en el formato que creen que funciona mejor para ellos y sus objetivos postsecundarios. 

 
Experiencia de Aprendizaje Integral: OFY-San Gabriel trabaja junto al distrito para ofrecer una opción educativa práctica y comprobada para jóvenes 
en alto riesgo que no tienen éxito en el entorno tradicional. Brindamos servicios a estudiantes prometedores a través de un modelo de aprendizaje 
mixto flexible con un sólido plan de estudios socioemocional y altos niveles de interacción entre maestros y estudiantes uno a uno. Nuestros maestros 
altamente calificados brindan a los estudiantes instrucción diferenciada rigurosa, intervención académica temprana y 240 días de instrucción, lo que 
maximiza el potencial de los estudiantes para el éxito académico y profesional. 

 
Servicios Educativos: OFY-San Gabriel apoya las necesidades académicas de cada estudiante, así como sus necesidades sociales y emocionales, lo 
que permite a los estudiantes lograr el objetivo de convertirse en “aprendices de por vida automotivados y competentes”. Sabemos que un estudiante 
educado piensa críticamente, plantea preguntas, aplica su conocimiento al mundo que lo rodea y está intrínsecamente motivado. Reconocemos la 
tendencia que los estudiantes prometedores tienden a experimentar problemas escolares, dificultades sociales y problemas de salud mental a tasas más 
altas que los estudiantes que no son de alto riesgo y, a menudo, requieren frecuencias cada vez mayores de atención especializada para poder 
progresar. El enfoque individualizado de OFY-San Gabriel para educar a los estudiantes se basa en el reconocimiento que los estudiantes que eligen 
OFY-San Gabriel pueden venir a la escuela con varios problemas académicos, sociales y emocionales que impiden el progreso académico. OFY-San 
Gabriel ofrece una opción educativa alternativa para los estudiantes que están desconectados de la escuela o que han experimentado una gran cantidad 
de fracasos académicos y, a menudo, tienen deficiencias en sus habilidades debido a problemas académicos y no académicos. OFY-San Gabriel apoya 
las necesidades académicas individuales de cada estudiante, así como sus necesidades sociales y emocionales, que la investigación ha demostrado 
que son igualmente importantes para hacer que los avances académicos y la graduación de la escuela secundaria sean una posibilidad real. 

 
Estudiantes de por Vida: OFY-San Gabriel cree que una persona educada en el siglo XXI es un aprendiz de por vida que posee las siguientes 
habilidades académicas necesarias para contribuir significativamente a la sociedad: leer y analizar textos de nivel de grado, comunicarse con diferentes 
audiencias usando lenguaje oral y escrito, usar matemáticas para resolver problemas cotidianos, entender el método científico y cómo la ciencia impacta la 
vida diaria. Una persona educada en el siglo XXI ejemplifica las siguientes habilidades y cualidades no académicas: toma la iniciativa y es autodirigida, se 
adapta a y es flexible ante situaciones nuevas, muestra liderazgo y asume responsabilidad, es productiva y responsable de los productos del trabajo. 

 
SPSA / CSI / LCAP y Financiamiento de Título 
Options For Youth-San Gabriel ha integrado su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA)/Plan CSI a su LCAP reforzando aún más todos los 
esfuerzos de toda la escuela autónoma para cerrar las brechas de rendimiento identificadas en nuestra evaluación integral de necesidades (CNA) y 
satisfacer las necesidades de nuestros estudiantes a continuación nivel de grado. La escuela autónoma ha decidido no continuar con los Fondos de Título 
y no ha aceptado fondos desde el año escolar 2021-22. Si bien reconocemos que los fondos del Título sirven como activos valiosos para iniciativas y 
programas específicos que se alinean con la misión y los objetivos de nuestra escuela, nuestro estado financiero actual nos permite satisfacer 
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Observaciones: Logros 
Describa los logros y/o el progreso basado en una revisión del California School Dashboard [Dashboard para las Escuelas de California] y los 
datos locales.  

 

 

Datos de Suspensión y Expulsión 

Dado que los maestros y el personal de Options For Youth San Gabriel construyen continuamente relaciones sólidas y significativas con los 
estudiantes, la escuela puede mitigar los desafíos de comportamiento que los estudiantes pueden exhibir en otros entornos educativos. La 
implementación exitosa de prácticas restaurativas y la prestación de servicios integrales sólidos para nuestros estudiantes ha contribuido al 
mantenimiento de una tasa de suspensión del 0% para nuestros estudiantes. Las prácticas restaurativas incluyen el uso de intervenciones que se 
basan en contratos académicos y de comportamiento que se forman con los padres/tutores, maestros, estudiantes y consejeros postsecundarios. 
Además, OFY-San Gabriel ofrece horarios flexibles para los estudiantes que les permiten elegir los horarios de las citas académicas que funcionan 
mejor para ellos y sus familias. El enfoque en construir relaciones entre el personal y los estudiantes basadas en nuestros valores fundamentales de 
confianza mutua y respeto mutuo sigue siendo la máxima prioridad en OFY-San Gabriel. Por esta razón, pudimos mantener nuestra tasa de suspensión 
y expulsión en 0%. 

 

las necesidades de nuestros estudiantes sin depender de estos fondos. Solicitaremos una exención de remanente para agotar el resto de nuestros 
fondos 2021-22 dentro del año escolar 2022-23 y después del 30 de junio de 2023, los fondos no gastados serán devueltos al Departamento de 
Educación de California (CDE). 
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Progreso de los Estudiantes de Inglés 

Para el año escolar 2022-23, la reclasificación de EL de Options For Youth-San Gabriel se ha mantenido alta con aproximadamente 85.71%. El éxito de 
los estudiantes en esta categoría se puede atribuir a los especialistas en EL que brindan apoyo para el desarrollo del inglés a los estudiantes en un 
entorno de grupo pequeño, los estudiantes se reúnen regularmente con los especialistas de EL para recibir apoyo en el plan de estudios de estudio 
independiente, los cursos ELD designados están disponibles para todos los estudiantes y los estudiantes desarrollan un Plan de Aprendizaje Académico 
(ALP) dos veces al año. La reunión para crear el primer ALP incluye al estudiante, los padres/tutores, el maestro de estudio independiente y el 
especialista en EL, y de la reunión para desarrollar el segundo ALP participarán solo del estudiante y el maestro. El objetivo principal del ALP es 
garantizar que los estudiantes reciban el apoyo que necesitan en todos sus cursos básicos. Los formularios ALP incluyen pruebas y datos de finalización 
de unidades, estrategias de aprendizaje necesarias para estructurar la instrucción y las metas y adaptaciones de aprendizaje del estudiante. Además, 
nuestras ofertas continuas a través de iLit y Exact Path, impartidas por especialistas en ELD, respaldaron estos notables resultados. 

SWD 

Los estudiantes con discapacidades son vistos constantemente como estudiantes de educación general ante todo: a los estudiantes con 
discapacidades de la escuela autónoma se les seguirá ofreciendo acceso a todas las oportunidades de cursos que ofrece la escuela autónoma. 
Durante nuestras reuniones del IEP, los especialistas en educación especial brindan actualizaciones sobre el progreso hacia la graduación, el progreso 
en las metas del IEP, analizan el progreso en las metas de transición postsecundaria y revisan el curso de estudio del estudiante. Los estudiantes con 
discapacidades han mostrado un crecimiento a través de la progresión mensual en los últimos 3 años, mostrando un aumento del 4.00% en el 
progreso desde el año pasado (21-22) hasta este año 2022-23. En OFY-SG, los especialistas en educación especial implementan servicios de 
transición de conocimientos universitarios y profesionales para todos los estudiantes con discapacidades con una frecuencia alineada con los servicios 
enumerados en el IEP individualizado de cada estudiante. Este apoyo individualizado constante continúa siendo un servicio de apoyo académico 
exitoso para nuestros estudiantes con discapacidades, como se muestra en los datos anteriores. 
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Desarrollo Profesional Personalizado (PD) 

OFY-SG ha invertido en caminos de desarrollo profesional para maestros, utilizando capacitadores para apoyar a los maestros en sus necesidades 
identificadas personalmente. Hemos visto que nuestra cultura y nuestro enfoque continuo en el PD exitoso fueron fundamentales para apoyar el éxito 
académico de los estudiantes y continuamos implementando PD para continuar con el éxito de los estudiantes. Los Capacitadores de Instrucción 
llevan a cabo ciclos de capacitación de un año para brindar a todos los maestros capacitación sobre prácticas de instrucción, observaciones y 
comentarios de instrucción para el logro y el crecimiento personal y estudiantil. Los datos de la encuesta han mostrado un aumento en el apoyo al 
aprendizaje con una calificación de 4.11 a 4.5 (la calificación 5 es la más alta). Los ciclos de capacitación consisten en observaciones formales no 
evaluativas y observaciones de recorrido por semestre para cada maestro. Además de los ciclos de capacitación, los maestros pueden ser 
capacitados, observados y recibir devoluciones en materia de instrucción basada en los niveles actuales de experiencia en el salón de clases, 
familiaridad con el plan de estudios, necesidades de instrucción y apoyo de estrategia. Estos niveles determinan la cantidad de capacitación, 
observación y retroalimentación que recibe un maestro y con qué frecuencia. Los resultados esperados de la capacitación, la observación y la 
retroalimentación para la escuela son cultivar, inspirar y apoyar las necesidades de los maestros de aula. Los resultados previstos para la capacitación, 
la observación y la retroalimentación varían según la necesidad de cada maestro, sin embargo, el crecimiento en las prácticas y estrategias de 
instrucción es el resultado deseado. Respetuosamente, todos los resultados previstos están directamente relacionados con la mejora del rendimiento 
de los estudiantes y el apoyo a las necesidades académicas de los estudiantes para el éxito. Esto continúa contribuyendo al éxito en nuestra retención 
y capacitación de nuestros maestros y personal altamente calificados. 

 
 

Compromiso de Socios Educativos y Desarrollo Socioemocional 

Options For Youth - San Gabriel brinda a todos los socios educativos oportunidades extracurriculares que se involucran en el alcance comunitario, el 
apoyo a los estudiantes y el enfoque en el crecimiento de los estudiantes. Ejemplos de estas oportunidades extracurriculares incluyen: 
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A través de nuestra Encuesta de Ambiente Escolar, continuar calificando el compromiso escolar con un promedio de 4.16 (de 5) durante los últimos 3 
años. Padres 4.16 de promedio (sobre 5) y alumnos 4.00 de promedio (sobre 5). Options For Youth-San Gabriel continúa utilizando los comentarios de 
los padres y estudiantes para mejorar y brindar oportunidades de participación que sean diversas y culturalmente solidarias. La escuela autónoma 
siempre está buscando formas de mejorar para mantener o aumentar las calificaciones de nuestros comentarios, así como aumentar la asistencia a 
todas las oportunidades de participación que se ofrecen. 

COMENTARIOS DE LOS PADRES: 

 
 

COMENTARIOS DE LOS ESTUDIANTES: 
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Describa las áreas que necesitan una mejora significativa sobre la base de una revisión de los datos del Dashboard y de los datos locales, 
incluyendo las áreas de bajo rendimiento y las brechas significativas de rendimiento entre los grupos de estudiantes en los indicadores del 
Dashboard, y las medidas adoptadas para hacer frente a esas áreas. 

Observaciones: Necesidad identificada 

 

 
 

Tasa de Graduación 

La tasa de graduación de Options For Youth - San Gabriel (OFY-SG) de otoño de 2022 según el CA Dashboard para 2021-22 Promedio de tasa de 
graduación de ⅘ años = 65.1% de tasa de graduación. En 2021-22 Tasa de Graduación DASS de 1 año: 86.49% Hubo un cambio en la forma en que 
el estado informa las tasas de graduación para las escuelas DASS, pasando de una tasa de graduación de 1 año a una tasa de graduación de cohorte 
de 4 a 5 años, lo que ha afectado la forma en que nuestra escuela mide nuestra tasa de graduación. Options For Youth - San Gabriel se compromete a 
proporcionar todos los recursos académicos para apoyar el éxito de nuestros estudiantes hacia la graduación. Nuestros consejeros postsecundarios 
continúan trabajando para rastrear y monitorear regularmente el progreso académico de los estudiantes de 12.º grado durante todo el año 
comunicando el progreso y las inquietudes a todos los socios educativos. OFY-San Gabriel continúa esforzándose por cerrar las brechas de 
rendimiento en las tasas de graduación observadas en el distrito local, pero fue bueno ver que se está desempeñando mejor que el promedio estatal. 
Nuestro enfoque será brindar más oportunidades para que nuestros estudiantes se reúnan con nuestros consejeros postsecundarios. Estas 
oportunidades incluirán la ayuda de los estudiantes a través de talleres, reuniones de nivel de grado durante todo el año para ayudar a apoyar a los 
estudiantes en la transición entre la escuela secundaria, la universidad y la capacitación laboral. Options For Youth - San Gabriel también aumentará 
los Chats de Carrera, los talleres de postulación universitaria y las noches de padres. Estos talleres brindarán a los estudiantes la confianza y las 
herramientas necesarias para hacer la transición y pasar a los siguientes pasos de su educación. 
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Ausentismo Crónico 

Options For Youth - San Gabriel experimentó un aumento significativo en la población de la escuela intermedia. El grupo poblacional de la escuela 
intermedia de nuestra escuela, en promedio, de 50 a 64 estudiantes durante todo el año escolar para 2022-23. Reconocemos que existe la necesidad de 
una planificación más intencional en torno a los horarios de la escuela intermedia, el apoyo al plan de estudios y la preparación de los estudiantes para la 
escuela intermedia. Creemos que no hay suficiente apoyo instructivo para los estudiantes de la escuela intermedia, la necesidad de cohortes de la 
escuela intermedia y las actualizaciones del plan de estudios son las causas principales del ausentismo crónico en la escuela intermedia. Los ajustes a 
nuestro programa de estudio independiente también son un área clave que necesita mejoras. A pesar de estos desafíos, hemos hecho algunos 
esfuerzos para mejorar la necesidad de nuestra población estudiantil secundaria. Durante el año escolar 22-23, nos enfocamos en seguir el progreso 
académico de nuestros estudiantes de secundaria, evaluar los niveles para abordar las necesidades de instrucción y aumentar la instrucción en la 
escuela intermedia a través del desarrollo profesional de los maestros para atender mejor las necesidades de nuestros estudiantes. Al usar la toma de 
decisiones basada en datos y al trabajar en colaboración con nuestros interesados, confiamos en que podemos ayudar a nuestros estudiantes de 
secundaria a tener éxito. 

 
 

 

. 
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Crecimiento Continuo en ELA y Matemáticas 

Options For Youth-San Gabriel ha demostrado continuamente que prioriza el crecimiento y el apoyo en ELA y Matemáticas. Pudimos demostrar 
aumentos tanto en Matemáticas como en ELA al observar nuestra población completa. Los datos internos de este año reflejan una caída de 22/23 
unidades promedio completadas por mes: Inglés EL: 5.85 unidades (disminución de 1.24) Matemáticas: 5.64 unidades (disminución de 0.45), inglés de 
bajos ingresos: 5.69 unidades (disminución de 1.28) Matemáticas: 6.02 unidades (mantenidas), Inglés para jóvenes de familias sustitutas: 1.4 unidades 
(disminución de 10.26) Matemáticas: 3 unidades (disminución de 5.66), inglés para personas sin hogar: 4.40 unidades (mantenidas) Matemáticas: 6.23 
unidades (aumento de 2.33). OFY-SG se centrará principalmente en que los estudiantes completen activamente el trabajo del curso de inglés requerido 
para graduarse. Brindamos varias modalidades para que los estudiantes completen sus cursos de inglés más allá de nuestro plan de estudios de 
estudio independiente. Los estudiantes tienen la opción de completar sus clases de inglés a través de las clases de Instrucción Directa que se ofrecen 
cada semestre, a través de los Libros de Trabajo de Actividades Estudiantiles (SAW) (y los libros de texto que lo acompañan), o a través de nuestro 
software Edmentum que brinda cursos interactivos en línea. La variación en la oferta de cursos nos permite exponer a los estudiantes a una variedad 
de entornos de aprendizaje para encontrar lo que mejor apoya a cada estudiante en su curso académico de estudio. OFY-SG también brinda a los 
estudiantes tutoría en inglés y citas adicionales para estudiantes que necesitan un ritmo individualizado y apoyo en el plan de estudios de estudio 
independiente. OFY-SG ofrece clases de enriquecimiento adicionales a través de Exact Path para estudiantes que son evaluados por debajo del nivel 
de grado a través de nuestras pruebas RenSTAR. El objetivo es proporcionar a los estudiantes la habilidad fundamental requerida para que alcancen el 
dominio en el trabajo de curso de su nivel de grado. 

 

OFY-SG se asegurará de que los estudiantes completen activamente el trabajo del curso de Matemáticas requerido para graduarse. De manera similar a 
nuestros cursos de inglés, los estudiantes tienen la opción de completar sus clases de Matemáticas a través de clases de Instrucciones Directas, Libros 
de Trabajo de Actividades Estudiantiles (SAW) o cursos en línea de Edmentum. OFY-SG también proporcionará a los estudiantes tutoría en Matemáticas 
con nuestros Especialistas en Intervención de Matemáticas y/o nuestros maestros de Matemáticas de Instrucción Directa. Como apoyo adicional, curso 
de enriquecimiento e intervención, ofrecemos cursos de Exact Math a través de Exact Path para apoyar a los estudiantes evaluados por debajo del nivel 
de grado a través de nuestras pruebas RenSTAR, o para cualquier estudiante que desee trabajar en habilidades básicas en matemáticas. Nuevamente, 
nuestro objetivo es garantizar que los estudiantes tengan el apoyo necesario para alcanzar el dominio en el trabajo de curso de su nivel de grado y 
evaluar con precisión sus niveles de grado identificados en futuras administraciones de pruebas. 

Preparación Universitaria y Profesional 

Options For Youth-San Gabriel continúa trabajando para mejorar nuestro indicador Universitario y Profesional. A través del análisis de datos de la CNA, 
los hallazgos continuaron mostrando una leve mejora hacia este indicador. Continuaremos manteniendo reuniones para estudiantes de último año para 
todos los estudiantes de último año durante el año escolar proporcionadas por nuestros consejeros postsecundarios para aumentar nuestro 67.79% 
actual de estudiantes de último año que completan su plan postsecundario, lo que los expone a varias ofertas postsecundarias al 90% o más.  
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Puntos Destacados del LCAP 

Realice un breve resumen del LCAP, incluyendo cualquier característica clave que deba ser destacada.  

Options For Youth San Gabriel desarrolló estratégicamente los objetivos y elementos de acción del LCAP 2021-2024 para apoyar o mejorar los 
resultados del aprendizaje académico en matemáticas e inglés, las tasas de graduación, las tasas de preparación universitaria y profesional, la 
salud y el desarrollo socioemocional, el ausentismo crónico, la reclasificación de estudiantes de inglés y Pruebas RenStar basadas en el 
crecimiento Lexile para estudiantes. 

 

Para el año escolar 2023-24, un área de enfoque continuo para OFY-SG seguirá aumentando las tasas de graduación para salir de la 
identificación de CSI y las tasas de preparación universitaria y profesional mediante la reasignación de recursos para garantizar que los 
estudiantes tengan un mayor acceso a las oportunidades postsecundarias y apoyo académico adicional para poder alcanzar sus objetivos de 
secundaria y postsecundaria. 
Además, OFY-SG trabajará en la participación estudiantil a través de talleres de aprendizaje socioemocional, eventos escolares y reuniones de 
consejeros postsecundarios. OFY-SG se centrará en nuestros puntajes de evaluación de referencia internos del año escolar 2023/24 para identificar la 
pérdida de aprendizaje y brindar las intervenciones necesarias a todos los estudiantes identificados, centrándose en el apoyo específico del contenido 
basado en los niveles de grado evaluados por los estudiantes. OFY-SG está trabajando activamente en una trayectoria ascendente hacia el crecimiento 
académico al aumentar las tasas de finalización de cursos básicos, incorporar servicios de intervención de ELA y Matemáticas y brindar oportunidades de 
desarrollo profesional para que los maestros aprendan a agregar tecnología nueva y apropiada al salón de clases. 

 

OFY-SG ha incorporado iLit, un plan de estudios ELD designado, en las aulas de EL para brindar más apoyo a los estudiantes de inglés para que 
alcancen sus objetivos lingüísticos. Los estudiantes con discapacidades (SWD) tienen apoyos adicionales integrados para acceder al plan de estudios 
de educación general, como se identifica en su Plan de Educación Individualizado (IEP), que se modifica anualmente para apoyar sus objetivos 
académicos y personales. A los estudiantes con discapacidades (SWD) se les brinda continuamente la oportunidad de unirse a cursos de instrucción en 
grupos pequeños dirigidos hacia ELA y Matemáticas, y se les brinda apoyo adicional por parte del maestro de Educación Especial. Para el año escolar 
23-24, Options For Youth - San Gabriel continuará enfocándose en la ciencia como un área para apoyar los esfuerzos de desempeño de CAST. Se hará 
énfasis específico en las áreas de contenido CAST, que se cubrirán a través del plan de estudios de Instrucción Directa, así como en la preparación 
adicional para exámenes. 

OFY-SG ofrecerá cursos CTE que contribuirán a la preparación profesional y la finalización de la certificación. Nuestra escuela también se centrará en el 
desarrollo profesional y la capacitación de nuestros maestros para ayudarlos a integrar el plan de estudios universitario y profesional, las conversaciones 
y la proporción dentro de su instrucción. Además, nuestro objetivo principal será crear una cultura escolar que esté orientada hacia la universidad y a la 
conciencia profesional, a través de talleres, campañas de concientización, iniciativas escolares hacia el interés de los estudiantes y cursos que 
conduzcan a certificaciones profesionales. 
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Options For Youth San Gabriel se compromete a combatir cualquier pérdida de aprendizaje que pueda haber ocurrido durante el año escolar 2022-23 

como resultado directo de COVID-19. Continuaremos implementando la Pérdida de Aprendizaje de los Estudiantes y las Estrategias de Apoyo 

identificadas a continuación y esperamos acelerar el aprendizaje y trabajar con todos los socios educativos para garantizar que los estudiantes 

progresen y cumplan con sus requisitos educativos dentro de nuestro programa. 
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No corresponde 

 

 
 

Mejoramiento y apoyo integral 
La LEA con una o varias escuelas elegibles para el apoyo y la mejora integrales debe responder las siguientes preguntas. 

Escuelas identificadas 

Realice una lista de las escuelas LEA que pueden recibir apoyo y mejora integrales.  

Apoyo a las escuelas identificadas 

Describa cómo la LEA ha apoyado o apoyará a sus escuelas elegibles en el desarrollo de planes integrales de apoyo y mejora.  
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Options For Youth - San Gabriel (OFY-SG) se identificó para Apoyo y Mejora Integrales (CSI) debido a un cambio en la forma en que el estado informa 
las tasas de graduación para las escuelas DASS que pasan de una tasa de graduación de 1 año a una tasa de graduación de cohorte de ⅘ año. Este 
cambio ha impactado la escuela autónoma al ser identificada para CSI para el año académico 2023-24. La LEA planea reflexionar sobre las prácticas 
actuales y hacer ajustes a nuestro programa según sea necesario. Al hacer esto, esperamos aumentar nuestra tasa de graduación, mejorar nuestro 
desempeño en matemáticas y preparación universitaria/profesional. Nuestro proceso de reflexión incluye compartir los resultados de los datos del 
indicador de Desempeño del CA Dashboard, versión de otoño de 2023, con todos los Socios Educativos y establecer en colaboración los objetivos de 
práctica del programa en función de los siguientes indicadores: Estas áreas incluyen puntajes de SBAC de Matemáticas, ausentismo crónico y tasas de 
graduación. La LEA ha integrado su Plan CSI en su LCAP 2021-24 y ha incorporado comentarios sobre la participación de socios educativos LCAP 
para unir nuestras áreas de enfoque CSI y nuestras áreas de enfoque LCAP. La LEA utilizó los comentarios de nuestros socios educativos a través de 
una encuesta integral recopilada una vez por semestre y mediante varios eventos de participación de socios educativos a lo largo del año. 

 

OFY-San Gabriel planea continuar su esfuerzo descrito en nuestro Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA) 2022-2023 durante el año escolar 
académico 2023-24 a fin de poder avanzar y salir de la Identificación CSI para el año académico 2024-25. El plan SPSA/CSI/LCAP 2022-23 de OFY-
San Gabriel fue desarrollado después de revisar las necesidades identificadas de la Evaluación Integral de Necesidades con comentarios y aportes del 
Consejo del Sitio Escolar. Para alcanzar o superar el promedio de graduación del 68%, continuaremos reflejando y evaluando nuestras prácticas y 
programas de instrucción para retener a los estudiantes en todos los grados. 

 

OFY-San Gabriel se esfuerza por tener una tasa de graduación de un año por sobre el promedio estatal (85%). La LEA desarrolló su plan CSI junto con 
nuestro LCAP 2021-24 utilizando los resultados del CA Dashboard publicados en el otoño de 2022 y los hallazgos y datos internos de la CNA 2022-23. 
Los resultados de la CNA y el rendimiento de los estudiantes del CA Dashboard establecerán nuestro plan CSI 2023-24, que ahora forma parte de 
nuestros objetivos, métricas y acciones de LCAP. Nuestro plan CSI incluirá un análisis de estos datos, incluida la identificación de Intervenciones 
Basadas en Evidencia (EBI) y las inequidades de recursos identificadas para la implementación que tendrán resultados positivos para los estudiantes. 
Se identificaron y seleccionaron intervenciones basadas en evidencia para abordar nuestros indicadores de desempeño en el CA Dashboard para 
ayudar a impulsar los resultados de desempeño de nuestros estudiantes. OFY-SG también ha incorporado los objetivos, métricas y acciones descritas 
en nuestro LCAP 2021-24 para garantizar la alineación entre LCAP y SPSA (Plan CSI). 
Los objetivos de LCAP que se alinean con nuestras áreas de enfoque de SPSA/CSI son los siguientes: Las métricas y acciones del Objetivo 2 
del LCAP se alinean con nuestras áreas de enfoque de matemáticas y tasa de graduación de CSI, las métricas y acciones del Objetivo 3 de LCAP se 
alinean con nuestra tasa de graduación y las áreas de enfoque de CSI de universidad/carrera y nuestras métricas y acciones del Objetivo 4 de LCAP 
se alinean con nuestra tasa de graduación y áreas de enfoque de CSI de ausentismo crónico. 

 

Hallazgos de la Evaluación Integral de Necesidades: 
El grupo de Socios Educativos siguió un protocolo de análisis de datos para facilitar un diálogo productivo sobre los datos escolares destacados a 
continuación. Se anotaron las siguientes observaciones en base a los datos: 

 

Matemáticas 
Los estudiantes en poblaciones especiales tienen un porcentaje más alto de incumplimiento de los objetivos estándar de Matemáticas.  
Los estudiantes se están desempeñando más bajo en el SBAC de Matemáticas que en SBAC de Lengua y Literatura Inglesa. 
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Nuestro SWD con un indicador de rendimiento “No Alcanzado” es una diferencia de 8.04% por debajo del indicador “No Alcanzado” de los estudiantes 
de 11.º grado en el SBAC para nuestro año escolar 21-22. 
Nuestro grupo de estudiantes de inglés tuvo un indicador de rendimiento “No Alcanzado” de 10.12% de diferencia por debajo del indicador “No 
Alcanzado” de los estudiantes de 11.º grado en el SBAC para nuestro año escolar 21-22. 
El 81.25% de los estudiantes de inglés están en la categoría “No Alcanzado” en el rendimiento de matemáticas de SBAC. 
Nuestra población estudiantil de 8.º grado tuvo un porcentaje menor de 50.00% con un indicador de “No Alcanzado” en comparación con el 
73.21% de nuestra población estudiantil de 11.º grado. 
Nuestro curso de intervención de matemáticas tuvo una tasa de finalización del 43.75% de todos los estudiantes en 2021-2022. 

 

Tasas de Graduación 
2020-21 a 2021-22 vio una disminución general en las tasas de graduación. Nos preocupan las tendencias de pérdida de aprendizaje y las 
preocupaciones socioemocionales que surgieron cuando los estudiantes regresaron a la escuela después de haber pasado por el aprendizaje virtual. 
Nuestros estudiantes de inglés tuvieron un aumento en la inscripción y con eso una disminución en la tasa de graduación con una tasa de graduación 
del 63.20% en 21-22 en comparación con el 81.80% en 19-20. 
Nuestra población de estudiantes sin hogar tuvo la tasa general de graduación más baja con un 52.9% 
La tasa de abandono de los estudios en 21-22 para todos los estudiantes fue del 65.10%, lo que generó preocupación por tener que volver al apoyo 
integral y al estado de mejora. 

 

Universidad y Carrera 
Nuestro grupo de estudiantes con discapacidades (SWD) tiene el porcentaje más bajo en 2021-22 en el curso A-G. 
En el CA Dashboard 2021-22, nuestros estudiantes con desventajas socioeconómicas y la población de estudiantes hispanos continúan estando muy 
bajos en el indicador. 
El 12.1% de todos los estudiantes estaban preparados para la universidad y la carrera en el año escolar 2019/20, como lo refleja el CA Dashboard. 

 

Otro 
La obtención de créditos de EL de 5 o más unidades ha aumentado entre los años escolares 20-21 y 21-22 en un 12.77%, lo que aumenta 
adicionalmente un 4% en el progreso mensual de los estudiantes entre los mismos años escolares. 
Mayor aporte de padres y estudiantes en encuestas, charlas de rendimiento, ambiente escolar, LCAP, LCP, Consejo del Sitio Escolar. Las tasas de 
participación en la intervención de matemáticas no son del 100%. 

 

Área de Enfoque: Matemáticas  
Causas Fundamentales: 
La mayoría de los estudiantes no están trabajando consistentemente en matemáticas o en nuestro plan de estudios de intervención ofrecido. 
Los estudiantes están participando en el plan de estudios integrado de matemáticas en escuelas anteriores y están cambiando a contenido matemático 
en nuestras escuelas (por ej. Álgebra 1, Álgebra 2, etc.). 
Los estudiantes se matriculan deficientes en matemáticas y con brechas de aprendizaje. 
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Resultados medibles: La escuela autónoma tiene como objetivo mantener o mejorar sus niveles de intervención de Math RenSTAR para cada grupo 
de estudiantes. 

 

Área de Enfoque: Tasas de Graduación  
Causas Fundamentales: 
Los alumnos se matriculan con el déficit escolar en créditos. 
Los estudiantes están experimentando una pérdida de aprendizaje debido a la emergencia de COVID. 
La pérdida de motivación de los estudiantes debido al compromiso social/emocional ha disminuido. 
Necesidad de un enfoque de Cohortes de estudiantes de último año (de toda la escuela), incluido el desarrollo profesional para que el personal apoye 
en esta área 
Resultados Medibles: La escuela autónoma se esfuerza por tener una tasa de graduación de un año por encima del promedio estatal (85%). 

 

Área de Enfoque: Intervenciones  
Causas Fundamentales: 
Se necesita personal de apoyo adicional, como tutores, en las 
áreas de enfoque. Los estudiantes necesitan habilidades 
fundamentales para ayudar a cerrar la brecha. 
El personal trabaja con los estudiantes para ayudarlos a participar en el plan de estudios de intervención. 
Resultados Medibles: Retención, mantenimiento y contratación de personal acreditado para ayudar en el progreso del estudiante en los cursos básicos. 

 

Área de Enfoque: Universidad y Carrera 
Causas Fundamentales: 
Los cursos CTE no se ofrecen actualmente a todos nuestros estudiantes. 
Se necesita capacitación del personal para comprender los indicadores de 
preparación para la universidad y la carrera. 
Resultados Medibles: Preparación para la universidad y la carrera a través de un aumento en la matrícula simultánea y 
las Causas Principales de CTE: 
Los alumnos se matriculan con el déficit escolar en créditos. 
Los estudiantes están experimentando una pérdida de aprendizaje debido a la emergencia de COVID. 
La pérdida de motivación de los estudiantes debido al compromiso social/emocional ha disminuido. 
Necesidad de un enfoque de Cohortes de estudiantes de último año (de toda la escuela), incluido el desarrollo profesional para que el personal apoye 
en esta área 
Resultados Medibles: La escuela autónoma se esfuerza por tener una tasa de graduación de un año por encima del promedio estatal (85%). 

 

Área de Enfoque: Intervenciones  
Causas Fundamentales: 
Se necesita personal de apoyo adicional, como tutores, en las 
áreas de enfoque. Los estudiantes necesitan habilidades 
fundamentales para ayudar a cerrar la brecha. 
El personal trabaja con los estudiantes para ayudarlos a participar en el plan de estudios de intervención. 
Resultados Medibles: Retención, mantenimiento y contratación de personal acreditado para ayudar en el progreso del estudiante en los cursos básicos. 
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Área de Enfoque: Universidad y Carrera 
Causas Fundamentales: 
Los cursos CTE no se ofrecen actualmente a todos nuestros estudiantes. 
Capacitación del personal necesaria para comprender los indicadores de preparación universitaria y profesional  
Se necesita la aceptación de la cultura escolar para un enfoque universitario y profesional. 
Resultados Medibles: Preparación universitaria y profesional a través de un aumento en la matrícula simultánea y CTE 

Evaluación Integral de Necesidades Tendencias/Temas Identificados: 

Una tendencia importante que se identificó a lo largo de la CNA y que impacta en múltiples áreas de enfoque es la necesidad de una implementación 
simplificada de intervenciones para servir mejor a nuestras poblaciones de EL, jóvenes de familias sustitutas y SWD. La escuela autónoma identificó 
específicamente: 
Bajo rendimiento del estudiante de inglés en las evaluaciones de referencia de Matemáticas 
Tasas bajas de finalización de los cursos de intervención para todos los estudiantes asignados 
Bajas poblaciones SWD que participan en cursos de preparación para la universidad y la carrera 

 

En general, hay una diferencia significativa entre el rendimiento de la población general de estudiantes en comparación con los estudiantes de inglés 
(EL), la población SWD y las personas sin hogar. Estos grupos de estudiantes muestran las discrepancias más grandes en los puntajes de SBAC y 
RenStar, índices de graduación y preparación universitaria/profesional en comparación con la población general de estudiantes. Nuestra prioridad será 
tener un enfoque intencional en los recursos y el apoyo hacia el éxito académico y las desigualdades de los subgrupos. OFY-SG buscará guiar a 
nuestros maestros, personal de apoyo y cultura escolar en general para promover la igualdad de éxito y proporcionar recursos para cerrar estas brechas 
identificadas para nuestros estudiantes. 

 
 

Datos utilizados para realizar nuestra Evaluación Integral de Necesidades: 

Los siguientes datos cuantitativos fueron recopilados y analizados para la CNA: Datos del CA Dashboard, datos de CAASPP, datos de evaluaciones 
locales, RenStar), datos de reclasificación de EL, progresión mensual de estudiantes, tasa de graduación, medidas universitarias y profesionales. Los 
datos cualitativos recopilados para la CNA incluyen encuestas de socios educativos y comentarios del personal. 

 
 

Intervenciones Basadas en Evidencia (EBI) 

Con base en datos internos, nuestros indicadores de rendimiento de los dashboards para CNA y CA, la escuela autónoma ha identificado la necesidad 
de continuar ofreciendo un programa de intervención de matemáticas para los estudiantes que tienen un bajo rendimiento. Para evaluar la eficacia de 
nuestras intervenciones con los estudiantes durante el año escolar 2022-2023, podemos realizar un seguimiento interno del progreso y los logros de 
nuestros estudiantes que participaron en nuestros programas de intervención durante ese tiempo en función de su desempeño en nuestra prueba 
RenSTAR. La escuela autónoma continuará utilizando el programa de intervención basado en evidencias Exact Path durante el año escolar 2022-23 
para los estudiantes que se desempeñaron por debajo del valor de referencia en nuestra evaluación interna a través de RenSTAR. Los estudiantes 
toman esta evaluación de referencia interna tres veces al año para reflejar el crecimiento, especialmente después de completar 
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nuestros métodos de intervención. Estos datos se seguirán extrayendo a principios del año escolar para determinar qué estudiantes se están 
desempeñando muy por debajo del nivel de grado o están experimentando una pérdida de aprendizaje y, por lo tanto, requieren el nivel de intervención 
más proactivo. Los equipos de apoyo estudiantil también opinarán sobre qué estudiantes necesitan apoyo adicional y decidirán si Exact Path es una 
intervención adecuada en función de sus déficits de habilidades. Con base en estos criterios, los estudiantes recibirán apoyo específico e 
individualizado en matemáticas del especialista en intervención de matemáticas, con apoyo suplementario a través de Exact Path, que se centrará en 
las categorías específicas en las que los estudiantes no demostraron con éxito sus habilidades en la prueba RenSTAR. En estas cohortes, el 
Especialista en Intervención de Matemáticas apoyará individualmente a los estudiantes con su plan de estudios de Exact Path para satisfacer las 
necesidades de estudiantes específicos mientras se asegura de que también estén progresando en sus cursos básicos de matemáticas. Un entorno de 
cohorte más individualizada y una mayor disponibilidad brindarán a más estudiantes la oportunidad de recibir esta forma de intervención intencional y 
directa. El personal ha sido capacitado en Exact Path para aumentar la participación de los estudiantes en nuestro plan de estudios de matemáticas y 
apoyar a los estudiantes en su recorrido de intervenciones y Exact Path. El objetivo será que los estudiantes aumenten sus puntajes RenSTAR y SBAC, 
ya que esto demostrará que están preparados para realizar planes luego de la secundaria en cursos de nivel universitario. 

 
 

Exact Path: 
https://www.edmentum.com/sites/edmentum.com/files/resource/media/Exact%20Path%20Effectiveness%20Paper%20FINAL_0.pdf 

Los estudiantes serán identificados para intervenciones en base a los resultados de la prueba de matemáticas RenSTAR. Los maestros y consejeros 
revisarán más a fondo los datos de rendimiento de los estudiantes identificados en los niveles de intervención o de intervención urgente en función de los 
resultados de las pruebas RenSTAR para determinar un plan de intervención adecuado. La LEA utilizará Exact Path-Math como una herramienta de 
intervención durante el año escolar 2023-24. Exact Path-Math es una plataforma curricular flexible que adopta un enfoque personalizado para crear 
planes de aprendizaje individualizados para estudiantes de K-12 en matemáticas. 

Los planes de intervención de los estudiantes en el año escolar 2023-24 serán más estratégicos y pueden incluir la incorporación de citas de 
enriquecimiento de matemáticas al cronograma de un estudiante. Durante estas citas académicas, los estudiantes se reunirán con un Especialista en 
Intervención de Matemáticas (MIS) o un tutor de Matemáticas para recibir apoyo en un entorno individual o en grupos pequeños. Los estudiantes 
recorrerán la plataforma Exact Path durante estas oportunidades de enriquecimiento y el tutor de MIS o Matemáticas actuará como facilitador del curso, 
ofreciendo apoyo a los estudiantes. Exact Path-Math identificará áreas específicas de Matemáticas que los estudiantes podrían mejorar y se desarrollará 
una secuencia de aprendizaje individualizada para cada estudiante. Los tutores de MIS y Matemáticas recibirán capacitación sobre cómo facilitar estas 
sesiones y se reunirán regularmente para discutir las mejores prácticas con colegas durante el año escolar. Además, en este año escolar, los maestros 
de matemáticas recibirán capacitación sobre cómo se puede utilizar Exact Path en el salón de clases para llenar cualquier vacío de conocimiento o 
comprensión de las matemáticas que puedan tener los estudiantes. Al usar el enriquecimiento matemático junto con Exact Path, esperamos ver que los 
datos de desempeño matemático de nuestros estudiantes evolucionen y que los estudiantes adquieran las habilidades necesarias para dominar el 
material de nivel de grado. 

 
 

Proceso de Participación de Socios Educativos 

Consejo del Sitio Escolar (SSC) / Comité Asesor de Padres Compromiso de Socios Educativos: 

Los miembros del SSC fueron nominados y luego elegidos para servir por un período de un año. Todos los miembros recibieron capacitación general 
sobre lo siguiente para garantizar un diálogo y un compromiso sólidos. 

https://www.edmentum.com/sites/edmentum.com/files/resource/media/Exact%20Path%20Effectiveness%20Paper%20FINAL_0.pdf
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• Fórmula de Financiamiento de Control Local - Propósito de los Fondos Suplementarios y de Concentración 

• Plan de Seguridad Escolar 

• Requisitos para el SPSA - Desarrollo, seguimiento de avances y aprobación 

• Ciclo de desarrollo del plan/proceso de aprobación y plazos 

• Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 

• Estrategias de análisis de datos de estudiantes 
 

 

Todas las agendas y avisos de reuniones se publicaron en nuestros sitios web para fomentar aún más la participación.  

Fechas de las reuniones del SSC/PAC: 

• 24 de mayo de 2023 

• 19 de abril de 2023 

• 12 de enero de 2023 

• 1 de noviembre de 2022 
 

 

Options For Youth -SG se dedica a garantizar que todos los socios educativos sean parte del proceso LCAP. Los directores y administradores se 
reunieron para desarrollar las encuestas LCAP de otoño y primavera que se administran a los estudiantes, padres y personal. Además, los directores y 
administradores se reunieron regularmente con el equipo de liderazgo escolar para discutir el desarrollo de objetivos LCAP y cómo garantizar mejor que 
las necesidades de todos los estudiantes se satisfagan mediante las acciones y métricas propuestas. Los especialistas en EL, los especialistas en 
educación especial y maestros adicionales también asistieron a las reuniones LCAP y apoyaron el desarrollo de métricas LCAP y elementos de acción 
específicos para estudiantes con discapacidades (SWD) y nuestros estudiantes de inglés. Las encuestas LCAP se entregan dos veces al año al 
personal, a los padres y a los estudiantes para brindarles la oportunidad de aportar comentarios sobre el programa educativo de OFY-SG y para informar 
el desarrollo de los objetivos LCAP para el próximo año escolar. 
OFY-San Gabriel se ha comunicado con los socios educativos a través de conversaciones sobre logros para recibir comentarios directos para crear un 
plan de instrucción sólido. Los maestros también proporcionaron información a los equipos a través de reuniones en el centro en función de los 
comentarios a través de conversaciones telefónicas y de Google Hangouts que tuvieron con los padres. Algunos padres se comunicaron por teléfono 
para dar su opinión, enviaron preguntas y respuestas por correo electrónico y comentaron publicaciones en las redes sociales. Alentamos los 
comentarios a través de la interacción en vivo, como Google Hangouts, llamadas telefónicas (para aquellos que no tienen acceso a Internet), mensajes 
de texto y redes sociales de manera continua para aumentar sostenidamente las comunicaciones con todos los socios educativos. Los maestros tienen 
contacto semanal con las familias para garantizar una línea de comunicación abierta. Durante este tiempo, el personal tiene un diálogo abierto para 
brindar comentarios en vivo, hacer preguntas y contribuir al plan general. 
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OFY - San Gabriel envió correos electrónicos, boletines y mensajes de texto a familias y estudiantes que incluían encuestas de nuestros socios 
educativos en el otoño de 2022 y la primavera de 2023. El enlace de la encuesta fue publicado en la cuenta de redes sociales de la escuela. Las 
encuestas para estudiantes y padres/tutores fueron escritas en inglés y español para garantizar que sean accesibles para una gama más amplia de 
familias. Estas encuestas continúan siendo nuestra fuente principal de comentarios informativos y conexión con nuestros estudiantes y familias. 
Continuamos discutiendo la importancia de las encuestas a lo largo del año escolar para brindar preparación sobre la publicación de la encuesta y 
mayores respuestas a la encuesta. 

 

A lo largo del año escolar, el personal participa de Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC, por sus siglas en inglés), donde se destacan temas 
de importancia y se realiza una lluvia de ideas en equipo. Después de estas PLC, se realizan encuestas para recibir comentarios de los maestros, que 
se utilizan para guiar futuros desarrollos profesionales y PLC. El personal de instrucción también se conecta de forma individual al menos dos veces al 
año para identificar áreas de crecimiento profesional, y se lleva a cabo una lluvia de ideas con el capacitador de instrucción para progresar en esas 
áreas. Hay muchas oportunidades para la reflexión a lo largo del año con el fin de crear años escolares venideros más exitosos, con un personal que se 
sienta preparado y continúe creciendo como educador. Se recopilaron comentarios adicionales de las reuniones del centro y de servicios internos que 
se llevaron a cabo en agosto, diciembre y junio. Los puntos destacados del plan también fueron presentados en la reunión del consejo del sitio escolar y 
ante los socios educativos a través de la comunicación digital. 

 

La reunión de socios educativos de CNA se llevó a cabo en el año escolar 2022-23 para tratar las evaluaciones de necesidades y las 
desigualdades de recursos, y se revisan anualmente. Los datos utilizados para la evaluación de necesidades de CNA y LCAP (RenSTAR, 
California Dashboard y SBAC) son analizados para mejorar las prácticas del programa al final de cada año escolar y también son compartidos con 
todos los socios educativos durante las conferencias de padres/charlas de logros. La evaluación integral de necesidades (CNA) tuvo una variedad 
de socios educativos involucrados en el proceso. Los puestos que participaron en el proceso general incluyen: directores, subdirectores, maestros, 
maestros de SGI, consejero postsecundario, especialista en estudiantes de inglés y personal de apoyo educativo. 

 

Los representantes del personal de los centros de aprendizaje de Options For Youth - San Gabriel participaron en el proceso de la CNA mediante la 
recopilación de datos que permitirían a la LEA participar de manera efectiva en la CNA. Una vez recolectada una cantidad suficiente de datos, la 
escuela formó un Comité CNA; incluyó una variedad de puestos de instrucción dentro de la LEA, lo que permitió a la LEA escuchar y recibir aportes de 
diferentes perspectivas/experiencias en toda la LEA. El comité se reunió de manera presencial el 9 de marzo de 2023 para revisar, analizar y discutir los 
datos escolares. Estas reuniones presentaron información valiosa para ayudar a identificar las causas fundamentales y también para desarrollar 
resultados medibles con respecto a abordar las causas fundamentales. Después de que el comité concluyó sus hallazgos, la información fue 
presentada ante la administración y se proporcionó información de los directores. Los hallazgos de la CNA también se compartieron con los 
comentarios del Consejo del sitio de la escuela autónoma. 

 

Revisión de Desigualdades de Recursos: 
Los resultados de la evaluación integral de necesidades nos proporcionaron las tres áreas de enfoque necesarias para abordar las necesidades 
de aprendizaje sistemático. 

 

Las inequidades procesables que fueron identificadas por la Escuela Autónoma durante su Revisión de la Inequidad de Recursos: y que son 
prioridades para que la Escuela Autónoma aborde en sus Planes de Mejoramiento escolar son las siguientes: 
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Dimensión 2 - Contenido Enriquecedor y Riguroso 
Aumentar el conocimiento y la participación en las ofertas de cursos AP y cursos CTE 

 

Dimensión 3 - Tiempo de Instrucción y Atención 
Fortalecer el proceso para identificar a los estudiantes que necesitan intervención y participación en esas intervenciones 

 

Dimensión 4 - Intervención Temprana 
Usar herramientas de intervención para estudiantes identificados como de Intervención Urgente a través de nuestras evaluaciones internas RenSTAR 

 

Dimensión 6 - Compromiso Académico-Familiar 
Se necesita un aumento en las ofertas y la participación para el involucramiento de los padres: la pandemia ha afectado esta área. 
Las desigualdades que fueron identificadas por la Escuela Autónoma durante su Inequidad de Recursos que son prioritarios para que la Escuela 
Autónoma aborde en sus Planes de Mejoramiento Escolar son las siguientes: 

 

Dimensión 2 - Contenido Enriquecedor y Riguroso 
Aumentar el conocimiento y la participación en las ofertas de cursos AP y cursos CTE 

 

Dimensión 3 - Tiempo de Instrucción y Atención 
Fortalecer el proceso para identificar a los estudiantes que necesitan intervención y participación en esa intervención  

 
Dimensión 4 - Intervención Temprana 
Usar herramientas de intervención para estudiantes identificados como de Intervención Urgente a través de nuestras evaluaciones internas RenSTAR 

 

Dimensión 6 - Compromiso Académico-Familiar 
Se necesita un aumento en las ofertas y la participación para el involucramiento de los padres: la pandemia ha 
afectado esta área Aumentar el porcentaje de padres que reciben comunicación en el idioma de su hogar 

 

Dimensión 8 - Calidad de Liderazgo Escolar 
Mejorar el apoyo de PD para AP y directores 

 

El plan de la Escuela Autónoma para abordar estas desigualdades: 
Identificar fuentes de datos adicionales para la identificación y asignación de intervenciones tempranas Evaluar el apoyo de la intervención 
actual para determinar los cambios y/o adiciones necesarios. 
Continuaremos fortaleciendo la conciencia y la capacitación respecto de nuestras herramientas de intervención para que nuestro maestro brinde 
el apoyo y el uso apropiados para el éxito de los estudiantes. 
Identificar las áreas en las que se puede llegar a los padres de manera más efectiva para aumentar su participación en las oportunidades de 
involucramiento, en persona, virtualmente y de forma asíncrona. 
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Seguimiento y Evaluación de la Eficacia 

Describa cómo la LEA supervisará y evaluará el plan para apoyar la mejora de los estudiantes y de la escuela.  

Options For Youth San Gabriel continuará monitoreando la implementación y la efectividad del plan CSI a lo largo del año escolar mediante la 
recopilación periódica de datos a través de varias vías, incluidos, entre otros, los resultados del Dashboard, datos internos extraídos de las pruebas 
RenSTAR Benchmark y evaluaciones formativas, así como el seguimiento y la documentación de cada alumno. 
La escuela autónoma monitoreará la implementación y la efectividad del plan CSI que se ha integrado a nuestro LCAP a través de ciclos de monitoreo 
trimestrales identificados y proporcionará un análisis anual del progreso de la implementación y el impacto en el aprendizaje de los estudiantes. Los 
datos actuales se analizarán junto a todos los socios educativos a través de un proceso colaborativo que incluirá el rendimiento de los estudiantes a nivel 
universitario y profesional, las tasas de graduación y los puntajes de las evaluaciones de referencia internas, a fin de realizar los ajustes necesarios y 
garantizar la efectividad de la implementación de nuestro plan CSI. La escuela autónoma trabajará junto al personal para coordinar la reflexión sobre los 
datos trimestralmente e informar el progreso para apoyar la efectividad continua de la implementación y brindar comentarios sobre el impacto en los 
resultados de los estudiantes a todos los socios educativos. El Comité Asesor de Padres contribuirá a monitorear y evaluar la implementación y 
efectividad del plan CSI en cada reunión durante el año escolar. Los datos específicos de CSI incluyen la intervención y el progreso para llevar nuestras 
tasas de graduación nuevamente hacia el 68% o más. Además, la escuela autónoma continuará monitoreando y evaluando la eficacia de nuestro plan 
CSI mediante la realización de una Evaluación Integral de Necesidades anualmente, que incluirá la colaboración y los comentarios de los Socios 
Educativos para identificar áreas de crecimiento. La LEA continuará evaluando las intervenciones basadas en evidencias para combatir la pérdida de 
aprendizaje y mejorar el aprendizaje general de los estudiantes. Esperamos que la implementación de nuestras intervenciones basadas en la 
investigación continúe afectando positivamente nuestras tasas de graduación, ausentismo crónico y mejorará nuestros puntajes en matemáticas a través 
de un control constante y cuidadoso del progreso de los estudiantes. Todos los socios educativos se centrarán en mantener nuestras tasas de 
graduación en o por encima del 68% y en mover nuestro indicador de ausentismo crónico y matemáticas hacia un incremento positivo. 

 

Los datos de las metas continuarán siendo recopilados y rastreados al final de cada mes escolar y serán monitoreados y analizados cada trimestre por 
el equipo de liderazgo de la Escuela Autónoma. Los datos se seguirán analizando y compartiendo con todos los socios educativos al menos una vez al 
semestre durante los eventos de participación de los socios educativos. Además, el liderazgo y el personal de la escuela participarán en análisis de 
datos para revisar la información de las evaluaciones de los estudiantes, que impulsan las decisiones de instrucción. Utilizaremos los datos de la 
evaluación RenSTAR después de cada período de prueba para garantizar que todos los estudiantes hayan sido identificados y medir la eficacia de 
nuestros programas de intervención y ajustarlos según sea necesario. Las evaluaciones de referencia RenSTAR se utilizan para medir el crecimiento 
integral de habilidades, que están normadas a nivel nacional y alineadas con CCSS. La implementación de las evaluaciones RenSTAR permite a la 
escuela profundizar en los datos de matemáticas, evaluar el plan de estudios de matemáticas y comparar el crecimiento de las habilidades de los 
estudiantes con el de los estudiantes de otras escuelas autónomas y de todo el país. Esta herramienta de evaluación adaptativa por computadora 
permite la medición de los niveles de habilidad matemática de los estudiantes poco después de la inscripción y el crecimiento matemático a lo largo del 
tiempo. La prueba le da al instructor un diagnóstico de la habilidad matemática de cada estudiante; las evaluaciones de seguimiento detallan en qué 
estándares, si los hay, cada estudiante es deficiente y proporcionan intervenciones individualizadas y específicas. El objetivo es evaluar a los 
estudiantes tres veces al año para ver el crecimiento y la progresión de cada estudiante en matemáticas. Al evaluar a todo el alumnado, la escuela 
puede realizar un seguimiento del crecimiento en matemáticas de la población estudiantil en su conjunto. 
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La LEA consultó a sus socios educativos que se enumeran a continuación en las fechas indicadas para revisar y planificar el LCAP/Revisión y análisis 
anual, así como el desarrollo y la Revisión anual de nuestro SPSA. La filosofía de OFY San Gabriel sobre el significado de la participación de sus socios 
educativos es que todas las reuniones y actividades de involucramiento de socios educativos proporcionaron información, colaboración y dirección para 
los objetivos, acciones y servicios de LCAP y SPSA. Fomentar la confianza y el respeto mutuos siempre está a la vanguardia al momento de involucrar a 
nuestros socios educativos. Como se consigna en nuestros indicadores locales (Prioridad 3), OFY-San Gabriel continúa apoyando a nuestros socios 
educativos a través de un enfoque integral. Creando un entorno de aprendizaje inclusivo y de apoyo. Nuestros socios educativos tienen la oportunidad 
de colaborar con los maestros y el personal a través de charlas sobre logros semestrales, citas a pedido de maestros/padres, noches de participación y 
jornadas de puertas abiertas, y encuestas LCAP/School Climate. Se envía información a las familias utilizando múltiples medios de comunicación, como 
llamadas telefónicas, correos electrónicos, recordatorios, noche de regreso a la escuela, jornada de puertas abiertas, volantes, redes sociales y School 
Messenger. Todos los comentarios fueron recopilados, analizados, compartidos y considerados antes de la finalización del LCAP y el SPSA. La LEA ha 
proporcionado una lista de sesiones de participación y eventos que se llevaron a cabo durante el año académico 2022-23. 

Además, las evaluaciones RenSTAR permiten que la escuela diseñe evaluaciones formativas y sumativas que se alinean con el plan de estudios 
especializado de la escuela. Los estudiantes son evaluados regularmente para evaluar el crecimiento del nivel de matemáticas y la idoneidad del 
programa para satisfacer sus necesidades individuales. Al monitorear el progreso de la escuela autónoma hacia la superación de nuestro objetivo de 
graduación, nuestros consejeros de la escuela postsecundaria y el liderazgo escolar se reunirán mensualmente para identificar a los estudiantes que se 
han atrasado y necesitan intervención. La escuela autónoma continuará con la implementación de un rastreador para personas mayores para que todo 
el Equipo de Apoyo para Estudiantes del Último año pueda estar al tanto del ritmo de los estudiantes hacia la graduación. Este rastreador permitirá a 
los maestros y al personal observar las tendencias en el progreso de los estudiantes y ser proactivos al abordar cualquier inquietud. 

 

El Comité Asesor de Padres (PAC) se reúne anualmente para revisar los datos recopilados y desarrollar intervenciones y estrategias, así como 
monitorear el progreso a lo largo del año escolar. Los consejeros escolares, maestros, capacitadores y subdirectores de cada sitio escolar continuarán 
recopilando datos para compartir con los socios educativos sobre el progreso de cada métrica. La escuela autónoma continuará encuestando a todos los 
socios educativos a lo largo de cada año escolar y monitoreará los resultados para incluir el desarrollo de intervenciones y estrategias continuas. Este 
informe será compilado cada trimestre y presentado ante la Junta Escolar. El apoyo para desarrollar la capacidad de los socios educativos para la 
mejora continua incluye el análisis de datos con el personal y el PAC. Cada uno de estos grupos tendrá múltiples oportunidades para analizar y hacer 
preguntas sobre el progreso de CSI de la escuela autónoma durante sus reuniones a lo largo del año escolar. Los recursos proporcionados al personal 
incluyen acceso a rastreadores de intervención mensuales y desarrollo profesional relacionado con la mejora de los resultados en nuestras métricas de 
CSI y el aumento del aprendizaje de los estudiantes. Los recursos proporcionados a los padres de nuestra escuela incluyen eventos para el 
involucramiento de los padres y charlas de logros semestrales, que aumentan la participación de los padres y la capacidad para apoyar mejor a los 
estudiantes en el hogar, contribuyendo así a los resultados deseados de rendimiento de los estudiantes descritos en el Plan CSI. 

Involucrar a Socios Educativos 
Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y cómo se consideró este compromiso antes de finalizar el LCAP.  
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La Consulta SELPA: La LEA se reunió con su SELPA el 16 de mayo de 2023. Los comentarios proporcionados fueron positivos y SELPA reconoció 
que el énfasis de los esfuerzos y la atención sobre nuestros Estudiantes con discapacidades (SWD) en nuestro LCAP son apropiados para esta 
población estudiantil. Nuestro SELPA elogió lo bien escrito que está nuestro LCAP y que los estudiantes con discapacidades estén incorporados en 
todo el LCAP, lo que garantiza un enfoque integral para atender a los estudiantes con discapacidades. 

 
 

Reuniones de Maestros/Personal/Servicios Internos: 
13/09/22, 01/11/22, 07/02/23, 02/05/23 - Comunidades de aprendizaje profesional. Se exploró el LCAP, así como los resultados actuales para identificar 
tendencias, prácticas exitosas y otros elementos de acción a considerar. Se llevaron a cabo análisis de datos el 22/09/22, el 14/02/23 y el 02/05/23 para 
explorar los resultados y el rendimiento de las pruebas de referencia, para recomendar apoyo adicional a nuestros estudiantes que lo necesitan, a través 
de nuestro programa de intervención, Exact Path. 

 
Estudiante: Charlas de Logros: Charlas de logros del semestre de otoño: diciembre de 2022; Charlas de logros del semestre de primavera, mayo 
de 2023. Durante estas reuniones, nuestros maestros se reunieron con cada estudiante y sus padres para revisar el progreso del estudiante hasta el 
momento respecto del semestre/año escolar, revisaron los resultados de los estudiantes y establecieron metas para los próximos meses. Durante 
estas reuniones, los maestros entablan conversaciones con las familias para averiguar qué está funcionando bien para cada estudiante, así como los 
apoyos que aún se necesitan para garantizar el éxito. 

 
Encuestas de Opinión sobre Mejoramiento Escolar: 
Octubre de 2022, Encuesta de Mejoramiento Escolar de Otoño enviada a todos los socios educativos 
Abril de 2023, Encuesta de Mejoramiento Escolar de Primavera enviada a todos los socios educativos. Encuesta de Ambiente Escolar de febrero de 
2023 enviada a todos los socios educativos 

 
Reuniones del Consejo Escolar (SSC): 

• 24 de mayo de 2023 

• 19 de abril de 2023 

• 12 de enero de 2023 

• 1 de noviembre de 2022 

 
Reuniones del Consejo Directivo Escolar: 
19/09/22, 05/12/2022, 23/01/23, 20/03/23, 22/05/23, 22/06/2023: Agenda de la Junta Directiva vinculada a cada fecha 

 
La Junta Directiva fue actualizada sobre el progreso hacia el desarrollo de objetivos, métricas, recibió información sobre los cambios propuestos a 
las métricas y objetivos del LCAP de años pasados dentro del nuevo LCAP, y brindó comentarios al liderazgo escolar antes de votar sobre la 
adopción del LCAP. A continuación, se muestra un desglose del proceso tomado para revisar y adoptar el LCAP 2021-24 de la red de escuelas 
autónomas como lo requiere el Código de Educación: 
La LEA notificó a los miembros del público sobre la oportunidad de enviar comentarios sobre acciones y gastos específicos propuestos para ser incluidos en el 
Plan de Rendición de Cuentas con Control Local de acuerdo con la sección 52062(a)(3) del Código de Educación. El aviso se hizo público el 19 de junio de 
2023, o antes de esa fecha, 72 horas antes de la reunión de la junta programada, que tiene el borrador del LCAP en el orden del día para revisión y 
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Después de administrar la encuesta LCAP y en varias reuniones de socios educativos como SSC/PAC, Back to School Night, Open House, se 
identificaron varias tendencias en función de los comentarios recibidos de los miembros de la comunidad y se pueden encontrar a continuación. 

 

Tendencias y comentarios de otoño de 2022: 

 

 

 

Un resumen de los comentarios proporcionados por socios educativos específicos.  

comentario público. La LEA celebró al menos una audiencia pública de acuerdo con la sección 52062(b)(1) o 52068(b)(1) del Código de Educación. 
La reunión de la Junta se llevó a cabo el 22 de junio de 2023. La LEA adoptó el Plan de rendición de cuentas con control local en una reunión pública 
de acuerdo con la sección 52062(b)(2) o 52068(b)(2) del Código de Educación. La reunión de la Junta se llevó a cabo el 22 de junio de 2023 y la 
Junta votó para adoptar el LCAP 2021-24. 
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Tendencias y comentarios de la primavera de 2023: 
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Describa los aspectos del LCAP que fueron influenciados por los aportes específicos de los socios educativos.  

Los padres, los estudiantes y el personal obtuvieron aportes de los socios educativos e influyeron directamente en las acciones y servicios de LCAP y 
SPSA/CSI. El compromiso devoto de la LEA con el éxito de cada estudiante que entra por nuestras puertas se refleja en las cuatro Objetivos generales 
del LCAP. Los objetivos se llevan a cabo mediante estrategias, acciones y servicios que impactan directamente en los resultados académicos y el apoyo 
de los estudiantes. Después de administrar la encuesta LCAP y en varias reuniones de socios educativos como SSC, se identificaron varias tendencias 
en función de los comentarios recibidos de los miembros de la comunidad y se pueden encontrar a continuación. 

 

Datos de la Encuesta 
Los objetivos, métricas y acciones del LCAP de Options For Youth San Gabriel se vieron influenciadas por los aportes de los socios educativos a través 
de los esfuerzos significativos de participación de socios educativos y nuestra CNA en el año académico 2022-23. A medida que revisamos los datos 
de nuestras encuestas LCAP de otoño y primavera, así como los comentarios recopilados a lo largo del año, la mayoría de las áreas de necesidad 
identificadas fueron consistentes con nuestro análisis anterior cuando se desarrolló el LCAP 21-24. Las áreas de rendimiento general en Matemáticas, 
desarrollo de Matemáticas de los estudiantes de inglés, tasas de graduación, participación de socios educativos y salud mental y bienestar de los 
estudiantes fueron necesidades que siguieron siendo expresadas. En base a los comentarios de este año de nuestros socios educativos, Options For 
Youth San Gabriel continúa monitoreando y mejorando las siguientes métricas, acciones y servicios en nuestro LCAP 2021-24. 

 
La necesidad de apoyo en matemáticas expresada por los comentarios de los estudiantes y los padres condujo al Objetivo 2 / Métrica 1 y Acción 3 - 
Apoyo Educativo Especializado Específico. Brindar el apoyo necesario del personal calificado, así como los niveles y programas de intervención para 
abordar la progresión y el crecimiento de las matemáticas de los estudiantes. 

 
Los comentarios de los estudiantes y los padres mostraron una gran necesidad de continuar abordando el sentido de pertenencia a nuestra 
comunidad escolar como un área de mejora y el 33% de los padres y el 23% de los estudiantes respondieron tener algún sentido de pertenencia. Esta 
es un área de mejora continua bajo el Objetivo 4 Acción 2 Involucramiento de los Padres y Participación de los Socios Educativos. Nuestra escuela 
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 valora los comentarios y sugerencias de los socios educativos, a medida que continuamos evaluando los comentarios, la mejora del compromiso se 
está abordando a través de más oportunidades para interactuar con los padres y los estudiantes a través de talleres, Días para Conocer a su Director, 
Noches de Eventos Familiares y una mayor comunicación a través de boletines, correos electrónicos masivos, llamadas telefónicas y sistemas de 
mensajería de texto, como Remind. 

 

Además, nuestra encuesta LCAP indicó no tener conocimiento de nuestras actividades extracurriculares, lo que se relaciona con nuestros datos de 
participación. Aumentar los métodos de interacción ayudará a abordar esta necesidad de una mayor conciencia sobre nuestro aprendizaje, excursiones, 
deportes y actividades que se centren en el desarrollo de habilidades socioemocionales. La necesidad expresada por los padres y los estudiantes de un 
mayor apoyo y oportunidades socioemocionales influyó en el desarrollo del Objetivo 3 Métricas 2 y 3, y la Acción 3, todas las cuales promueven un 
entorno de aprendizaje seguro y brindan programación socioemocional a través de viajes de aprendizaje experiencial, deportes y grupos para 
proporcionar a los estudiantes una experiencia de aprendizaje única fuera del aula. Como escuela, queremos crear un sentido de pertenencia y 
seguridad que fomente no solo el crecimiento personal sino también el crecimiento académico. 

 

Continuamos abordando la necesidad en el Objetivo 1, Métricas 1, 2, 3 y 5, Acciones 2, 3 y 6, que se enfoca en brindar instrucción especializada para 
mejorar el rendimiento académico y las tasas de reclasificación. Se ha implementado un plan de estudios especializado diseñado para satisfacer las 
necesidades de los estudiantes de inglés, y los especialistas en EL reciben desarrollo profesional anual para ayudarlos a apoyar las necesidades 
específicas de los estudiantes de inglés. Además, identificar a los estudiantes que necesitan intervención a través de evaluaciones de referencia 
RenSTAR y la implementación de intervenciones apropiadas como iLit para estudiantes de inglés. OFY-SG reconoce la necesidad de celebrar el 
progreso y los logros académicos de sus estudiantes de inglés y se compromete a realizar eventos de participación de socios educativos, como 
ceremonias de reclasificación para nuestros estudiantes bilingües. 
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Nuestra Evaluación Integral de Necesidades indicó que la LEA debe priorizar la instrucción designada y especializada para los Estudiantes de Inglés, 
Estudiantes con Discapacidades y Jóvenes de Familias Sustitutas para impactar positivamente en su rendimiento académico, reclasificación y progreso 
hacia resultados postsecundarios. En comparación con todos los estudiantes, estos subgrupos van a la zaga en la obtención de créditos y la finalización 
de los cursos básicos, lo que requiere más intervención y recursos para apoyar su crecimiento académico. A menudo se inscriben estudiantes con 
brechas en las áreas de contenido y los estudiantes en estos subgrupos enfrentan barreras adicionales para materializar logros. Nuestro análisis de las 
causas fundamentales indican que los estudiantes SWD y ELL enfrentan desafíos adicionales, como brechas en el funcionamiento de las habilidades 
académicas y ejecutivas. Al enfocarse en intervenciones dirigidas y proactivas, la escuela autónoma cree que mejorará la obtenición de créditos y la 
finalización de los cursos básicos para la graduación. 

Objetivos y Acciones 

Objetivo 1 
 

Objetivo N.º Descripción 

Objetivo N.º 1 

Los estudiantes de familias sustitutas, los estudiantes que no tienen hogar, los estudiantes de idioma inglés (EL), los estudiantes con 
discapacidades (SWD) y los estudiantes con desventajas socioeconómicas (FRMP) recibirán enseñanza designada y especializada, 
adaptada, compatible con los estándares, para mejorar el rendimiento académico, la tasa de reclasificación (para los estudiantes de 
inglés) y el progreso para alcanzar los objetivos postsecundarios para fines del año académico 2023-24. 
 
Prioridades: 2, 4, 7 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.  
 

Medición y comunicación de resultados 
 

Métrica Referencia 
Resultado del  

primer año 
Resultado del  
segundo año 

Resultado del  
3.er año 

Resultados deseados 
para 2023–24 

La escuela autónoma 
tendrá como objetivo 
mejorar las tasas de 
reclasificación de EL. 

37.5% Índice de reclasificación 
de 92.31% 

 
35.17% aumento 21-22 
SY 

Índice de reclasificación 
de 85.71% 

No corresponde La escuela autónoma 
mantendrá las tasas 
de reclasificación del 
20% o más. 
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Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año Resultado del 3.er año 
Resultados deseados 

para 2023–24 

La escuela autónoma tiene 
como objetivo mantener o 
mejorar el crecimiento actual 
de Lexile para los estudiantes 
de inglés. 

ganancia de 56 
puntos 

ganancia de 105.5 
puntos de Crecimiento 
Lexile de EL 

ganancia de 87.08 puntos 
de Crecimiento Lexile de 
EL 

No corresponde La escuela autónoma 
tiene como objetivo 
mantener o mejorar su 
ganancia de promedio 
de Lexile de 56 puntos 
para los estudiantes de 
inglés a través de 
instrucción e 
intervenciones 
especializadas. 

La escuela autónoma tendrá 
como objetivo mejorar las 
tasas de participación de los 
estudiantes con 
discapacidades (SWD) y los 
estudiantes de inglés (EL) en 
actividades extracurriculares 
diseñadas para desarrollar 
sus habilidades sociales y 
emocionales. 

Estudiantes de 
inglés (EL) = 
22.3% 
Estudiantes con 
discapacidades 
(SWD) = 19.75% 

EL: 28.57% 
SWD: 34.83% 

El 68% de los estudiantes 
de inglés y el 60% de los 
SWD completaron un 
curso o actividad de 
aprendizaje 
socioemocional. 

No corresponde El 60% de los 
estudiantes con 
discapacidades (SWD) y 
los estudiantes de inglés 
(EL) completarán un 
curso o actividad de 
aprendizaje 
socioemocional. 

La escuela autónoma tiene 
como objetivo mantener o 
mejorar las tasas de 
graduación de los estudiantes 
con discapacidades (SWD) 
ofreciéndoles una opción de 
certificado de finalización. 

87% Tasa de Graduación: 
72.22% Certificado de 
Finalización: 0 
estudiantes han optado 
por esta opción, pero se 
ha ofrecido. 

A partir de mayo de 2023 
SWD, tasa de graduación: 
76% 
 
Certificado de finalización: 
0 estudiantes han optado 
por esta opción, pero se 
ha ofrecido. 

No corresponde La tasa de graduación 
de los estudiantes con 
discapacidades (SWD) 
estará en línea con la 
tasa de graduación de 
todos los estudiantes de 
o por encima del 85%. 

El porcentaje de alumnos 
estudiantes de inglés que 
progresan hacia el dominio 
del inglés según lo medido por 
las Evaluaciones de Dominio 
del Idioma Inglés para 
California 

71% Actualmente no 
disponible en el CA 
Dashboard 

El 70.6% está 
progresando para 
alcanzar el dominio del 
idioma inglés. 

No corresponde El progreso de los 
estudiantes de inglés 
hacia ELPI será igual o 
superior al 65% anual. 
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Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año Resultado del 3.er año 
Resultados deseados 

para 2023–24 

La escuela autónoma se 
esfuerza por aumentar el 
Percentil de Crecimiento 
Estudiantil en las 
Evaluaciones Star 
Renaissance de 
Matemáticas e Inglés para 
todos los estudiantes con el 
fin de aumentar los puntajes 
CAASPP en el CA 
Dashboard. 

Otoño 2021: 
SGP 
promedio: 
55.93%-ELA 
(Otoño-Invierno) 
SGP: 51.72%-
Matemáticas 

Otoño 2021: SGP 
promedio: 55.93%-ELA 
(Otoño-Invierno) 
SGP: 51.72%-
Matemáticas 

Otoño 2022- Primavera 
2023: SGP promedio: 
54.04 - ELA 

 
(Otoño-Primavera) 
SGP: 52.63 - 
Matemáticas 

No corresponde El 50% de los 
estudiantes que realicen 
por lo menos dos 
evaluaciones RenSTAR 
de matemáticas y 
tengan un Percentil de 
progreso académico 
(SGP) declarado, 
mostrarán un SGP 
promedio de 40 o más. 

 

Acciones 
 

Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 1 

Instrucción y Apoyo de 
Intervención para 
Estudiantes con 
Discapacidades (SWD) 

Los Maestros y Paraprofesionales de SPED tendrán acceso a talleres, 
días de planificación y capacitación para apoyar a los estudiantes con 
instrucción diferenciada de alta calidad alineada con los estándares 
comunes y apoyo de intervención, con un enfoque concentrado en 
estudiantes con discapacidades. OFY SG proporcionará a todos los 
Socios Educativos de los Estudiantes con Discapacidades eventos de 
transición postsecundaria para que los estudiantes participen y alcancen 
sus metas de transición postsecundaria. Los administradores de casos 
revisarán los IEP al momento de la inscripción para evaluar la necesidad 
de reevaluación, modificación de servicios y preparación para las 
pruebas estatales. 

$300,000.00 N 

Acción  
N.º 2 

Apoyo e Instrucción 
Individualizados de EL 

El especialista en EL tiene como objetivo proporcionar Planes de 
Aprendizaje Individual (ILP) para estudiantes de inglés a fin de brindarles 
apoyo específico alineado con el marco ELA/ELD a través del Programa de 
estudios bilingües. El programa permite a los especialistas en EL 
administrar evaluaciones específicas de EL (ELPAC y análisis de datos de 
reclasificación), monitorear el progreso de los estudiantes de inglés y 
RFEP, garantizar que los estudiantes completen el plan de estudios 
complementario para cerrar las brechas de aprendizaje e implementar 
estrategias de instrucción para apoyos ELD integrados y designados. 

$77,244.00 S 
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Todas las acciones planificadas descritas en el Objetivo 1 se implementaron completamente según lo previsto y se identificaron 
dentro del LCAP. 

 
Logros: Este año hemos podido identificar el porcentaje de estudiantes de inglés que avanzan hacia el dominio del inglés según lo medido por 
ELPAC. Los datos de los estudiantes de inglés que progresaron hacia ELPI fueron del 70.6%. Nuestro objetivo es alcanzar el 65% o más anualmente. 
Descubrimos que la instrucción directa proporcionada por nuestro especialista en EL ha sido un factor importante para alcanzar la meta de este año. 
Además, nuestros estudiantes de inglés que participan en sus cursos iLit brindan más herramientas y recursos de intervención para ayudarlos a 
fortalecer sus habilidades lingüísticas y la preparación para sus exámenes ELPAC. 

 

Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 3 

Desarrollo Profesional: 
Específico para EL 

La escuela autónoma tiene como objetivo proporcionar desarrollo 
profesional continuo para maestros y administradores (talleres, 
capacitación, tiempo de planificación colaborativa) en programas de 
intervención seleccionados para incorporar aprendizaje diferenciado para 
estudiantes de inglés. Además, se podrá acceder al desarrollo profesional 
especializado para aumentar la conciencia y las necesidades de nuestros 
especialistas en EL para aumentar las tasas de reclasificación y/o el 
progreso en ELPAC. 

$54,897.00 S 

Acción  
N.º 4 

Servicios para Jóvenes 
sin Hogar y de Familias 
Sustitutas 

Los consejeros postsecundarios se reunirán con los estudiantes sin 
hogar y jóvenes de familias sustitutas cada semestre para revisar el 
progreso académico, las oportunidades laborales, los planes 
postsecundarios y monitorear su progreso en un curso y/o actividad 
enfocado en lo social y emocional. 

$32,000.00 S 

Acción  
N.º 5 

Implementación de 
Intervenciones Basadas en 
la Investigaciones 

La escuela autónoma implementará programas de intervenciones 
basadas en investigaciones para apoyar la intervención de los 
estudiantes y la pérdida de aprendizaje de los estudiantes. 

$137,226.00 S 

Acción  
N.º 6 

Participación de los 
padres/Compromiso de los 
socios educativos para grupos 
de estudiantes no duplicados 

La escuela autónoma organizará diversos eventos de participación para 
los socios educativos específicamente para los alumnos sin duplicar y la 
población general de estudiantes para obtener comentarios respecto del 
desarrollo y el crecimiento de nuestro programa. La LEA encuestará a 
todos los socios educativos en el otoño y la primavera para informar la 
eficacia del programa. 

$144,000.00 S 

 

Análisis de Objetivos 2022-23 
Análisis de cómo se llevó a cabo este objetivo en el año anterior. 

Una descripción de cualquier diferencia sustancial entre las acciones planificadas y la ejecución real de las mismas.  
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Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes 
planificados de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Las acciones implementadas dentro del Objetivo 1 demostraron ser efectivas para lograr nuestros resultados deseados para 2023-24, por lo tanto, 
continuarán en el año escolar académico 2022-23. Usamos intervenciones basadas en investigaciones para apoyar a todos los estudiantes, sin 
embargo, el uso de nuestros programas, incluido Exact Path, se usa específicamente para ayudar a nuestra población ELL a identificar los niveles de 
lectura Lexile, para calificar para la reclasificación. Usamos intervenciones basadas en investigaciones para apoyar a todos los estudiantes, sin 
embargo, el uso de nuestros programas, incluido Exact Path, se usa específicamente para ayudar a nuestra población ELL a identificar los niveles de 
lectura Lexile, para calificar para la reclasificación. Las acciones relacionadas con el progreso respecto del objetivo de los Estudiantes de Inglés 
(Objetivos 1/Acciones 2 y 3) demostraron ser altamente efectivas según este análisis, la LEA pudo lograr un 70.6% de progreso hacia el dominio del 
idioma inglés en los estudiantes que participan en el plan de estudios iLit. Nuestro crecimiento Lexile de EL tuvo una ganancia de 87.08 puntos. Las 
acciones relacionadas con los jóvenes de familias sustitutas y los estudiantes sin hogar (Objetivo 1/Acción 4) siguen demostrando su eficacia, así como 
lo muestran los datos que cada estudiante se ha reunido con el consejero postsecundario cada semestre para revisar su plan académico y su progreso. 
Debido a los aumentos generales en las puntuaciones, nuestros métodos de intervención han tenido un impacto positivo en el rendimiento de los 
estudiantes, lo que se refleja en las ganancias de puntos en las pruebas para nuestra población ELL, así como para nuestros otros grupos de 
estudiantes. La participación de los padres (Objetivo 1/Métrica 6) ha aumentado este año, más recientemente con nuestra asistencia a la jornada de 
puertas abiertas de 71 padres y estudiantes. Continuamos enviando comunicación masiva a través del boletín SMORE, correos electrónicos, chats y 
comunicación entre maestros y padres. Nuestra escuela continuará trabajando en el compromiso y las devoluciones a través de eventos como Regreso 
a la escuela, Casa abierta, boletines, correo electrónico, reuniones de PAC y noches de premiación. Los comentarios proporcionados 

La LEA ha determinado una referencia para aumentar el Percentil de Crecimiento Estudiantil en las Evaluaciones Star Renaissance para Matemáticas e Inglés 
para todos los estudiantes con el fin de aumentar las puntuaciones CAASPP en el CA Dashboard. Se ha establecido la referencia que la LEA tiene como 
objetivo mantener o aumentar al menos el 50% de los estudiantes con una puntuación de 40 o más en el Objetivos 1 del SGP LCAP, Métrica 6). Este año la 
LEA ha mantenido el éxito con 54.04% SGP para ELA y 52.63% en Matemáticas. Hubo un aumento de .91% en Matemáticas, aunque una pequeña victoria 
puede mostrar que nuestras intervenciones en matemáticas están aumentando gradualmente el apoyo en la comprensión de los conceptos matemáticos. 

 
Las tasas de reclasificación de la escuela autónoma se han mantenido muy por encima de la referencia, de manera consistente. Esto se debe al apoyo 
regular y específico que estos estudiantes han recibido este año escolar, la asignación mejorada y la finalización de iLit, y el desarrollo profesional que han 
completado los Especialistas en Estudiantes de Inglés, además del apoyo específico de contenido a través de Exact Path. Otro éxito ha sido la reunión de 
consejeros postsecundarios con todos los estudiantes sin hogar o jóvenes de familias sustitutas este año escolar y el seguimiento de su progreso. 
Desafíos: Con un aumento en nuestra población SWD, la LEA tiene que girar y ajustarse para atender las necesidades y servicios de estos estudiantes. 
Esto involucró el reclutamiento y contratación de Maestros de Educación Especial calificados, dejando una breve rotación en el personal que puede 
haber llevado a un bajo progreso para nuestros estudiantes y satisfacer sus necesidades académicas, lo que finalmente afectó las tasas de graduación. 
La LEA actualmente cuenta con todo el personal para satisfacer las necesidades de nuestros estudiantes y trabaja para mejorar los servicios 
individuales, como tutoría adicional, horarios de citas adicionales y apoyo de paraprofesionales. 

 

 

 

Una explicación de la eficacia de las acciones específicas para avanzar hacia el objetivo.  

La LEA no tiene diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los Gastos Reales Estimados para informar, ya que todas las acciones 
se implementaron según lo previsto. 
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Una descripción de los cambios introducidos en el objetivo, las medidas, los resultados deseados o las acciones planificados para el año 
siguiente, como resultado de las observaciones sobre la práctica anterior. 

Reflejado en los datos de rendimiento de los estudiantes que se analizaron en nuestro CNA y como una preocupación declarada de todos los socios 
educativos, creemos firmemente que los estudiantes necesitan la instrucción e intervención más específicas en Lengua y Literatura en Inglés (ELA) y 
matemáticas. Esto también se refleja en los datos de rendimiento de los estudiantes que se analizaron en nuestra CNA, que revela que los estudiantes 
obtienen menos créditos en promedio de matemáticas en el transcurso del año escolar y, a menudo, llegan al programa con deficiencias de crédito en 
estas dos áreas clave. Sabemos que para ayudar a los estudiantes a alcanzar las metas de rendimiento necesarias, especialmente hacia la graduación, la 
LEA deberá concentrar sus esfuerzos en la continuidad de las intervenciones de evaluación e instrucción para que los estudiantes estén equipados para 
progresar en la escuela, que sigue siendo nuestro objetivo en el presente y en los próximos años. 

 

Alineación e implementación de SPSA/CSI/LCAP: 

 

 
 

 

 

En la Tabla de actualización anual se puede encontrar un informe del total de gastos reales estimados para las acciones del año 
pasado. En la Tabla de actualización anual de acciones contributivas de puede encontrar un informe de los Porcentajes reales 
estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado. 

 

Objetivo 2 
 

Objetivo N.º Descripción 

Objetivo N.º 2 

Todos los estudiantes tendrán acceso a un Programa de Estudio Amplio (Prioridad 7) y recibirán apoyo y enseñanza personalizados 
a través de la Prioridad 2 con la implementación de un plan de estudios y materiales instructivos alineados con los estándares, que 
impactarán en forma positiva su progreso hacia la graduación e intentarán reducir la brecha de oportunidades para todos los 
estudiantes, en particular, para los estudiantes de Inglés y los estudiantes en desventaja socioeconómica. Así, la escuela se 
esfuerza por ver un resumen de los resultados positivos de los alumnos dentro de la Prioridad 8 en los programas de estudio 
aplicables para los grados 7 a 12 y en Lengua y Literatura en Inglés y Matemáticas tanto en las evaluaciones locales como estatales. 

 
Prioridades: 2, 7, 8 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.  

La LEA continuará con las métricas y las acciones descritas en el Objetivo 1, ya que se demostró que son efectivas para trabajar para alcanzar nuestros 
resultados deseados para 2023-24. 

en nuestras encuestas de mejoramiento escolar indicaron que el 92% de los padres y el 93% de los estudiantes sienten que la atmósfera de OFY-SG 
es edificante/positiva/saludable/tranquila y el 95% de los estudiantes se sienten seguros en nuestra escuela. 
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Para el año académico 2022-23, se identificó a Options For Youth - San Gabriel para el Apoyo y Mejora Integral (CSI) debido a que su tasa de graduación 
de 4.º y 5.º año está por debajo del 68%. A través de las metas y acciones enumeradas en el LCAP 2021-24, Options For Youth San Gabriel anticipa un 
aumento en las tasas de graduación para el año escolar 2023-24. Todas las acciones enumeradas en el Objetivo 2 se enfocan en la inversión en 
programas, mejores prácticas e intervenciones que apoyarán el crecimiento académico de los estudiantes en matemáticas. Estos esfuerzos están 
orientados a impulsar las tasas generales de graduación y avanzar hacia el estado actual de CSI. Para ayudar a los estudiantes a alcanzar las metas de 
rendimiento necesarias, especialmente hacia la graduación, la LEA se centrará en los esfuerzos continuos de evaluación e intervenciones educativas para 
que los estudiantes estén equipados para progresar en la escuela, que sigue siendo nuestro objetivo en el año actual y en los próximos años. 
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Medición y comunicación de resultados 

Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año 
Resultado del 

3.er año 

Resultados 
deseados para 

2023–24 

Retención, 
mantenimiento y 
contratación de 
personal 
acreditado para 
ayudar al 
progreso de los 
estudiantes en los 
cursos básicos. 

Todos los 
estudiantes: 
LENGUA Y 
LITERATURA 
INGLESA - 5.8 
Matemáticas - 4 
Ciencias - 4.9  
Estudios Sociales - 
3.9 

Todos 
Inglés: 7.05 unidades 
Matemáticas: 5.92 unidades 
Ciencias: 6.64 unidades  
Estudios Sociales: 7.72 unidades 
 
EL 
Inglés: 7.09 unidades 
Matemáticas: 6.09 unidades 
Ciencias: 6.48 unidades  
Estudios Sociales: 8.04 unidades 
 
FRMP 
Inglés: 6.97 unidades  
Matemáticas - 5.99 unidades  
Ciencias: 6.88 unidades  
Estudios Sociales: 8.11 unidades 
 
SWD 
Inglés: 5.52 unidades  
Matemáticas - 4.13 unidades  
Ciencias: 5.86 unidades  
Estudios Sociales: 7.22 unidades 
 
FY 
Inglés: 11.66 unidades 
Matemáticas: 8.66 unidades  
Ciencias - 4.66 unidades  
Estudios Sociales: 4.00 unidades 
 
Inglés para Personas sin Hogar: 
4.63 unidades  
Matemáticas - 3.90 unidades 
Ciencias: 5.33 unidades  
Estudios Sociales: 3.25 unidades 

Todos 
Inglés: 6.03 unidades 
Matemáticas: 6.10 unidades 
Ciencias: 6.34 unidades  
Estudios Sociales: 7.27 unidades 
 
EL 
Inglés: 5.85 unidades 
Matemáticas: 5.64 unidades 
Ciencias: 6.59 unidades  
Estudios Sociales: 7.93 unidades 
 
FRMP 
Inglés: 5.69 unidades  
Matemáticas - 6.02 unidades  
Ciencias: 6.18 unidades  
Estudios Sociales: 7.14 unidades 
 
SWD 
Inglés: 5.71 unidades 
Matemáticas: 6.39 unidades 
Ciencias: 6.48 unidades  
Estudios Sociales: 6.21 unidades 
 
FY 
Inglés: 1.4 unidades 
Matemáticas: 3 unidades 
Ciencias: 3.4 unidades  
Estudios Sociales: 8.66 unidades 
 
Inglés para Personas sin Hogar: 
4.40 unidades 
Matemáticas: 6.23 unidades 
Ciencias: 6.81 unidades  
Estudios Sociales: 10.88 unidades 

No 
corresponde 

Todos los grupos 
de estudiantes 
completarán un 
promedio de 5 
unidades por curso 
básico para el final 
del año escolar 
académico 2023-
2024 para alcanzar 
o superar los 
objetivos anuales 
de progreso del 
curso básico de los 
estudiantes. 
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Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año 
Resultado del 

3.er año 
Resultados deseados para 

2023–24 

La escuela autónoma 
tiene como objetivo 
mantener o mejorar sus 
puntajes Lexile promedio 
RenSTAR de ELA para 
todos los grupos de 
estudiantes, a fin de 
mejorar el indicador de 
rendimiento 
CAASPP de ELA. 

Promedio de 
todos los 
estudiantes: 
1,100 
EL: 896 
FRMP: 1,065 
SPED: 924 
Familias 
sustitutas: 
1,100 

 
Todos los estudiantes: 989.36 
EL: 671.33  
ESTUDIANTES DE INGRESOS 
BAJOS (FRMP): 976.91  
SPED: 848.28 
Familias sustitutas: 1218.89 

Puntuaciones promedio de 
Lexile: 
 
Todos los estudiantes: 1120 
EL: 777 
FRMP: 1087 
SPED: 1050 
Familias sustitutas: 910 

No 
corresponde 

Todos los grupos de 
estudiantes mantendrán 
sus puntajes Lexile 
promedio para mostrar 
puntajes iguales o 
superiores a nuestros 
datos de referencia de 
2020-21 para fines de 
2024. 

La escuela autónoma 
tiene como objetivo 
mantener o mejorar su 
finalización de la 
intervención de RenStar 
de Matemáticas para 
cada grupo de 
estudiantes, con el fin de 
mejorar el indicador de 
rendimiento CAASPP de 
Matemáticas. 

25% Matemáticas: 43.75% Todos los 
estudiantes 
ELL: 66.67% 
FRMP: 47.83% 
Familias sustitutas: 100% 

Completó una intervención 
de matemáticas asignada: 
 
Todos los estudiantes 
29.03% 
ELL: 20.83% 
FRMP: 32.05% 
Familias sustitutas: 33.33% 

No 
corresponde 

La cantidad de 
estudiantes con puntajes 
en el nivel de Intervención 
Urgente (nivel 1) en las 
evaluaciones de 
referencia trianuales de 
otoño y que completen la 
intervención matemática 
asignada aumentará en 
un 5% cada año hasta 
2024. 

 

Acciones 
 

Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 1 

Oportunidades de 
Desarrollo Profesional 

El personal de instrucción asistirá anualmente a oportunidades de desarrollo 
profesional interno/externo para dotarlos mejor para brindar instrucción 
individualizada, alineada con los estándares, apoyo de intervención y/o 
implementación de recursos que incluyen, entre otros, desarrollo profesional 
específico de EL. 

$92,395.00 S 
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Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 2 

Servicios de 
Intervención y 
Evaluaciones de 
Referencia 

La escuela autónoma tiene como objetivo aumentar la equivalencia general del 
nivel de grado, a través de intervenciones e instrucción especializadas que 
incluyen, entre otros, RenStar, Achieve3000, Freckle, especialistas en intervención 
y tutoría. 

$60,000.00 N 

Acción  
N.º 3 

Apoyo 
Educativo 
Especializado 
Dirigido 

Los estudiantes tendrán acceso a apoyo instructivo especializado para ayudarlos 
en su progreso, a identificar brechas de aprendizaje y ayudar a cerrar la brecha 
de logros mediante la implementación de estrategias como instrucción integrada 
para estudiantes de inglés, así como laboratorios y tiempo adicional para abordar 
problemas de asistencia para jóvenes en familias sustitutas y estudiantes sin 
hogar y de bajos ingresos. 

$210,713.00 S 

Acción  
N.º 4 

Recursos del Siglo XXI 

Los estudiantes tendrán acceso a los recursos de tecnología educativa 
apropiados para que puedan mejorar los cursos digitales y utilizar herramientas 
de intervención digital basadas en investigaciones para crecer como pensadores 
del siglo XXI. 

$148,000.00 N 

 

Análisis de Objetivos 2022-23 
Análisis de cómo se llevó a cabo este objetivo en el año anterior. 

Una descripción de cualquier diferencia sustancial entre las acciones planificadas y la ejecución real de las mismas.  

Las acciones descritas dentro del objetivo 2 se implementaron completamente según lo previsto y se identificaron dentro del LCAP. 

Logros: La efectividad general de las acciones en el objetivo 2 tuvo un impacto positivo al proporcionar un amplio curso de estudio para nuestros 
estudiantes. La escuela autónoma continuó administrando la evaluación Ren Star a lo largo del año escolar y brindó intervenciones específicas para que 
nuestro personal ayudara con el crecimiento académico de los estudiantes. Exact Path se implementó completamente este año para la intervención de 
Matemáticas y Lectura, ya que distinguió como un recurso que identificó áreas de crecimiento para los estudiantes y se centró en esas metas 
específicas. Los estudiantes pudieron trabajar uno a uno con sus maestros de aula, así como también obtener apoyo de los maestros de Instrucción 
Directa de Matemáticas e Inglés para apoyo de contenido. Todos los estudiantes que fueron clasificados como que necesitaban intervención fueron 
colocados en los cursos designados y se les dio material básico específico de nivel de grado para lectura y matemáticas, luego de los análisis de datos, 
donde se analizó el rendimiento de los estudiantes y se formaron las metas de intervención. 
El personal también participó en PLC (Comunidades de aprendizaje profesional) este año. Las PLC se centraron en crear talleres directamente 
relacionados con las necesidades de los estudiantes y el personal, a fin de brindar apoyo curricular, componentes socioemocionales y recursos 
adicionales para ayudar a nuestros estudiantes a crecer en las áreas de enfoque de nuestra Evaluación Integral de Necesidades para año escolar 22-
23. A lo largo del año escolar, el personal también participó en muchos talleres educativos proporcionados por nuestro equipo de desarrollo profesional y 
el personal técnico. No hay cambios en estas acciones o en las métricas anteriores y seguirán siendo las mismas durante el próximo año. 
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Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes 
planificados de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Las acciones descritas dentro del objetivo 2 continúan demostrando ser efectivas según los datos actuales de la LEA y el monitoreo del progreso. Las 
acciones relacionadas con el objetivo de la progresión estudiantil demostraron ser efectivas en el sentido que muestran los resultados del desempeño de 
los estudiantes en línea con el cumplimiento de nuestros resultados a 3 años. Con base en este análisis, la LEA pudo lograr una progresión estudiantil 
de referencia para las clases básicas en todos los grupos de estudiantes. La LEA ha implementado el uso de Exact Path junto con la capacitación, 
retención, mantenimiento y contratación de personal acreditado que continúa reflejando un aumento en la finalización de unidades básicas de los 
estudiantes. Reuniones de intervención, Intervención Basada en el análisis de datos en la Evaluación Integral de Necesidades 22/23, la LEA mostró una 
mejora en el Objetivo 2 / Métrica 2 a través de apoyo de instrucción especializada específica ofrecida durante el año escolar, los estudiantes recibieron 
apoyo adicional en cursos básicos e intervención para mejorar los puntajes Lexile promedio de RenSTAR de ELA para mejorar el indicador de 
 

 

Desafíos: Siendo nuestro segundo año trabajando con Exact Path, continuamos identificando cómo se adaptaba mejor a nuestras necesidades. El 
contenido todavía está directamente relacionado con la ubicación del nivel de grado según la evaluación Ren Star, y los estudiantes pudieron trabajar en 
el contenido fundamental este año con más comodidad a medida que se adaptaban al formato de Exact Path. Se modificaron algunos aspectos de Exact 
Path para brindar a los estudiantes más oportunidades de dominar las habilidades, lo que fue una modificación útil para los estudiantes. Debido a una 
mayor cantidad de oportunidades de evaluación dentro del plan de estudios de Exact Path, los estudiantes han tenido más éxito y han estado trabajando 
con sus maestros de materias y/o especialistas en intervención de matemáticas/tutores de inglés para apoyarlos con el contenido antes de completar las 
habilidades. Hemos visto un mayor éxito, pero continuaremos monitoreando el progreso de los estudiantes. 

 

Las acciones descritas en el objetivo 2 se implementaron completamente según lo previsto y se identificaron dentro del SPSA 2021-22 
Logros: Con el uso de fondos del Título, la escuela pudo brindar aprendizaje experiencial a los estudiantes (matemáticas, ciencias, justicia penal): 
Pathways CSI introduce a los estudiantes al mundo de la investigación de la escena del crimen, la ciencia forense y la justicia penal al involucrar a los 
estudiantes en actividades de pensamiento crítico y resolución de problemas. Los estudiantes aprenderán a realizar trabajos de laboratorio mientras 
investigan una escena simulada. Los estudiantes obtendrán 2.5 créditos electivos y aprenderán a recolectar y a analizar evidencia típicamente 
involucrada en un caso criminal mientras obtienen información y aprenden de profesionales y expertos en el campo. Los estudiantes recorrerán la 
Universidad de Nevada, Las Vegas. Los estudiantes estuvieron expuestos a aplicaciones y principios de matemáticas y ciencias del mundo real y se les 
brindó una conexión con el aprendizaje y la eficacia con estas áreas temáticas. 

 
La escuela autónoma también pudo brindar capacitación en SIOP. El personal participó en tareas de desarrollo profesional y obtuvo un certificado 
en el marco educativo basado en la investigación que apoya la instrucción diferenciada para acelerar el desarrollo del lenguaje académico. El 
Protocolo de Observación de Instrucción Protegida hace que el contenido del nivel de grado sea comprensible para los Estudiantes de Inglés (EL), 
pero también ayuda a todos los estudiantes. 
No hubo desafíos en la implementación del aprendizaje experiencial para los estudiantes y la capacitación SIOP. 

 

 

 

Una explicación de la eficacia de las acciones específicas para avanzar hacia el objetivo.  

La LEA no tiene diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los Gastos Reales Estimados para informar, ya que todas las acciones 
se implementaron según lo previsto. 
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Una descripción de los cambios introducidos en el objetivo, las medidas, los resultados deseados o las acciones planificados para el año 
siguiente, como resultado de las observaciones sobre la práctica anterior. 

 

 
 

 

 

En la Tabla de actualización anual se puede encontrar un informe del total de gastos reales estimados para las acciones del año 
pasado. En la Tabla de actualización anual de acciones contributivas de puede encontrar un informe de los Porcentajes reales 
estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado. 

 

Objetivo 3 
 

Objetivo N.º Descripción 

Objetivo N.º 3 

Para promover el rendimiento de los alumnos en la Prioridad 4 y la participación de los alumnos en la Prioridad 5, la LEA garantizará el 
rendimiento y la asistencia de todos los estudiantes, y para los jóvenes en hogares de familias sustitutas, los estudiantes sin hogar, los 
estudiantes de Inglés, los estudiantes con discapacidades y los alumnos en desventaja socioeconómica en particular, se implementará 
a través de las métricas y acciones descritas en el Objetivo 3 para exponer a todos los estudiantes a la orientación vocacional y 
profesional a fin de impactar en forma positiva el progreso para alcanzar la graduación y la preparación postsecundaria. 
 
Prioridades: 4, 5 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.  

La LEA recibió fondos del Título I para el año escolar 21-22. Sin embargo, la Escuela Autónoma solicitó fondos a finales de año; por lo tanto, no pudo 
utilizar todos sus fondos debido a que los recibió tarde. La LEA solicitará una exención de remanente en mayo de 2023 para agotar el resto de los 
fondos del año escolar 21-22 en el año escolar 22-23 ya que la Escuela Autónoma decidió no continuar con la financiación del título después del año 
escolar 21-22. El objetivo de OFY-SG al implementar fondos del Título era expandir el programa de cohortes universitarias a estudiantes de 11.º grado, 
pero no resultó ser exitoso debido a la baja inscripción y al programa que no brinda participación anticipada a nuestros estudiantes, lo que da lugar a la 
falta de asistencia. La LEA continuará con las métricas y las acciones descritas en el Objetivo 2, ya que se demostró que son efectivas para trabajar 
para alcanzar nuestros resultados deseados para 2023-24. 

desempeño ELA CAASPP: Puntajes Lexile promedio de EL: 777, FRMP: 1087, SPED: 1050, De familias sustitutas: 910. 
 
Completó una intervención de matemáticas asignada: 
Todos los estudiantes 29.03% 
ELL: 20.83% 
FRMP: 32.05% 
Familias sustitutas: 33.33% 
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Medición y comunicación de resultados 
 

Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año Resultado del 3.er año 
Resultados deseados 

para 2023–24 

La escuela 
autónoma tiene 
como objetivo 
mantener y/o 
aumentar sus tasas 
de graduación para 
salir de la 
identificación de 
CSI. 

88.3% 90% Otoño de 2022 según el CA 
Dashboard para 2021-22 
Promedio de tasa de graduación 
de 4/5 años = tasa de graduación 
del 65.1%. 

 
Tasa de graduación de 1 año 2021-
22 DASS: 86.49% 

 
Hubo un cambio en la forma en 
que el estado informa las tasas de 
graduación para las escuelas 
DASS pasando de una tasa de 
graduación de 1 año a una tasa de 
graduación de cohorte de 4/5 años. 
Esto ha impactado en la escuela 
autónoma en su Identificación CSI 
para el año académico 2023-24. 

No corresponde La escuela autónoma 
se esfuerza por tener 
una tasa de 
graduación de un año 
por encima del 
promedio estatal 
(85%). 

Con base en la Evaluación Integral de Necesidades, los subgrupos han tenido la mayor deficiencia en la asistencia en comparación con la población 
general. Además, los datos de la encuesta de Educational Partners indican que los padres y los estudiantes están muy interesados en las oportunidades 
universitarias y profesionales que ayudan a los estudiantes a graduarse con un plan claro para su vida posterior a la secundaria. Nuestro enfoque en 
aumentar las tasas de graduación a través de nuestra identificación CSI también ha ayudado a impulsar la necesidad de un objetivo enfocado en que 
todos los estudiantes alcancen el objetivo de graduación. 

 

Alineación e implementación de SPSA/CSI/LCAP 
A través de las metas y acciones enumeradas en el LCAP 2021-24, Options For Youth San Gabriel anticipa un aumento en las tasas de graduación para el 
año escolar 2023-24. Todas las acciones enumeradas en el Objetivo 3 se enfocan en aumentar la tasa de graduación, a través de programas de 
preparación universitaria y profesional. Como la programación CTE y las clases universitarias de matrícula simultánea. Estos esfuerzos están orientados a 
impulsar las tasas generales de graduación y avanzar hacia el estado actual de CSI. Para ayudar a los estudiantes a alcanzar las metas de rendimiento 
necesarias, especialmente hacia la graduación, la LEA se centrará en los esfuerzos continuos de evaluación e intervenciones educativas para que los 
estudiantes estén equipados para progresar en la escuela, que sigue siendo nuestro objetivo en el año actual y en los próximos años. 
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Métrica Referencia 
Resultado del 

primer año 
Resultado del 
segundo año 

Resultado  
del 3.er año 

Resultados deseados  
para 2023–24 

Los estudiantes del 
último año 
desarrollarán un 
plan postsecundario 
que los expone a 
las ofertas 
postsecundarias. 

El sistema de seguimiento está en 
proceso de desarrollo para capturar 
estos datos en su verdadera intención. 
A partir de ahora, hemos encuestado a 
nuestros estudiantes de último año y el 
60% ha identificado que planea ir 
directamente a una universidad de 4 
años. Para fines de 2022-23, nuestro 
sistema debería estar en 
funcionamiento para proporcionar datos 
más precisos en relación con esta 
métrica. 

El 60% de los 
estudiantes 
declararon que 
ingresará 
directamente a 
una universidad 
de 4 años. 

El 67.79% de los 
seniors 
completaron su 
plan 
postsecundario 
que los expone a 
diversas ofertas 
postsecundarias. 

No 
corresponde 

Al graduarse, el 90% de los 
estudiantes del último año habrán 
completado su plan postsecundario 
que los expone a varias ofertas 
postsecundarias. 

Preparación 
Universitaria y 
Profesional a través 
del aumento de la 
Matrícula 
Simultánea 

8 estudiantes completaron un curso de 
matrícula simultánea 

Recuento de 
Cursos de Crédito 
Universitario: 11 

33 estudiantes 
completaron un 
Curso de Crédito 
Universitario. 

No 
corresponde 

La escuela autónoma tiene como 
objetivo mantener o mejorar a 8 
estudiantes que completan nuestras 
ofertas de cursos de crédito 
universitario anualmente hasta el 
año escolar académico 2023-24. 

 

Acciones 
 

Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 1 

Planes Postsecundarios/ 
Student Trac 

Todos los estudiantes del último año se reunirán al menos dos veces 
por año escolar con su maestro acreditado y/o consejero 
postsecundario para la planificación estratégica y el establecimiento de 
objetivos. Las discusiones de planificación serán rastreadas en Student 
Trac para su implementación y seguimiento. 

$84,000.00 N 

Acción  
N.º 2 

Eventos Postsecundarios 

La escuela autónoma brindará eventos que promuevan e impulsen el 
éxito de la graduación del último año y los caminos posteriores a la 
secundaria para brindar oportunidades de exposición a esos servicios a 
través de personal escolar calificado. 

$63,000.00 N 
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Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 3 

Opciones de Cursos de 
Crédito Universitario para 
estudiantes 

También se proporcionarán opciones de cursos de crédito 
universitario para estudiantes a fin de impactar positivamente en las 
tasas de graduación y permitirles aclimatarse a entornos 
postsecundarios. 

$48,000.00 S 

Acción  
N.º 4 

Proporcionar Cohortes de 
Preparación para la 
Universidad 

La red tiene como objetivo proporcionar un programa de preparación 
postsecundaria llamado College Readiness Experience the World 
(Preparación Universitaria Experimentar el Mundo, CREW) para 
presentar a los estudiantes a la vida después de la escuela secundaria, 
los requisitos de solicitud para la universidad y las estrategias para 
promover el bienestar en la vida postsecundaria. El programa brindará a 
los estudiantes una comunidad de apoyo, acceso a la tecnología, una 
clase después de la escuela, desarrollo de habilidades y tutoría. 

$35,000.00 S 

 

Análisis de Objetivos 2022-23 
Análisis de cómo se llevó a cabo este objetivo en el año anterior. 

Una descripción de cualquier diferencia sustancial entre las acciones planificadas y la ejecución real de las mismas.  

Las acciones descritas dentro del objetivo 3 se implementaron completamente según lo previsto y se identificaron dentro del LCAP. 

Logros: Las acciones relacionadas con mejorar la preparación para la universidad y la carrera están funcionando, la LEA está satisfecha con el 
progreso que se está logrando para alcanzar estos objetivos. El número de estudiantes que siguen cursos de crédito universitario aumentará de 11 a 
34 estudiantes para el año escolar 2022-23. Los consejeros postsecundarios han tenido un gran impacto en promover, retener y educar a nuestros 
estudiantes hacia las oportunidades de matrícula simultánea. Además, nuestros consejeros postsecundarios continúan brindando apoyo en la 
planificación académica a través de reuniones semestrales con nuestros estudiantes del último año. Esto ha demostrado brindar más oportunidades 
para que los estudiantes exploren opciones postsecundarias y tengan planes completos para el final de su último año. Nuestro programa de grupo de 
preparación para la universidad continúa teniendo éxito en guiar a los estudiantes de último año durante los plazos de su último año y en la preparación 
posterior a la secundaria. 

 
Desafíos: Este año 2022-23 fue nuestro primer año que no se nos identificó como una escuela CSI debido al aumento en nuestra tasa de graduación 
de un año de DASS. Cabe señalar que, con el cambio del Estado para identificar las escuelas con índices de graduación bajos de CSI de una cohorte 
de un año para las escuelas DASS a una cohorte de índice de graduación de 4–5 años alineada con los distritos escolares tradicionales, nuestra 
escuela ha sido identificada una vez más por su baja tasa de graduación de CSI para el año escolar 2023-24. La LEA continuará trabajando para 
aumentar las tasas de graduación a través de cohortes de estudiantes de último año, reuniones de consejeros postsecundarios, capacitación de 
maestros y una mayor implementación de recursos de intervención. 
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Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes 
planificados de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Se demostró que las acciones descritas en el objetivo 3 son efectivas en base a los datos actuales de la LEA y al seguimiento del progreso. Las 
acciones relacionadas con la mejora de la preparación universitaria y profesional demostraron ser eficaces porque nuestros datos internos muestran que 
el 67.79% de los estudiantes del último año completaron su plan postsecundario que los expone a diversas ofertas postsecundarias. La planificación 
estratégica académica ocurre cuando el estudiante se inscribe por primera vez para determinar si se debe seguir un curso de estudio A-G. La  
 

La LEA continúa trabajando para proporcionar un programa CTE completo, hubo un pequeño lanzamiento piloto este año escolar con solo 2 
estudiantes que completaron el curso con éxito. El piloto nos permitirá analizar datos como el tamaño de nuestra escuela autónoma, cohortes y oferta 
de cursos. Estos hallazgos contribuirán a superar los desafíos y desarrollar una programación que se ajuste a las necesidades de nuestros estudiantes. 

 

Las acciones descritas en el objetivo 3 se implementaron parcialmente según lo previsto y se identificaron dentro del SPSA 2021-22. 

Logros: Con el uso de los Fondos del Título, la escuela pudo contratar a un Especialista en Intervención Académica para garantizar que los 
estudiantes que exhiben una pérdida de aprendizaje o brechas significativas; progresen académicamente y alcancen sus metas académicas. Esta 
posición es principalmente responsable de brindar instrucción basada en resultados y en datos a los estudiantes, con la implementación de los 
Estándares Básicos Comunes. Esta posición financiada por el Título 1 trabajó con estudiantes que corren mayor riesgo de atrasarse con respecto a sus 
compañeros al completar los cursos básicos. 

 
Desafíos: La escuela autónoma no pudo implementar los fondos del Título 1 para los Eventos Motivacionales y de Participación designados para 

los Estudiantes. Descubrimos que el programa educativo previsto (Kit Grit/Motivational Speaker) que la escuela autónoma planeaba usar era difícil de 

implementar y programamos que sería fácil y accesible para nuestros socios educativos. 

 
El objetivo de OFY-SG al implementar fondos del Título era expandir el programa de cohortes universitarias a estudiantes de 11.º grado, pero no resultó 
ser exitoso debido a la baja inscripción y al programa que no brinda participación anticipada a nuestros estudiantes, lo que da lugar a la falta de asistencia. 

 
Finalmente, la LEA continúa trabajando para aumentar la preparación posterior a la graduación de los estudiantes de último año a través de reuniones 
para estudiantes de último año que se esfuerzan por lograr que el 90% de los estudiantes de último año hayan completado su plan postsecundario que 
los expone a varias ofertas postsecundarias. Este año hemos llegado al 67.9 por ciento. Nuestros consejeros postsecundarios continuarán 
manteniéndose actualizados respecto de los datos y la inscripción para aumentar las metas de reuniones para estudiantes de último año. 

 
 
 

 

 

Una explicación de la eficacia de las acciones específicas para avanzar hacia el objetivo.  

Debido a factores imprevistos al desarrollar nuestro plan de gastos LCAP, la LEA no pudo cumplir con todas sus asignaciones de gastos presupuestados 
estimados. Esto incluye el Objetivo 3, Acción 5, ya que a través de una revisión de las necesidades de las escuelas autónomas se identificó que esta 
acción serviría mejor a nuestros estudiantes por debajo del nivel de grado en nuestro Programa Escolar/SPSA. Por lo tanto, no se utilizaron fondos de 
LCFF en esta acción y no se gastaron fondos debido a que el programa no se ajustaba a las necesidades que habíamos anticipado. 
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Una descripción de los cambios introducidos en el objetivo, las medidas, los resultados deseados o las acciones planificados para el año 
siguiente, como resultado de las observaciones sobre la práctica anterior. 

 

 
 

 

En la Tabla de actualización anual se puede encontrar un informe del total de gastos reales estimados para las acciones del año 
pasado. En la Tabla de actualización anual de acciones contributivas de puede encontrar un informe de los Porcentajes reales 
estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado. 

La LEA recibió fondos del Título I para el año escolar 21-22. Sin embargo, la Escuela Autónoma solicitó fondos a finales de año; por lo tanto, no pudo 
utilizar todos sus fondos debido a que los recibió tarde. La LEA solicitará una exención de remanente en mayo de 2023 para agotar el resto de los 
fondos del año escolar 21-22 en el año escolar 22-23 ya que la Escuela Autónoma decidió no continuar con la financiación del título después del año 
escolar 21-22. El objetivo de OFY-SG al implementar fondos del Título era expandir el programa de cohortes universitarias a estudiantes de 11.º grado, 
pero no resultó ser exitoso debido a la baja inscripción y al programa que no brinda participación anticipada a nuestros estudiantes, lo que da lugar a la 
falta de asistencia. Con la acción Expandir la Preparación para la Universidad a la Cohorte Junior, la LEA continuará con las métricas y las acciones 
descritas en el Objetivo 3 que han demostrado ser efectivas para trabajar para alcanzar nuestros resultados deseados para 2023-24. 

planificación estratégica académica adicional ocurre cada semestre durante Charlas de Logros donde se revisa el tema de los planes 
postsecundarios y se hacen los ajustes apropiados al curso de estudio del estudiante. Nuestros consejeros postsecundarios se reúnen con nuestros 
estudiantes de último año 1 vez por semestre para completar planes postsecundarios y la exposición a oportunidades profesionales. La LEA tuvo 33 
estudiantes que completaron un curso de crédito universitario, 22 más que en 2021-22. 



Página 49 of 83 
Plan de Responsabilidad y Control Local (LCAP) de Options For Youth San Gabriel 2021-24 (Adoptado por la Junta el 22 de junio de 2023) 

 

En los comentarios de CNA y nuestros socios educativos, la seguridad escolar, el compromiso y el desarrollo social y emocional se mencionaron 
constantemente. A través de nuestras encuestas del año escolar 2022-23, hemos calificado las respuestas a estas preguntas cuando los socios educativos 
pudieron abordar las áreas medidas. Por lo tanto, evaluamos que nuestros programas actuales son altamente valorados por nuestra comunidad escolar y 
están en línea con las necesidades actuales. Queremos mantener o aumentar este nivel de apoyo para todos los Socios Educativos. 

 

Alineación e implementación de SPSA/CSI/LCAP 
A través de las metas y acciones enumeradas en el LCAP 2021-24, Options For Youth San Gabriel anticipa un aumento en las tasas de graduación para el 
año escolar 2023-24. Todas las acciones enumeradas en el Objetivo 4 se enfocan en disminuir el ausentismo crónico a través de programas de 
participación. Tales como grupos de estudiantes, eventos de participación y grupos específicos, como académicos bilingües y cohortes senior. Estos 
esfuerzos están orientados a impulsar las tasas generales de graduación y avanzar hacia el estado actual de CSI. Para ayudar a los estudiantes a 
alcanzar las metas de rendimiento necesarias, especialmente hacia la graduación, la LEA se centrará en los esfuerzos continuos de evaluación e 
intervenciones educativas para que los estudiantes estén equipados para progresar en la escuela, que sigue siendo nuestro objetivo en el año actual y en 
los próximos años. 

Objetivo 4 
 

Objetivo N.º Descripción 

Objetivo N.º 4 

A través de la implementación de las métricas y las acciones enumeradas en el objetivo 4, la escuela garantizará el progreso en las 
Prioridades 3 y 6, cultivando un entorno de aprendizaje y un ambiente escolar seguros y saludables a través de un mayor énfasis en 
oportunidades significativas de participación de los socios educativos y asegurando que todos los socios educativos se sientan 
seguros y tengan un sentido de conexión con nuestro programa, en particular, para nuestros estudiantes de familias sustitutas, los 
estudiantes que no tienen hogar, los estudiantes de inglés (EL), los estudiantes con discapacidades (SWD) y los estudiantes con 
desventajas socioeconómicas (FRMP). La Prioridad 1 se implementará para garantizar que el mantenimiento, las operaciones, las 
instalaciones y las asignaciones de maestros funcionen adecuadamente. La LEA monitoreará el progreso en forma anual para 
determinar si esta Objetivo necesita ser estructurada o priorizada. 
 
Prioridades: 1, 3, 5, 6 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.  
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Medición y comunicación de resultados 
 

Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año Resultado del 3.er año 
Resultados deseados  

para 2023–24 

La escuela autónoma 
mantendrá las tasas de 
suspensión a través de 
un aumento en la 
cantidad de 
estudiantes que 
indiquen un bienestar 
positivo en los 
controles de bienestar 
de los estudiantes con 
los maestros. 

Por debajo del 
1.5% 

0% Tasa de suspensión de 0% No corresponde La escuela autónoma se 
esforzará por mantener 
las tasas de suspensión 
anual en o por debajo del 
1.5%. 

La red tiene como 
objetivo mantener o 
aumentar el porcentaje 
de estudiantes que 
informan un sentido de 
pertenencia y 
seguridad según lo 
informado en todas las 
encuestas a los socios 
educativos. 

El año escolar 
2021 se 
establecerá como 
dato de referencia. 

El 100% de los padres y el 
96% de los estudiantes 
sienten que la atmósfera de 
OFY-SG es 
edificante/positiva/saludable
/tranquila. 
 
El 87% de los estudiantes 
se sienten seguros. 

El 92% de los padres y el 
93% de los estudiantes 
sienten que la atmósfera de 
OFY-SG es 
edificante/positiva/saludable
/tranquila. 
 
El 95% de los estudiantes 
se sienten seguros. 

No corresponde El 80% de los estudiantes 
y padres reportarán un 
sentido de pertenencia y 
seguridad anualmente a 
través de las encuestas 
de participación de los 
socios educativos. 

La escuela autónoma 
tiene como objetivo 
mantener o aumentar 
la cantidad de 
estudiantes que 
participan en 
experiencias 
socioemocionales. 

24% El 35% de los estudiantes 
completaron una actividad o 
curso socioemocional. 

El 63.96% de los 
estudiantes completaron 
una actividad o curso 
socioemocional. 

No corresponde Al menos el 65% de los 
estudiantes matriculados 
durante 30 días o más 
completarán actividades 
extracurriculares o un 
curso diseñado para 
desarrollar sus 
habilidades 
socioemocionales. 
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Métrica Referencia Resultado del primer año Resultado del segundo año Resultado del 3.er año 
Resultados deseados  

para 2023–24 

Tasa de Ausentismo 
Crónico (7.º/8.º grado) 

62% El 57.14% de los 
estudiantes de 7.º/8.º grado 
estuvieron ausentes de 
manera crónica, lo que 
representa una disminución 
del 4.86%. 

El 53.57% de los 
estudiantes de 7.º/8.º grado 
estuvieron ausentes de 
manera crónica a partir de 
mayo de 2023, lo que 
representa una disminución 
del 8.43%. 

No corresponde El ausentismo crónico 
tendrá una disminución 
del 10% para fines del año 
escolar académico  
2023-24. 

La escuela autónoma 
mantendrá o reducirá 
sus tasas de abandono 
escolar. 

ES - 4.5% 
EM - menos del 
2%) 

ES-4.01%  
EM-0% 

Tasa de abandono de la 
Escuela Secundaria: 4.95% 
Tasa de abandono de la 
Escuela Media: 0% 

No corresponde Las tasas de abandono de 
la escuela secundaria se 
mantendrán en o por 
debajo del 5% anual. 

Servicios básicos: 
Asignaciones 
incorrectas de 
maestros, maestros 
con credenciales 
completas, 
insuficiencias de libros 
de texto, inspecciones 
de instalaciones, 
número de quejas 
uniformes 

2020: 
Asignaciones 
incorrectas de 
maestros de EL: 0 
Total de 
Asignaciones 
Incorrectas de 
Maestros: 0 
Puestos de 
Profesor Vacantes: 
0  
Insuficiencias de 
libros de texto: 0, 
Inspecciones de 
Instalaciones: 
100% Número de 
quejas uniformes: 
0 

Las LEA no informarán la 
parte de asignaciones 
incorrectas de maestros del 
indicador local para la 
Prioridad 1 en el Dashboard 
en el otoño de 2022. 
Insuficiencias de libros de 
texto: 0, 
Inspecciones de 
Instalaciones: 100%  
Número de quejas 
uniformes: 0 

Asignaciones incorrectas: 
La parte de asignaciones 
incorrectas de maestros del 
indicador local para la 
Prioridad 1 en el Dashboard 
en el otoño de 2023 será 
rellenada previamente por 
el estado. 
 
Insuficiencias de libros de 
texto: 0% en todas las 
materias 
 
Número de instancias 
identificadas en las que las 
instalaciones no cumplen 
con el estándar de "buen 
estado" (incluidas las 
deficiencias y las 
deficiencias extremas): 0 
 
Número de quejas 
uniformes: 0 

No corresponde Asignaciones incorrectas 
de maestros: 0, 
Profesores Plenamente 
Acreditados: 100%, 
Insuficiencias de libros de 
texto: 0, Inspecciones de 
Instalaciones: 100% 
Número de quejas 
uniformes: 0 
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Todas las acciones planificadas descritas en el Objetivo 4 se implementaron completamente según lo previsto y se identificaron dentro del LCAP. 
 
Logros: La LEA continúa implementando compromisos de socios educativos exitosos, como talleres para padres, talleres para 
estudiantes/padres, excursiones y programas socioemocionales. Este año, bajo el Objetivo 4/Métrica 3, vimos un aumento importante en la 
participación socioemocional del 35% el año pasado al 63.96% de los estudiantes que completaron una actividad o curso socioemocional este año 
escolar. Las tasas de suspensión y expulsión siguen siendo cero. 
La LEA continúa mostrando comentarios exitosos de nuestros socios educativos sobre la seguridad escolar como el 92% de los padres y el 93% 
de los estudiantes que sienten que la atmósfera de OFY-SG es alentadora/positiva/saludable/calma El 95% de los estudiantes se sienten seguros, 
trabajando hacia nuestro resultado deseado de 80% de estudiantes y padres reportarán un sentido de pertenencia y seguridad anualmente a 
través de encuestas de participación de socios educativos. Incluyendo nuestras encuestas de ambiente escolar que reflejan la conexión y el 
compromiso escolar con una calificación de 4 (de 5) para los estudiantes y 4.14 (de 5) para los padres. Continuaremos aumentando las 
oportunidades de participación, especialmente para nuestros grupos de estudiantes no duplicados. 

Acciones 
 

Acción N.º Título Descripción Total de fondos Contribuciones 

Acción  
N.º 1 

Participación de los 
padres y compromiso de 
los socios educativos 

La escuela autónoma proporcionará una variedad de oportunidades de 
participación de socios educativos a través de plataformas variadas para 
responder a los comentarios y aportes de los socios educativos sobre 
elementos tales como, entre otros, instrucción, servicios de apoyo, ambiente 
escolar y operaciones. 

$176,271.00 S 

Acción  
N.º 2 

Desarrollo 
Socioemocional, 
Aprendizaje y Recursos 

A todos los estudiantes se les ofrecerá una variedad de cursos, oportunidades y 
recursos de desarrollo socioemocional (tanto en un espacio físico como virtual) 
para brindar diversas oportunidades para conectarse y colaborar con sus 
compañeros, el personal de educación general, el personal de educación 
especial y la comunidad. A los estudiantes se les ofrecerán oportunidades para 
participar en viajes y campamentos de aprendizaje experiencial, excursiones, 
plan de estudios SEL, deportes, consejo estudiantil y eventos estudiantiles. 

$110,100.00 N 

Acción  
N.º 3 

Seguridad Escolar 

La escuela autónoma proporcionará a todos los Socios Educativos el EPP 
necesario, garantizará que las instalaciones estén en buen estado, brindará 
servicios de limpieza, equipo/personal de seguridad, recursos y capacitación 
para cumplir con todos los requisitos de salud federales, estatales y locales 
para garantizar la salud y la seguridad de todos los Educativos. Socios. 

$139,000.000 N 

Análisis de Objetivos 2022-23 
Análisis de cómo se llevó a cabo este objetivo en el año anterior. 

Una descripción de cualquier diferencia sustancial entre las acciones planificadas y la ejecución real de las mismas.  
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Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes 
planificados de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Desafíos: Nuestra tasa de deserción escolar en la escuela secundaria fue un poco más alta este año con respecto al año pasado (Escuela secundaria 
4.01%) Tasa de deserción escolar en la escuela secundaria: 4.95%. Continuaremos monitoreando la correlación entre nuestras tasas de graduación y 
la colocación en CSI este año con respecto a nuestra tasa de deserción. La atención se centrará en los planes de intervención temprana, las reuniones 
postsecundarias y los programas de recuperación de créditos, como matrícula simultánea, CTE y finalización de créditos. 

 

La LEA también descubrió que nuestras tasas de ausentismo crónico para los estudiantes de 7.º/8.º grado aumentaron este año en un 53.57% de los 
estudiantes de 7.º/8.º grado estuvieron ausentes de manera crónica a partir de mayo de 2023, lo que representa una disminución del 8.43%. Enfocar la 
instrucción y el compromiso de la escuela intermedia a través de apoyo intencional como tutoría, actividades extracurriculares, grupos 
socioemocionales y más participación en eventos escolares. 

 

Las acciones descritas en el objetivo 4 se implementaron parcialmente según lo previsto y se identificaron dentro del SPSA 2021-22 
Logros: Con el uso de los Fondos del Título, la escuela pudo implementar el programa Arte en Acción. Con el fin de apoyar una reducción en el 
ausentismo crónico y la participación general de los estudiantes, la escuela implementó un programa de arte con talleres que incluían materiales 
didácticos de arte basados en investigaciones para brindarles a los estudiantes la oportunidad de participar en las artes para apoyar su desarrollo y 
bienestar mental, así como apoyar su reincorporación. Además, los talleres destacaron el papel poderoso que el arte puede desempeñar en una 
sociedad y las oportunidades profesionales relacionadas con el campo de las artes. Además, con los Fondos del Título pudimos brindar 
HopSkipDrive (servicio de transporte). HopSkipDrive brinda servicio a estudiantes con necesidades de transporte especializadas para nuestros 
estudiantes sin hogar o en familias sustitutas. Este servicio es un esfuerzo por eliminar las barreras para la participación y los logros de los 
estudiantes. Los fondos también se implementaron para el Financiamiento para Apoyar a los Estudiantes sin Hogar en concepto de artículos para 
apoyar y mejorar los resultados de los estudiantes sin hogar. Esto incluyó, entre otros, kits de higiene, prendas de vestir y acceso a duchas. 

 

Finalmente, los Fondos del Título se utilizaron para la capacitación de credenciales administrativas para los subdirectores: El Departamento de 
Educación describe un uso permitido de los fondos del Título para la acreditación administrativa para que los directores u otros líderes escolares tengan 
las habilidades de liderazgo instructivo para ayudar a los maestros a enseñar y ayudar a los estudiantes a cumplir con los exigentes estándares 
académicos estatales. 

 

Desafíos: La escuela autónoma no pudo utilizar los fondos para las sesiones de práctica restaurativa previstas para el personal. A la escuela 

autónoma le resultó difícil trabajar con una programación que encajara en nuestro cronograma anual de desarrollo profesional para el personal. 

Continuaremos brindando oportunidades de Comunidad de Aprendizaje Profesional y trabajaremos para desarrollar un plan de estudios de práctica 

restaurativa. 

 
 

 

La LEA no tiene diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los Gastos Reales Estimados para informar, ya que todas las acciones 
se implementaron según lo previsto. 
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Todas nuestras acciones se alinean con nuestros objetivos de conectarnos con nuestros socios educativos, centrándonos en el estudiante en su totalidad 
(dirigiéndose a su bienestar socioemocional, además de sus estudios), y garantizando la seguridad de todos dentro de nuestras escuelas a través de 
personal capacitado y calificado, y todos los recursos necesarios disponibles. Estos esfuerzos se han llevado a cabo, pero continúan siendo un aspecto 
eficaz y esencial de nuestra escuela para garantizar que tengamos el entorno adecuado para fomentar el aprendizaje entre nuestros jóvenes y hacer de 
nuestra escuela un espacio seguro y acogedor. A continuación, se muestran algunas infografías que demuestran los servicios proporcionados a la 
escuela autónoma y su eficacia e impacto inmediatos demostrados en los objetivos y métricas académicas del LCAP de la escuela. 

Una explicación de la eficacia de las acciones específicas para avanzar hacia el objetivo.  
 

Una descripción de los cambios introducidos en el objetivo, las medidas, los resultados deseados o las acciones planificados para el año 
siguiente, como resultado de las observaciones sobre la práctica anterior. 

La LEA continuará con las métricas y las acciones descritas en el Objetivo 4, ya que se demostró que son efectivas para trabajar a fin de alcanzar 
nuestros resultados deseados para 2023-24. La LEA recibió fondos del Título I para el año escolar 21-22. Sin embargo, la Escuela Autónoma solicitó 
fondos a finales de año; por lo tanto, no pudo utilizar todos sus fondos debido a que los recibió tarde. La LEA solicitará una exención de remanente en 
mayo de 2023 para agotar el resto de los fondos 21-22 en el año escolar 22-23 ya que la Escuela Autónoma decidió no continuar con los Fondos del 
Título después del año escolar 21-22. 
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Para cada acción que se proporciona a una escuela entera, o a través de todo el distrito escolar o la oficina de educación del condado (COE), 
una explicación de (1) cómo las necesidades de los jóvenes en hogar temporal, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos 
se consideraron en primer lugar, y (2) cómo estas acciones son eficaces en el cumplimiento de los objetivos para estos estudiantes. 

Acciones: Implementación de Intervenciones Basadas en la Investigación (Objetivo 1 Acción 5): La escuela autónoma implementará programas de 
intervención basados en investigaciones para apoyar la intervención de los estudiantes y la pérdida de aprendizaje de los estudiantes. & Servicios de 
Intervención y Evaluaciones de Referencia (Objetivo 2 Métrica 2): La escuela autónoma tiene como objetivo aumentar la equivalencia general del nivel 
de grado, a través de intervenciones e instrucción especializadas que incluyen, entre otros, RenSTAR, Achieve 3000, Freckle, especialistas en 
intervención y tutoría: 
Tal como se proporciona en la Sección de Análisis de Objetivos, nuestros hallazgos de la CNA de 2022-23 y la descripción de la acción para el Objetivo 
1/Acción 5 y para el Objetivo 2/Acción 2, muestran claramente que existe una necesidad directa de continuar ofreciendo e implementando el apoyo de 
Evaluación e Intervención de referencia para estos subgrupos específicamente. Los puntajes Lexile 22-23 de la LEA mejoraron para EL en 87.08 puntos, 
los puntajes Lexile promedio de los estudiantes de bajos ingresos mejoraron en 1087 bajo el Objetivo 2/Métrica 2. Estos grupos han mostrado un 
crecimiento en la obtención de créditos y un promedio de finalización de cursos básicos de 8.57 créditos en inglés, 5.40 créditos en matemáticas y 5.66 en 
ciencias, lo que demuestra un aumento en la medición a través de prácticas de servicios de intervención. Para continuar aprovechando las áreas de 
crecimiento y abordar las necesidades, OFY San Gabriel continuará brindando estas acciones en una escuela autónoma amplia con atención específica a 
los estudiantes de inglés, jóvenes en familias sustitutas y de bajos ingresos. Los apoyos en materia de intervención basados en investigaciones para  
 

En la Tabla de actualización anual se puede encontrar un informe del total de gastos reales estimados para las acciones del año 
pasado. En la Tabla de actualización anual de acciones contributivas de puede encontrar un informe de los Porcentajes reales 
estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado. 

 

Aumento o Mejora de los Servicios para los Estudiantes de Familias Sustitutas, 
de inglés y de Bajos Ingresos 2023-24 

 

Subvenciones Proyectadas Complementarias y/o de Concentración de LCFF Subvención de Concentración Adicional Proyectada de LCFF (15 por ciento) 

$ 1,007,746.00 $ 65,520.00 

Porcentaje requerido para aumentar o mejorar los servicios para el año LCAP 

Porcentaje proyectado para aumentar 
o mejorar los servicios para el próximo 
año escolar 

Remanente de LCFF — Porcentaje Remanente de LCFF — Dólar 
Porcentaje total para aumentar o 
mejorar los servicios para el 
próximo año escolar 

22.75% 8.46% $638,999 22.75% 

Los Gastos Presupuestados para Acciones identificadas como Contributivas se pueden encontrar en la Tabla de Acciones Contributivas. 
 

Descripciones Requeridas 
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abordar la pérdida de aprendizaje de los estudiantes incluyen oportunidades adicionales de tutoría con profesores e intervenciones personalizadas. Si bien 
estos servicios se ofrecen a todos los estudiantes, los estudiantes de inglés, los jóvenes de familias sustitutas y de bajos ingresos son los que más se 
benefician porque el personal de instrucción puede brindar intervenciones específicas a cada estudiante en función de su área específica de necesidad. 
Los ejemplos incluyen andamiaje, ayudas visuales, manipulativos y organizadores gráficos. RenSTAR se utilizará como una herramienta de evaluación de 
referencia, que permitirá a los educadores identificar y establecer rápidamente intervenciones para los estudiantes que tienen dificultades en los cursos 
básicos y será dirigida principalmente a nuestras poblaciones de EL, jóvenes de familias sustitutas y de bajos ingresos para permitir que los maestros 
evalúen su progreso e identifiquen brechas de aprendizaje entre estos subgrupos. Los datos de evaluación de referencia para estudiantes de inglés, 
jóvenes de familias sustitutas y de bajos ingresos mostraron un aumento en la finalización de la intervención RenSTAR de Matemáticas para mejorar el 
indicador de rendimiento CAASPP de Matemáticas. Los puntos de datos a tener en cuenta son que los estudiantes de inglés tuvieron un 66.67% de 
finalización de la intervención de matemáticas en comparación con el 43.75% de todos los estudiantes. Los jóvenes de familias sustitutas tuvieron un 
100% de finalización en la intervención de matemáticas. Esto será eficaz para cumplir los requisitos de aumentar y mejorar los servicios para los 
estudiantes de inglés, jóvenes de familias sustitutas y de bajos ingresos, ya que se les brinda enseñanza personalizada según sus áreas de alfabetización 
más deficientes con el fin de mejorar la medida Lexile y mejorar el acceso general al contenido en el plan de estudios independientes. 

 
Esperamos que, con una mayor participación en las evaluaciones de referencia y la finalización de las intervenciones de matemáticas, también haya un 
aumento en los estudiantes que salen de la intervención urgente y un aumento en el crecimiento de Lexile entre administraciones. Sin embargo, debido a 
que esperamos que se beneficien todos los estudiantes identificados como de intervención urgente o con deficiencia de créditos, estas acciones se 
brindan en toda la escuela autónoma. 

 
 

Participación de los Padres/Compromiso de los socios educativos para grupos de estudiantes no duplicados (Objetivo 1 Acción 6): La escuela 
autónoma organizará diversos eventos de participación para los socios educativos específicamente para los alumnos sin duplicar y la 
población general de estudiantes para obtener comentarios respecto del desarrollo y el crecimiento de nuestro programa. La LEA encuestará 
a todos los socios educativos en el otoño y la primavera para informar la efectividad del programa y la Participación de los Padres y el 
Compromiso de los Socios Educativos (Objetivo 4 Acción 1): La escuela autónoma proporcionará una variedad de oportunidades de 
participación de socios educativos a través de plataformas variadas para responder a los comentarios y aportes de los socios educativos 
sobre elementos tales como, entre otros, instrucción, servicios de apoyo, ambiente escolar y operaciones. 
Estas acciones se ofrecen en toda la escuela autónoma, pero estarán dirigidas principalmente a nuestros estudiantes de bajos ingresos, jóvenes de 
familias sustitutas y estudiantes de inglés. Como se explica en nuestros hallazgos de la CNA de 2022-23 en nuestros resultados integrales de apoyo y 
mejora y encuesta de socios educativos. Específicamente, la asistencia para estas poblaciones es la siguiente: EL en 69.23%, jóvenes de familias 
sustitutas en 33.33% y jóvenes de familias de bajos ingresos en 63.06%. Esta acción será efectiva para cumplir con los requisitos de aumentar y mejorar 
los servicios para estudiantes de bajos ingresos, EL y jóvenes de familias sustitutas/sin hogar, ya que la LEA ha establecido varias oportunidades de 
aumento de la participación escolar dentro de nuestros subgrupos al brindar oportunidades de aprendizaje socioemocional, aunque ofrecidas en toda la 
escuela autónoma, hay reclutamiento específico para jóvenes de familias sustitutas, de bajos ingresos y estudiantes de inglés, ya que proporciona 
múltiples formas para que los padres y estudiantes de estos subgrupos desarrollen un fuerte sentido de identidad y comunidades personalizadas. Esto 
fomenta la construcción de una relación de apoyo con todos los socios educativos a través de incentivos y el reconocimiento de las metas académicas. 
La LEA brindará a estos estudiantes oportunidades intencionales como talleres, grupos socioemocionales y actividades extracurriculares para desarrollar 
y participar en oportunidades positivas y de colaboración para el aprendizaje, lo que aumentará su conexión con la escuela y la comunidad. Además, nos 
gustaría ver más participación en nuestras reuniones de PAC para brindar acceso a encuestas y plataformas de comentarios a todos los estudiantes no 
duplicados, ya que compartirán la planificación para mejorar nuestros programas. 
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Como se consigna en nuestros indicadores locales (prioridad 3), Options For Youth San Gabriel continúa buscando mejorar la participación de los socios 
educativos en nuestros comités de participación escolar en un esfuerzo por incrementar sus comentarios y voces en las decisiones escolares. 
Continuamos incrementando nuestra llegada a nuestros socios educativos a través de los eventos de participación mencionados anteriormente. La LEA 
revisó la encuesta de padres que mostró que, en un lapso de 3 encuestas, que van desde 2017-2023, tuvimos una puntuación media de 4.14/5 para 
reflejar la conexión y participación de los padres. Este puntaje promedio también reflejó el puntaje para 2023 específicamente (4.14), lo que muestra 
nuestro progreso en aumentar la llegada a los padres. Options For Youth San Gabriel continuará organizando eventos para padres/tutores en los 
semestres de primavera, verano y otoño, donde se invita a los padres a venir y conocer las diferentes oportunidades de apoyo que se ofrecen tanto en 
persona como virtualmente. Los maestros y el personal educativo continuarán comunicándose con los padres/tutores de los estudiantes a través de correo 
electrónico, llamada telefónica o mensaje de texto, lo que sea más conveniente para que los padres para alentarlos a participar en los apoyos de 
instrucción adicionales. Con esto que ofrece, Options For Youth San Gabriel espera ver un aumento en el número de estudiantes y familias que asisten a 
los eventos, lo que indica un mayor nivel de compromiso y conexión socioemocional positiva con la escuela. 

 

 

Oportunidades de Desarrollo Profesional (Objetivo 2 Acción 1): El personal de instrucción asistirá a oportunidades de desarrollo 
profesional internas/externas anualmente para dotarlos mejor a fin de brindar instrucción individualizada, alineada con los estándares, 
apoyo de intervención y/o implementación de recursos que incluyen, entre otros, desarrollo profesional específico de EL: 

Esta acción se ofrece a nivel de toda la escuela autónoma, pero principalmente beneficia a nuestros estudiantes de inglés, de bajos ingresos y de 
familias sustitutas. Además, el personal altamente calificado y completamente acreditado que ha recibido formación profesional en el desarrollo de 
habilidades tecnológicas del siglo XXI, el aprendizaje socioemocional y el apoyo a las habilidades para la vida estará mejor dotados para abordar la 
pérdida de aprendizaje que se ha acumulado durante la pandemia. 
El desarrollo profesional para maestros brinda oportunidades para implementar en el salón de clases estrategias educativas basadas en datos y 
evidencias para abordar las necesidades específicas de los jóvenes de familias sustitutas que a menudo son transitorias y generan brechas en el 
progreso o las habilidades. Los jóvenes de familias sustitutas y los estudiantes de bajos ingresos necesitan apoyo adicional para desarrollar 
habilidades tecnológicas, apoyo socioemocional y capacitación en habilidades para la vida. 
Los datos actuales del año escolar 22/23, como se analiza en el Objetivo 2/Métrica 2, muestran que el puntaje Lexile promedio de EL es de 777, 
demostrando ser más alto que (671.33) el año escolar 21/22. Además, los resultados de los datos internos muestran que nuestros estudiantes de bajos 
ingresos tuvieron un puntaje Lexile promedio de 1087, que fue más alto en comparación con el año escolar 21/22 (promedio de 976.91). Nuestro puntaje 
Lexile promedio de jóvenes de familias sustitutas fue de 910, comparado con el año escolar 21/22 que fue de 1218.89. Esta acción será efectiva para 
cumplir con los requisitos de aumentar y mejorar los servicios en las oportunidades de desarrollo profesional a fin de dotar mejor al personal en su campo 
específico y apoyar el progreso académico general de los estudiantes, la instrucción y el aprendizaje socioemocional. La escuela autónoma espera 
aumentar el Lexile general y junto con el crecimiento de SGP en las evaluaciones RenStar de Matemáticas e Inglés, a través de instrucción e 
intervenciones especializadas, que incluyen, entre otras, Exact Path (Lectura/Matemáticas), apoyo de materias básicas y tutoría. Options For Youth San 
Gabriel espera ver un aumento en el puntaje promedio de Lexile en los subgrupos enfocados. 

 

Apoyo Educativo Especializado Específico (Objetivo 2 Acción 3): Los estudiantes tendrán acceso a apoyo instructivo especializado para 
ayudarlos en su progreso, identificar brechas de aprendizaje y ayudar a cerrar la brecha de logros mediante la implementación de estrategias 
como instrucción integrada para estudiantes de inglés, así como laboratorios y tiempo adicional para abordar problemas de asistencia para 
jóvenes en familias sustitutas, personas sin hogar y estudiantes de bajos ingresos: 
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Una descripción de cómo se están incrementando o mejorando los servicios para los jóvenes de familias sustitutas, los estudiantes de 
inglés y los estudiantes de bajos ingresos en el porcentaje requerido. 

Objetivo 1 Acción 2 y 3 Apoyo e instrucción individualizados para EL/Desarrollo profesional - Específico para EL: Como se identificó en la sección de 
necesidades del Objetivo 1 en comparación con el 57.68% de todos los estudiantes, solo el 54.39% de los estudiantes de inglés obtienen un porcentaje de 
banda Lexile en o por encima del nivel de grado para el año lectivo 22-23. Para abordar estas necesidades, la LEA continuará utilizando la instrucción, el  

Estas acciones se ofrecen en toda la escuela principalmente dirigidas a nuestros estudiantes de bajos ingresos, jóvenes de familias sustitutas y EL. Como 
se indica en la Sección de Análisis de Metas, nuestros hallazgos de la CNA de 2022-23 y la descripción de la acción, la LEA mostró una mejora en el 
Objetivo 2 / Métrica 1 a través del apoyo de instrucción especializada específica ofrecido durante el año escolar, los estudiantes recibieron apoyo 
adicional en los cursos básicos para mantener el promedio de 5 unidades de terminación básica o superior para todos los grupos de estudiantes 
especificados. Nuestros estudiantes de inglés mostraron un aumento del 4% en la progresión mensual y un aumento del 12% al cabo de 2 años. Este 
aumento de datos es un reflejo de la necesidad de continuar con nuestros éxitos de instrucción especializada específica. La LEA continuará brindando 
desarrollo profesional para nuestros especialistas en EL a fin de apoyar la instrucción específica y continuar con el apoyo académico para estos 
estudiantes. Además, al continuar brindando esta instrucción especializada individualizada o instrucción especializada en grupos pequeños, estamos 
abordando la necesidad de cerrar la brecha de rendimiento para nuestros estudiantes de inglés, jóvenes de familias sustitutas y de bajos ingresos. 
Options For Youth-San Gabriel espera continuar manteniendo e incrementando la finalización de los cursos básicos para estos grupos. Para abordar 
nuestros hallazgos de CNA 22/23, habrá un gran enfoque continuo de la instrucción especializada en la finalización del curso de Matemáticas, ya que en 
esta área temática encontramos una disminución del nivel de cambio entre la finalización básica de 2020-2021 y 2021-22 para estos grupos. La LEA 
espera aumentar el enfoque en la instrucción especializada en la finalización del curso de Matemáticas debido a una disminución de nivel observada entre 
2019-2020 y 2020-2021, para desarrollar aún más la progresión del curso básico en estos grupos de estudiantes. 

 
Proporcionar Cohortes de Preparación para la Universidad (Objetivo 3 Acción 4): La red tiene como objetivo proporcionar un programa de 
preparación postsecundaria llamado College Readiness Experience the World (Preparación Universitaria Experimentar el Mundo, CREW) para 
presentar a los estudiantes a la vida después de la escuela secundaria, los requisitos de solicitud para la universidad y las estrategias para 
promover el bienestar en la vida postsecundaria. El programa brindará a los estudiantes una comunidad de apoyo, acceso a la tecnología, 
clases extracurriculares, desarrollo de habilidades y tutoría. 
Estas acciones se ofrecen en toda la escuela autónoma, pero están dirigidas principalmente a nuestros estudiantes de inglés, de familias sustitutas y de bajos 
ingresos. Como hallazgos directos en nuestros hallazgos y acciones de CNA 2022/23, se abordará la necesidad directa de continuar manteniendo o 
aumentando nuestras tasas de graduación con nuestros estudiantes no duplicados. Los datos internos actuales muestran que los estudiantes de inglés tienen 
una tasa de graduación del 50.00%, los jóvenes de familias sustitutas de 25.00% y los de bajos ingresos de 54.55%. Debido al cambio en la forma en que el 
estado informa las tasas de graduación, nuestros datos se reflejan actualmente como otoño de 2022 según el CA Dashboard para 2021-22 Promedio de tasa de 
graduación de ⅘ año = 65.1% de tasa de graduación. En 2021-22 Tasa de Graduación DASS de 1 año: 86.49%. La Preparación para la universidad y 
profesional es eficaz para cumplir con los requisitos de servicios aumentados y mejorados para estos subgrupos al garantizar que los estudiantes tengan las 
herramientas, los recursos y la información necesarios para tener éxito en un entorno secundario y posterior al secundario, independientemente de su idioma, o 
los obstáculos académicos o personales. La escuela autónoma ha establecido metas como el Objetivo 3/Métrica 3 con educación y concientización relacionadas 
con la matrícula simultánea alineada con la preparación para la universidad. A través de esta exposición y participación, la inscripción a cursos universitarios 
aumentó de 11 estudiantes en el año 21/22 a 34 el año escolar 22/23. Esta meta se correlaciona con el aumento en las tasas de graduación mediante el 
aumento de la finalización de créditos. Nuestro alcance intencional para que los estudiantes no duplicados participen en cohortes continuará aumentando 
mediante reuniones de apoyo individuales con maestros, consejeros postsecundarios y personal de apoyo. A través de estas acciones, Options For Youth-San 
Gabriel espera tener un mayor impacto en las tasas de graduación como se menciona en el Objetivo 3/Métrica 1. 
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Una descripción del plan sobre cómo se utilizará la financiación adicional de la subvención de concentración adicional identificada 
anteriormente para aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas que tienen una alta 
concentración (más del 55 por ciento) de estudiantes de familias sustitutas, de inglés, y de bajos ingresos, según corresponda. 

plan de estudios y los recursos designados por ELD para apoyar el crecimiento académico general y el éxito de su población de estudiantes de inglés. 
Además, se incrementará el desarrollo profesional y se lo orientará hacia esta población estudiantil y también será utilizado para mejorar el rendimiento y 
el aprendizaje de los estudiantes. Options For Youth-San Gabriel mantuvo tasas de reclasificación del 20% para el año lectivo 22-23 por año escolar con 
una tasa de 85.71%. El especialista en EL tiene como objetivo continuar brindando planes de aprendizaje individual (ILP) para estudiantes de inglés a fin 
de brindar apoyo específico alineado con el marco ELA/ELD a través del programa de estudios bilingües. El programa permite a los especialistas en EL 
administrar evaluaciones específicas de EL (ELPAC y análisis de datos de reclasificación), monitorear el progreso de los estudiantes de inglés y RFEP, 
garantizar que los estudiantes completen el plan de estudios complementario para cerrar las brechas de aprendizaje e implementar estrategias de 
instrucción para apoyos ELD integrados y designados. La escuela autónoma tiene como objetivo proporcionar desarrollo profesional continuo para 
maestros y administradores (talleres, capacitación, tiempo de planificación colaborativa) en programas de intervención seleccionados para incorporar 
aprendizaje diferenciado para estudiantes de inglés. Además, el desarrollo profesional especializado se incrementará y será accesible para aumentar la 
conciencia y las necesidades de nuestros especialistas en EL para aumentar las tasas de reclasificación y/o el progreso en ELPAC. Options For Youth-
San Gabriel continúa identificando la necesidad de aprendizaje socioemocional de EL. En el año escolar 2022-23, el 69.23% de los estudiantes de inglés 
completaron una actividad diseñada para aumentar sus habilidades socioemocionales. La escuela autónoma tiene como objetivo mantener o mejorar su 
ganancia de promedio de Lexile de 56 puntos para los estudiantes de inglés a través de instrucción e intervenciones especializadas. Los puntos actuales 
de EL de Lexile alcanzan una ganancia de 116.62 puntos. Todos los grupos de estudiantes mantendrán sus puntajes Lexile promedio para mostrar 
puntajes iguales o superiores a nuestros datos de referencia de 2020-21 para fines de 2024. Por lo tanto, los Servicios para Jóvenes sin Hogar y en 
Familias Sustitutas el Apoyo Individualizado de EL y la Instrucción/Desarrollo Profesional - Específico para EL se asignarán proporcionalmente a nuestros 
subgrupos de estudiantes de acuerdo con el requisito del 22.75% en comparación con los servicios proporcionados a todos los estudiantes. 

 
Objetivo 1, Acción 4: Servicios para Jóvenes sin Hogar y de Familias Sustitutas: los consejeros postsecundarios se reunirán con los estudiantes sin 
hogar y de familias sustitutas cada semestre para revisar el progreso académico, las oportunidades laborales, los planes postsecundarios y monitorear 
su progreso en un curso y/o actividad social y emocionalmente enfocada. 

 
Los estudiantes sin hogar y jóvenes de familias sustitutas se benefician de una conexión inmediata y un sistema de apoyo al inscribirse en la escuela 
autónoma. El 16.67% de los jóvenes de familias sustitutas tienen un promedio de 5 o más unidades completadas y nuestros jóvenes sin hogar están en 
39.31%, se necesita apoyo adicional de un consejero postsecundario. Por esta razón, han aumentado las asociaciones del condado y la comunidad a 
través de consejeros postsecundarios que continuarán conectando a nuestros estudiantes con servicios que alientan y conectan a nuestra población de 
estudiantes sin hogar con los recursos que tanto necesitan para brindarles orientación y apoyo para comenzar la identificación de su educación 
postsecundaria. La reunión obligatoria de una vez por semestre con nuestro consejero postsecundario brinda apoyo y conexión con los recursos que 
necesitan estos estudiantes. Nuestra población de estudiantes de familias sustitutas completó la cantidad más baja de créditos de matemáticas (3.00) de 
todos los grupos de estudiantes. Por lo tanto, los servicios para jóvenes sin hogar y de familias sustitutas se asignarán proporcionalmente a nuestros 
subgrupos de estudiantes de acuerdo con el requisito del 22.75% en comparación con los servicios proporcionados a todos los estudiantes. 

 

 

La LEA planea continuar utilizando los fondos adicionales de la subvención de concentración adicional que recibirá debido a que cuenta con un grupo de 
estudiantes sin duplicar superior al 55% para retener al personal y proporcionar tiempo de instrucción adicional para estudiantes de inglés, de bajos 
ingresos y de familias sustitutas. La LEA planea usar los fondos en una variedad de formas, lo que asegurará que estemos capacitando a nuestro personal 
de manera que impacte directamente en el éxito académico de nuestros grupos de estudiantes. no duplicados en nuestro programa. 
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Proporción de personal por 
estudiante por tipo de escuela y 
concentración de estudiantes sin 
duplicar 

Escuelas con una concentración de estudiantes del 55 por 
ciento o menos 

Escuelas con una concentración de estudiantes de 
más del 55 por ciento 

Proporción de personal por alumno 
del personal clasificado que brinda 
servicios directos a los estudiantes 

No aplicable: la LEA es una escuela autónoma con un 
código CDS y no hay escuelas de comparación. 

No aplicable: la LEA es una escuela autónoma con un 
código CDS y no hay escuelas de comparación. 

 

Proporción de personal por 
estudiante del personal certificado 
que brinda servicios directos a los 
estudiantes 

No aplicable: la LEA es una escuela autónoma con un 
código CDS y no hay escuelas de comparación. 

No aplicable: la LEA es una escuela autónoma con un 
código CDS y no hay escuelas de comparación. 

 

Esto incluirá, entre otros, cubrir los salarios de los puestos de trabajo, como especialistas en EL y paraprofesionales que brindan servicios directos para 
apoyar a nuestros grupos de estudiantes no duplicados y una compensación adecuada por ofrecer tiempo de aprendizaje educativo extendido (Objetivo 1 
Acción 2). Este personal que les brindará a los estudiantes acceso a apoyo instructivo especializado para ayudarlos a progresar, identificar las brechas 
de aprendizaje y ayudar a cerrar la brecha de logros mediante la implementación de estrategias tales como instrucción integrada para estudiantes de 
inglés, así como laboratorios y tiempo adicional para abordar problemas de asistencia para jóvenes en familias sustitutas y estudiantes sin hogar y de 
bajos ingresos Objetivo 2 Acción 3. La LEA también planea retener a los consejeros y maestros postsecundarios que trabajan directamente con 
estudiantes no duplicados a través de tareas adicionales para el apoyo educativo después de la escuela, incluida la escuela nocturna y la escuela de los 
sábados, ya que los socios educativos han indicado que estas oportunidades adicionales contribuyen al progreso de los estudiantes hacia sus metas 
académicas mensuales LCAP Objetivo 1 Acción 4. 



 

Tabla de Gastos Totales Planificados 2023-24 

 

Totales 
Fondos de la 

LCFF 
Otros fondos estatales Fondos locales 

Fondos 
federales 

Total de fondos 
Total 

correspondiente 
a personal 

Total no 
correspondiente a 

personal 

Totales $ 1,213,846 $ 655,000 $ - $ - $ 1,868,846 $ 702,037 $ 1,166,809 

 

Objetivo N.º Acción N.º Título de la acción Grupos de estudiantes 
Fondos de la 

LCFF 
Otros fondos 

estatales 
Fondos locales Fondos federales Total de fondos 

1 1 Instrucción y Apoyo de Intervención para Estudiantes con Discapacidades (SWD) 
Estudiantes con 
Discapacidades 

$ - $ 300,000 $ - $ - $ 300,000 

1 2 Apoyo e Instrucción Individualizados de EL Estudiantes de Inglés $ 77,244 $ - $ - $ - $ 77,244 

1 3 Desarrollo Profesional: Específico para EL Estudiantes de Inglés $ 54,897 $ - $ - $ - $ 54,897 

1 4 Servicios para Jóvenes sin Hogar y de Familias Sustitutas 
Jóvenes de Familias 
Sustitutas, de Bajos Ingresos 

$ 32,000 $ - $ - $ - $ 32,000 

1 5 Implementación de Intervenciones Basadas en la Investigaciones Todos los estudiantes $ 137,226 $ - $ - $ - $ 137,226 

1 6 Participación de los Padres/Compromiso de los socios educativos para grupos de estudiantes no duplicados Todos los estudiantes $ 144,000 $ - $ - $ - $ 144,000 

2 1 Oportunidades de Desarrollo Profesional Todos los estudiantes $ 92,395 $ - $ - $ - $ 92,395 

2 2 Servicios de Intervención y Evaluaciones de Referencia Todos los estudiantes $ - $ 60,000 $ - $ - $ 60,000 

2 3 Apoyo Educativo Especializado Dirigido 

Estudiantes de Inglés, 

Jóvenes de Familias 

Sustitutas, Estudiantes sin 

Hogar y de Bajos Ingresos 

$ 210,713 $ - $ - $ - $ 210,713 

2 4 Recursos del Siglo XXI Todos los estudiantes $ - $ 148,000 $ - $ - $ 148,000 

3 1 Planes Postsecundarios/Student Trac Todos los estudiantes $ - $ 84,000 $ - $ - $ 84,000 

3 2 Eventos Postsecundarios Todos los estudiantes $ - $ 63,000 $ - $ - $ 63,000 

3 3 Opciones de Cursos de Crédito Universitario para estudiantes Todos los estudiantes $ 48,000 $ - $ - $ - $ 48,000 

3 4 Proporcionar Cohortes de Preparación para la Universidad Todos los estudiantes $ 35,000 $ - $ - $ - $ 35,000 

4 1 Participación de los padres y compromiso de los socios educativos Todos los estudiantes $ 176,271 $ - $ - $ - $ 176,271 

4 2 Desarrollo Socioemocional, Aprendizaje y Recursos Todos los estudiantes $ 110,100 $ - $ - $ - $ 110,100 

4 3 Seguridad Escolar Todos los estudiantes $ 96,000 $ - $ - $ - $ 96,000 

 
 
 
 
 
 
 

 
Tabla de gastos totales planificados de Options For Youth San Gabriel 2023-24 (Adoptado por la Junta el 22 de junio de 2023) 



Tabla de Acciones Contributivas de Options For Youth San Gabriel 2023-24 (Adoptada por la Junta el 
22 de junio de 2023) 

 

Tabla de Acciones Contributivas 2023-24 

 

1. Subvención base 
LCFF proyectada 

2. Subvenciones Proyectadas 
Complementarias y/o de 

Concentración de la LCFF 

3. Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios 
para el próximo año escolar (2 dividido por 1) 

Remanente de 
LCFF — 

Porcentaje 
(Porcentaje del 
Año Anterior) 

Porcentaje total para 
aumentar o mejorar 
los servicios para el 
próximo año escolar  

(3 + % de Remanente) 

4. Gastos contributivos 
planificados totales (fondos 

LCFF) 

5. Porcentaje total 
planificado de 

servicios 
mejorados (%) 

Porcentaje planificado 
para aumentar o 

mejorar los servicios 
para el próximo año 

escolar (4 dividido por 
1, más 5) 

Totales por tipo 
Total de Fondos 

LCFF 

$ 3,655,236   $ 1,007,746 27.57% 0.00% 27.57% $ 831,475 0.00% 22.75% Total: $ 831,475 

 Total en toda la LEA: $ 456,621 

Total limitado: $ 374,854 

Total de toda la escuela: $ 

 
Objetivo N.º Acción N.º Título de la acción 

¿Contribuye a 
aumentar o mejorar los 

servicios? 
Alcance Grupos de estudiantes sin duplicar Ubicación 

Gastos Previstos para 
Acciones Contributivas  

(Fondos de la LCFF) 

Porcentaje planificado de 
servicios mejorados (%) 

1 2 Apoyo e Instrucción Individualizados de EL Sí Limitado Estudiantes de Inglés Todas las escuelas $ 77,244 0.00% 

1 3 Desarrollo Profesional: Específico para EL Sí Limitado Estudiantes de Inglés Todas las escuelas $ 54,897 0.00% 

1 4 Servicios para Jóvenes sin Hogar y de Familias Sustitutas Sí Limitado 
Jóvenes de Familias Sustitutas y 

de Bajos Ingresos 
Todas las escuelas $ 32,000 0.00% 

1 5 Implementación de Intervenciones Basadas en la Investigaciones Sí En toda la LEA Estudiantes de Inglés Todas las escuelas $ 137,226 0.00% 

1 6 
Participación de los Padres/Compromiso de los socios educativos para grupos 
de estudiantes no duplicados 

Sí En toda la LEA Todos Todas las escuelas $ 144,000 0.00% 

2 1 Oportunidades de Desarrollo Profesional Sí En toda la LEA 
Jóvenes de Familias Sustitutas y 

de Bajos Ingresos 
 $ 92,395 0.00% 

2 3 Apoyo Educativo Especializado Dirigido Sí Limitado Todos Todas las escuelas $ 210,713 0.00% 

3 3 Opciones de Cursos de Crédito Universitario para estudiantes Sí En toda la LEA Todos  $ 48,000 0.00% 

3 4 Proporcionar Cohortes de Preparación para la Universidad Sí En toda la LEA Todos  $ 35,000 0.00% 

 
 

 



Tabla de Actualización Anual de LCAP de Options For Youth San Gabriel 2022-23 (Adoptada por la 
Junta el 22 de junio de 2023) 

 

Tabla de Actualización Anual 2022-2023 
 

Totales: 
Gastos Totales Planificados del 
Año Pasado (Fondos Totales) 

Total de Gastos Reales Estimados (Fondos Totales) 

Totales: $ 2,295,044.00 $ 2,352,985.57 

 

Objetivo del año 
pasado N.º 

Acción del año pasado N.º Acción Previa/Título del Servicio 
¿Contribuyó a aumentar o 

mejorar los servicios? 

Gastos Planificados del 
Año Pasado (Fondos 

Totales) 

Gastos Reales 
Estimados (Ingreso de 

Fondos Totales) 

1 1 
Instrucción y Apoyo de Intervención para Estudiantes con 
Discapacidades (SWD) 

No $ 400,000 $ 415,593 

1 2 Apoyo e Instrucción Individualizados de EL Sí $ 105,200 $ 88,263 

1 3 Desarrollo Profesional: Específico para EL Sí $ 30,000 $ 32,146 

1 4 Servicios para Jóvenes sin Hogar y de Familias Sustitutas Sí $ 56,400 $ 41,075 

1 5 Implementación de Intervenciones Basadas en la Investigaciones Sí $ 137,400 $ 121,677 

1 6 
Participación de los Padres/Compromiso de los socios educativos para 
grupos de estudiantes no duplicados Sí $ 179,700 $ 200,470 

2 1 Oportunidades de Desarrollo Profesional No $ 130,700 $ 146,457 

2 2 Servicios de Intervención y Evaluaciones de Referencia Sí $ 370,600 $ 350,865 

2 3 Apoyo Educativo Especializado Dirigido Sí $ 206,000 $ 152,882 

2 4 Recursos del Siglo XXI No $ 102,444 $ 132,533 

3 1 Planes Postsecundarios/Student Trac No $ 316,400 $ 205,070 

3 2 Eventos Postsecundarios No $ 20,000 $ 16,632 

3 3 Opciones de Cursos de Crédito Universitario para estudiantes No $ 31,000 $ 45,619 

3 4 Proporcionar Cohortes de Preparación para la Universidad Sí $ 50,000 $ 96,218 

3 5 Ampliar la Preparación para la Universidad a las Cohortes Junior Sí $ 50,000 $ - 

4 1 Participación de los padres y compromiso de los socios educativos No $ 42,200 $ 106,233 

4 2 Desarrollo Socioemocional, Aprendizaje y Recursos No $ 32,000 $ 67,132 

4 3 Seguridad Escolar No $ 35,000 $ 134,120 



 

 
 

6. Subsidios de 
concentración y/o 

complementarios de 
LCFF reales estimados 
(Cantidad de Entrada en 

Dólares) 

4. Gastos contributivos 
planificados totales 

(fondos LCFF) 

7. Total de Gastos Reales Estimados  
para Acciones Contributivas  

(Fondos de la LCFF) 

Diferencia entre gastos 
reales planificados y 

estimados para acciones 
contributivas (restar 7 de 4) 

5. Porcentaje Total Planificado de 
Servicios Mejorados (X) 

8. Porcentaje Real Estimado 
Total de Servicios Mejorados 

(X) 

Diferencia entre el 
porcentaje real planificado 

y estimado de servicios 
mejorados (restar 5 de 8) 

$ 1722,595 $ 1185,300 $ 1,083,596 $ 101.704 o.ooz o.oox 0.00Z - Sin Diferencia 

 

Objetivo del año  
pasado N.º 

Acción del año pasado N.º Acción Previa/Título del Servicio 
¿Contribuyó a aumentar o 

mejorar los servicios? 

Gastos Previstos del Año Pasado 
para Acciones Contributivas  

(Fondos de la LCFF) 

Gastos Reales Estimados para 
Acciones Contributivas 

(Ingreso de Fondos de la LCFF)  

Porcentaje Planificado de 
Servicios Mejorados 

Porcentaje real 
estimado de servicios 
mejorados (porcentaje 

de ingreso) 

1 2 Apoyo e Instrucción Individualizados de EL Sí $ 105,200 $ 88,262.86 0.00% 0.00% 

1 3 Desarrollo Profesional: Específico para EL Sí $ 30,000 $ 32,145.88 0.00% 0.00% 

1 4 
Servicios para Jóvenes sin Hogar y de 
Familias Sustitutas 

Sí $ 56,400 $ 41,075.03 0.00% 0.00% 

1 5 
Implementación de Intervenciones Basadas 
en la Investigaciones 

Sí $ 137,400 $ 121,676.71 0.00% 0.00% 

1 6 
Participación de los Padres/Compromiso de 
los socios educativos para grupos de 
estudiantes no duplicados 

Sí $ 179,700 $ 200,469.98 0.00% 0.00% 

2 2 
Servicios de Intervención y Evaluaciones de 
Referencia 

Sí $ 370,600 $ 350,865.44 0.00% 0.00% 

2 3 Apoyo Educativo Especializado Dirigido Sí $ 206,000 $ 152,881.96 0.00% 0.00% 

3 4 
Proporcionar Cohortes de Preparación para 
la Universidad 

Sí $ 50,000 $ 96,217.63 0.00% 0.00% 

3 5 
Ampliar la Preparación para la Universidad 
a las Cohortes Junior 

Sí $ 50,000 $  0.00%  
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Tabla de Remanente de LCFF 2022-2023 
 

9. Subvención base LCFF real 
estimada (cantidad en dólares de 

ingreso) 

6. Subsidios de concentración y/o 
complementarios de LCFF reales 

estimados 

Remanente de LCFF — 
Porcentaje  

(Porcentaje del Año Anterior) 

10. Porcentaje Total para Aumentar o 
Mejorar los Servicios para el Año 

Escolar Actual  
(6 dividido por 9 + % de Remanente) 

7. Total de Gastos Reales 
Estimados para Acciones 

Contributivas  
(Fondos de la LCFF) 

8. Porcentaje Real Estimado 
Total de Servicios Mejorados % 

11. Porcentaje Real Estimado 
de Servicios Aumentados o 
Mejorados (7 dividido por 9, 

más 8) 

12.   Remanente de LCFF — 

Monto en Dólares (Restar 11 de 10 
y multiplicar por 9) 

13. Remanente de LCFF — 
Porcentaje (12 dividido por 9) 

$ 7,551,428 $ 1,722,595 0.00% 22.81% $ 1,083,596 0.00% 14.35% $ 638,999.50 8.46% 
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Resumen/Anexo 
Evaluación Integral de Necesidades 

 

FINALIDAD 

La finalidad de este resumen o anexo es documentar y registrar todas las fases de la Evaluación integral de las necesidades de su escuela. 

Esto se utilizará como un Anexo o prueba de una CNA a su LCAP, SPSA y cualquier otro Plan para el Mejoramiento Escolar. 

 

Socios Educativos 
¿Quiénes son los Socios Educativos involucrados en la Evaluación Integral de las Necesidades?  

¿Cómo se involucraron los Socios Educativos en la Evaluación Integral de las Necesidades? 
La evaluación integral de necesidades debe desarrollarse con la participación de las personas que llevarán a cabo el plan del 

programa de toda la escuela. [34 CFR §200.26(a)(2)] 

La evaluación integral de necesidades (CNA) tuvo una gran cantidad de socios educativos involucrados en el proceso. Los puestos que 

participaron en el proceso general incluyen: directores, subdirectores, docentes, docentes SGI. Consejero postsecundario, especialista en 

Estudiantes de Inglés, personal de apoyo educativo y padres. 

 

Los representantes del personal de los centros de aprendizaje de Options For Youth - San Gabriel participaron en el proceso de la CNA 

mediante la recopilación de datos que le permitirían a la LEA participar de manera efectiva en la CNA. Una vez que se recopiló una cantidad 

suficiente de datos, la escuela formó un Comité CNA, que incluyó una variedad de puestos de instrucción dentro de la LEA, lo que le permitió a 

la LEA escuchar y recibir aportes de diversas perspectivas/experiencias en toda la LEA. El comité se reunió el 9 de marzo de 2023 para revisar, 

analizar y discutir los datos escolares. Estas reuniones presentaron información valiosa para ayudar a identificar las causas fundamentales y 

también para desarrollar resultados medibles con respecto a abordar las causas fundamentales. Después de que el comité arribó a sus 

conclusiones, la información se presentó a la administración y se proporcionó información de los directores. Los hallazgos de la CNA también 

se compartieron con el consejo del sitio de la escuela autónoma para recibir comentarios adicionales. 

 

FUENTES DE DATOS/Fase 1 (Datos Recopilados y Analizados) 
¿Qué fuentes de datos revisaron los socios educativos (cualitativas y cuantitativas)? 

La evaluación integral de las necesidades incluirá un análisis de datos estatales verificables, consecuente con todas las 
prioridades estatales como se indica en las secciones 52060 y 52066, e informado por todos los indicadores descritos en la 

Sección 1111(c)(4)(B) de la Ley Federal Cada Estudiante Triunfa, que incluye el desempeño del alumno frente a los objetivos a 



Fuente: Adoptado por la Oficina de Educación del Condado de Los Ángeles - 
LCAP/Programas Estatales y Federales 
(Adoptado por la Junta el 22 de junio de 2023) 

 

largo plazo determinados por el estado. EC 64001(g)(2)(A) 

Los siguientes datos cuantitativos fueron recopilados y analizados para la CNA: Datos del CA Dashboard, datos de CAASPP, datos de 

evaluación local, RenStar), datos de reclasificación de EL, progresión mensual de estudiantes, tasa de graduación, medidas universitarias y 

profesionales. Los datos cualitativos recopilados para la CNA incluyen encuestas de Socios Educativos y comentarios del personal. 

 

RESULTADOS/Fase 2 (Cuadro de resumen del análisis de datos) 

¿Cuáles fueron las áreas de enfoque (resultados) de los datos (solo los hechos, no las opiniones)? 

El grupo de socios educativos siguió un protocolo de análisis de datos para facilitar un diálogo productivo sobre los datos escolares destacados 

anteriormente. Se anotaron las siguientes observaciones en base a los datos: 

 

Matemáticas 

● Los estudiantes en poblaciones especiales tienen un porcentaje más alto de incumplimiento de los objetivos estándar de Matemáticas. 

● Los estudiantes se están desempeñando más bajo en el SBAC de Matemáticas que en SBAC de Lengua y Literatura Inglesa. 

● Nuestros SWD con un indicador de rendimiento “No Cumplido” muestran una diferencia de 8.04 % por debajo del indicador “No 

Cumplido” de los estudiantes de 11.º grado en el SBAC para nuestro año escolar 21-22. 

● Nuestro grupo de estudiantes de inglés mostró un indicador de rendimiento “No Cumplido” de 10.12% de diferencia por debajo del 

indicador “No Cumplido” de los estudiantes de 11.º grado en el SBAC para nuestro año escolar 21-22. 

● El 81.25% de los estudiantes de inglés están en la categoría “No Alcanzado” en el rendimiento de matemáticas de SBAC. 

● Nuestra población estudiantil de 8.º grado tuvo un porcentaje menor de 50.00% con un indicador de “No Alcanzado” en comparación 

con el 73.21% de nuestra población estudiantil de 11.º grado. 

● Nuestro curso de intervención de matemáticas tuvo una tasa de finalización del 43.75% de todos los estudiantes en 2021-2022. 

 

Tasas de Graduación 

● 2020-21 a 2021-22 vio una disminución general en las tasas de graduación. Nos preocupan las tendencias de pérdida de aprendizaje y las 

preocupaciones socioemocionales que surgieron cuando los estudiantes regresaron a la escuela después de haber pasado por el 

aprendizaje virtual. 

● Nuestros estudiantes de inglés tuvieron un aumento en la inscripción y con eso una disminución en la tasa de graduación con una tasa de 

graduación del 63.20% en 21-22 en comparación con el 81.80% en 19-20. 

● Nuestra población de estudiantes sin hogar tuvo la tasa general de graduación más baja con un 52.9% 

● La tasa de abandono de los estudios en 21-22 para todos los estudiantes fue del 65.10%, lo que generó preocupación por tener que volver 

al apoyo integral y al estado de mejora. 



Fuente: Adoptado por la Oficina de Educación del Condado de Los Ángeles - 
LCAP/Programas Estatales y Federales 
(Adoptado por la Junta el 22 de junio de 2023) 

 

 

Universidad y Carrera 

● Nuestro grupo de estudiantes con discapacidades (SWD) tiene el porcentaje más bajo en 2021-22 en el curso A-G. 

● En el CA Dashboard 2021-22, nuestros estudiantes con desventajas socioeconómicas y la población de estudiantes hispanos continúan 

estando muy bajos en el indicador. 

● El 12.1% de todos los estudiantes estaban preparados para la universidad y la carrera en el año escolar 2019/20, como lo refleja el CA 

Dashboard. 

 

Otro 

● La obtención de créditos de EL de 5 o más unidades ha aumentado entre los años escolares 20-21 y 21-22 en un 12.77%, lo que aumenta 

adicionalmente un 4% en el progreso mensual de los estudiantes entre los mismos años escolares. 

● Mayor aporte de padres y estudiantes en encuestas, charlas de rendimiento, ambiente escolar, LCAP, LCP, Consejo del Sitio Escolar. 

● Las tasas de participación en la intervención de matemáticas no son del 100%. 

 

 

NECESIDAD PRIORIZADA 

Según el análisis de datos y las áreas de enfoque que se identificaron, ¿qué necesidades son las más 

fundamentales? ¿Qué necesidades tendrán el mayor impacto en los resultados de los estudiantes, si se abordan? 

Una necesidad es una discrepancia o una brecha entre el estado actual (lo que es) y el estado deseado (lo que debería ser). 

A través de la evaluación de las necesidades, es probable que surjan múltiples necesidades o preocupaciones. Sin embargo, 

es importante reducir la lista de necesidades a un conjunto clave de prioridades para la acción. 

Se llegó a un consenso con respecto a las siguientes cuatro áreas de enfoque que serán las prioridades de la escuela autónoma en el próximo  

año escolar: 

● La tasa de graduación general de la LEA ha disminuido significativamente en 2021-22 en comparación con años anteriores; 

habrá un mayor enfoque hacia las intervenciones e iniciativas en esta área. 

● Los estudiantes continuaron teniendo un rendimiento inferior en Renstar y Matemáticas SBAC, y seguirán siendo un área 

de enfoque para la LEA en todos los grupos de estudiantes. 

● Los datos del CA Dashboard identificaron que el 12% de todos los estudiantes estuvieron preparados para la universidad y la 

carrera en 2019/20, pero sigue siendo un enfoque para que la LEA aumente y obtenga más datos sobre este indicador. 

 

 



Fuente: Adoptado por la Oficina de Educación del Condado de Los Ángeles - 
LCAP/Programas Estatales y Federales 
(Adoptado por la Junta el 22 de junio de 2023) 

 

ANÁLISIS DE LAS CAUSAS FUNDAMENTALES/Resultados medibles - Fase 3 

¿Cuáles son las posibles causas de las necesidades o las preocupaciones que el equipo ha priorizado? 

Enumere los Resultados Medibles identificados para cada Causa Fundamental. 

Un análisis de la causa fundamental tiene como objetivo explicar por qué existe una brecha de desempeño entre los resultados 

reales y los resultados deseados. El análisis de las causas fundamentales aborda el problema más que el síntoma. 

Área de Enfoque: Matemáticas 

Causas Fundamentales: 

● La mayoría de los estudiantes no están trabajando consistentemente en matemáticas o nuestro plan de estudios de intervención ofrecido. 

● Los estudiantes están participando en el plan de estudios integrado de matemáticas en escuelas anteriores y están cambiando a contenido 

matemático en nuestras escuelas (por ej. Álgebra 1, Álgebra 2, etc.). 

● Los estudiantes se matriculan con deficiencias en matemáticas y con brechas de aprendizaje. 
 

Resultados Medibles: La escuela autónoma tiene como objetivo mantener o mejorar sus niveles de intervención de Math Renaissance Star para 

cada grupo de estudiantes. 
 

Área de Enfoque: Tasas de Graduación 

Causas Fundamentales: 

● Los alumnos se matriculan con el déficit escolar en créditos. 

● Los estudiantes están experimentando una pérdida de aprendizaje debido a la emergencia de COVID. 

● La pérdida de motivación de los estudiantes debido al compromiso social/emocional ha disminuido. 

● Necesidad de un enfoque de Cohorte Senior (toda la escuela), incluido el desarrollo profesional para el personal para apoyar en esta área 
 

Resultados Medibles: La escuela autónoma se esfuerza por tener una tasa de graduación de un año por encima del promedio estatal (85%). 

 

Área de Enfoque: Intervenciones 

Causas Fundamentales: 

● Se necesita personal de apoyo adicional, como tutores, en las áreas de enfoque. 

● Los estudiantes necesitan habilidades fundamentales para ayudar a cerrar la brecha. 

● Personal que trabaja con los estudiantes para ayudarlos a participar en el plan de estudios de intervención. 
 

Resultados Medibles: Retención, mantenimiento y contratación de personal acreditado para ayudar en la progresión de los estudiantes en los 

cursos básicos. 



Fuente: Adoptado por la Oficina de Educación del Condado de Los Ángeles - 
LCAP/Programas Estatales y Federales 
(Adoptado por la Junta el 22 de junio de 2023) 

 

 

Área de Enfoque: Universidad y Carrera 

Causas Fundamentales: 

● Los cursos CTE no se ofrecen actualmente a todos nuestros estudiantes 

● Capacitación del personal necesaria para comprender los indicadores de preparación universitaria y profesional 

● Se necesita la aceptación de la cultura escolar para un enfoque universitario y profesional. 

 

Resultados Medibles: Preparación universitaria y profesional a través de un aumento en la matrícula simultánea y CTE 

 

 

Tendencias/Temas - (Tabla de resumen de análisis de datos)  

¿Qué preocupaciones o desafíos se identificaron? 

¿Qué tendencias se notaron a lo largo del tiempo en los datos de toda la escuela, los subgrupos o los niveles de 
grado? 

Una tendencia importante que se identificó a lo largo de la CNA y que impacta en múltiples áreas de enfoque es la necesidad de una 

implementación simplificada de intervenciones para servir mejor a nuestras poblaciones de EL, jóvenes de familias sustitutas y SWD. La escuela 

autónoma identificó específicamente: 

 

• El bajo rendimiento de estudiantes de inglés en las evaluaciones de referencia de Matemáticas 

• Tasas bajas de finalización de los cursos de intervención para todos los estudiantes asignados 

• Bajas poblaciones SWD que participan en cursos de preparación para la universidad y la carrera 

 

En general, existe una diferencia significativa entre el rendimiento de la población estudiantil general en comparación con los estudiantes de 

inglés (EL), la población SWD y las personas sin hogar. Estos grupos de estudiantes muestran las discrepancias más grandes en los puntajes de 

SBAC y RenStars, índices de graduación y preparación universitaria/profesional en comparación con la población general de estudiantes. 

Nuestra prioridad será tener un enfoque intencional en los recursos y el apoyo hacia el éxito académico y las desigualdades de los subgrupos. 

OFY-SG buscará guiar a nuestros maestros, nuestro personal de apoyo y nuestra cultura escolar en general para promover el éxito igualitario y 

proporcionar recursos para cerrar estas brechas identificadas para nuestros estudiantes. 

 

 



(Adoptado por la Junta el 22 de junio 
de 2023) 

 

ANEXO DE REVISIÓN DE DESIGUALDADES 
DE RECURSOS 

 

Escuela autónoma Fecha en que se llevó a cabo la revisión de  
desigualdades de recursos 

Options For Youth-San Gabriel 9 de marzo de 2023 

 
1. ¿Qué desigualdades viables 

identificó la escuela durante 
su Revisión de 
desigualdades de recursos? 

Dimensión 2 - Contenido Enriquecedor y Riguroso 
● Aumentar el conocimiento y la participación en las ofertas de 

cursos AP y cursos CTE 
Dimensión 3 - Tiempo de Instrucción y Atención 

● Fortalecer el proceso para identificar a los estudiantes que 
necesitan intervención y participación en esas intervenciones 

Dimensión 4 - Intervención Temprana 
● Usar herramientas de intervención para los estudiantes 

identificados como de Intervención Urgente a través de 
nuestras evaluaciones internas Ren Star 

Dimensión 6 - Compromiso Académico-Familiar 
● Se necesita un aumento en las ofertas y la participación para 

el involucramiento de los padres: la pandemia ha afectado 
esta área. 

● Aumentar el porcentaje de padres que reciben comunicación 
en su idioma materno 

Dimensión 8 - Calidad del Liderazgo Escolar 
1. Mejorar el soporte de PD para APs y directores 

 
2. ¿Qué desigualdades son las 

prioridades que la escuela 
debe abordar en sus planes 
para el mejoramiento escolar? 

Dimensión 2 - Contenido Enriquecedor y Riguroso 
● Aumentar el conocimiento y la participación en las ofertas de 

cursos AP y cursos CTE 
Dimensión 3 - Tiempo de Instrucción y Atención 

● Fortalecer el proceso para identificar a los estudiantes que 
necesitan intervención y participación en esas intervenciones 

Dimensión 4 - Intervención Temprana 
● Usar herramientas de intervención para los estudiantes 

identificados como de Intervención Urgente a través de 
nuestras evaluaciones internas Ren Star 

Dimensión 6 - Compromiso Académico-Familiar 
1. Se necesita un aumento en las ofertas y la participación para 

el involucramiento de los padres: la pandemia ha afectado 
esta área. 

 
3. ¿Cómo planea la escuela 

abordar estas desigualdades? 

En concreto, nos centraremos en 
1. Identificar fuentes de datos adicionales para la identificación y 

asignación de intervención temprana 
2. Evaluar los apoyos de intervención actuales para determinar 

cualquier cambio o adición necesaria 
3. Continuar fortaleciendo la conciencia y la capacitación sobre 

nuestras herramientas de intervención para que nuestro 
maestro brinde el apoyo y el uso apropiados para el éxito de 
los estudiantes 

4. Identificar áreas donde se puede llegar a los padres de 
manera más efectiva para aumentar la participación en 
oportunidades de participación, en persona, virtualmente y de 
forma asincrónica 



(Adoptado por la Junta el 22 de junio 
de 2023) 

 

 

N/C 

 

 
4. Si corresponde, describa las 

desigualdades de recursos que 

se identificaron durante la 

revisión y que no son viables en 

la escuela, pero que afectan el 

rendimiento de los estudiantes. 

Si no corresponde, escriba “N/C” 

en el cuadro de texto a 

continuación. 
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Instrucciones 
Resumen del plan 

Participación de Socios Educativos 

Objetivos y Acciones 

Aumento o mejora de los servicios para los jóvenes en hogar temporal, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos 

Para hacer preguntas adicionales u obtener asistencia técnica relacionada con el llenado de la plantilla del Plan de rendición de cuentas con control local 
(LCAP), comuníquese con la oficina de educación del condado (COE) de su localidad o con la Oficina de Apoyo a los Sistemas de la Agencia Local del 
Departamento de Educación del Estado de California (CDE) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electrónico a la dirección lcff@cde.ca.gov. 

Introducción e instrucciones 
La fórmula de financiación con control local (LCFF) requiere que las dependencias locales de educación (LEA) involucren a sus socios educativos en un 
proceso de planificación anual para evaluar su progreso dentro de ocho áreas de prioridad estatal que abarcan todas las métricas reglamentarias (las 
COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificación en el LCAP utilizando la plantilla adoptada 
por la Junta Estatal de Educación. 

 
El proceso de desarrollo del LCAP cumple tres funciones distintas, pero relacionadas: 

 

• Planificación estratégica integral: El proceso de desarrollo y actualización anual del LCAP apoya la planificación estratégica integral (Código de 
Educación de California [EC] Sección 52064[e][1]). La planificación estratégica integral conecta las decisiones presupuestarias con los datos de 
rendimiento de la enseñanza y el aprendizaje. Las LEA deben evaluar continuamente las decisiones difíciles que toman sobre el uso de recursos 
limitados para satisfacer las necesidades de los estudiantes y de la comunidad para asegurar que se mejoren las oportunidades y los resultados 
para todos los estudiantes. 

 

• Compromiso significativo de los socios educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleje las decisiones 
tomadas a través de la participación significativa de los socios educativos (EC Sección 52064(e)(1)). Los socios educativos locales poseen valiosas 
perspectivas y conocimientos sobre los programas y los servicios de una LEA. La planificación estratégica eficaz incorporará estas perspectivas y 
puntos de vista con el fin de identificar los posibles objetivos y las acciones que se incluirán en el LCAP. 

 

• Rendición de cuentas y cumplimiento: El LCAP cumple una importante función de rendición de cuentas porque algunos aspectos de la plantilla 
del LCAP requieren que las LEA demuestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los estatutos y los reglamentos de la LCFF, 
sobre todo: 

 
o Demostrar que las LEA están aumentando o mejorando los servicios para los estudiantes de familias sustitutas, de inglés y de bajos ingresos 

en proporción con la cantidad de fondos adicionales que esos estudiantes generan en virtud de la LCFF (EC sección 52064[b][4-6]). 

mailto:lcff@cde.ca.gov
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o Establecer objetivos, respaldados por acciones y gastos relacionados, que aborden las áreas prioritarias reglamentarias y las métricas 
reglamentarias (EC secciones 52064[b][1] y [2]). 

 
o Revisar y actualizar anualmente el LCAP para que refleje el progreso hacia los objetivos (EC sección 52064[b][7]). 

La plantilla del LCAP, al igual que el LCAP final adoptado por cada LEA, es un documento, no un proceso. Las LEA deben utilizar la plantilla para hacer 
constar por escrito el resultado de su proceso de desarrollo del LCAP que debe: (a) reflejar una planificación estratégica integral (b) a través de un 
compromiso significativo con los socios educativos que (c) cumpla con los requisitos legales, como se refleja en el LCAP final adoptado. Las secciones 
incluidas en la plantilla del LCAP no reflejan, ni pueden reflejar, el proceso completo de desarrollo, de la misma forma que la plantilla del LCAP en sí no 
pretende ser una herramienta de participación de los socios educativos. 

 
Si un superintendente de escuelas del condado tiene jurisdicción sobre un solo distrito escolar, la junta de educación del condado y la junta de gobierno 
del distrito escolar pueden adoptar y presentar para su revisión y aprobación un solo LCAP consecuente con los requisitos de las secciones 52060, 52062, 
52066, 52068 y 52070 del EC. El LCAP debe articular claramente a qué presupuesto de la entidad (distrito escolar o superintendente de escuelas del 
condado) se alinean todos los gastos presupuestados y reales. 

 
La plantilla revisada del LCAP para los años escolares 2021–22, 2022–23 y 2023–24 refleja los cambios reglamentarios realizados a través del Proyecto 
de Ley de la Asamblea 1840 (Comité de Presupuesto), Capítulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la transparencia con 
respecto a los gastos de las acciones incluidas en el LCAP, que incluyen las acciones que contribuyen a cumplir con el requisito de aumentar o mejorar los 
servicios para los estudiantes de familias sustitutas, de inglés y de bajos ingresos, y a simplificar la información presentada dentro del LCAP para hacer 
que los LCAP adoptados sean más accesibles para los socios educativos y para el público. 

 
En su forma más básica, el LCAP adoptado debe intentar transmitir no solo lo que la LEA está haciendo por los estudiantes desde el jardín de infantes de 
transición hasta el grado doce (TK-12), sino también permitir que los socios educativos entiendan por qué y si esas estrategias conducen a una mejora de 
oportunidades y resultados para los estudiantes. Se anima a las LEA a utilizar un lenguaje y un nivel de detalle en sus LCAP adoptados con la intención 
de ser significativos y accesibles para los diversos socios educativos de la LEA y el público en general. 

 
Al desarrollar y finalizar el LCAP para su adopción, se anima a las LEA a mantener ante todo el siguiente marco general de planificación 
estratégica y las funciones de participación de los socios educativos: 

 
Teniendo en cuenta el rendimiento actual en las prioridades del estado y en los indicadores del California School Dashboard [Dashboard para las 
Escuelas de California], ¿cómo está utilizando la LEA sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades de los estudiantes de TK-12 
y de la comunidad, y abordar cualquier déficit de rendimiento, incluso el cumplimiento de su obligación de aumentar o mejorar los servicios para los 
estudiantes de familias sustitutas, de inglés y de bajos ingresos? 

 
Se anima a las LEA a centrarse en un conjunto de medidas y acciones que la LEA considere, en función de las aportaciones recogidas de los 
socios educativos, la investigación y la experiencia, que tendrá el mayor impacto en favor de sus estudiantes de TK–12. 



Instrucciones para el plan de rendición de cuentas con control local Página 3 de 23  

Estas instrucciones abordan los requisitos de cada sección del LCAP, pero pueden incluir información sobre las prácticas eficaces al desarrollar el 
LCAP y completar el LCAP en sí. Además, se incluye información al principio de cada sección que enfatiza la finalidad que tiene cada sección. 

 

Resumen del plan 

Finalidad 
Una sección de Resumen del plan bien desarrollada proporciona un contexto significativo para el LCAP. Esta sección proporciona información sobre la 
comunidad de una LEA, así como información relevante sobre las necesidades y el rendimiento de los estudiantes. A los fines de proporcionar un 
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta sección debe estar clara y significativamente relacionado con el contenido incluido en 
las secciones posteriores del LCAP. 

 

Requisitos e instrucciones 
Información general – Describa brevemente la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados TK-12, según corresponda a la LEA. Por 
ejemplo, brinde información sobre una LEA en términos de geografía, inscripción o empleo, la cantidad y el tamaño de las escuelas específicas, los 
desafíos recientes de la comunidad y cualquier otra información que una LEA desee incluir pueden permitir a un lector comprender más 
plenamente el LCAP de una LEA. 

 
Observaciones: Logros – A partir de una revisión del desempeño en los indicadores de desempeño estatales y locales incluidos en el Dashboard, el 
progreso hacia los objetivos del LCAP, las herramientas de autoevaluación local, los aportes de los socios educativos y cualquier otro tipo de información, 
¿de qué progreso está más orgullosa la LEA y cómo planea la LEA mantenerse o desarrollarse a partir de ese logro? Esto puede incluir la identificación 
de ejemplos específicos de cómo los aumentos o las mejoras anteriores en los servicios para los estudiantes de familias sustitutas, de inglés y de bajos 
ingresos han llevado a un mejor rendimiento para estos estudiantes. 

 
Observaciones: Necesidad identificada – En relación con el Dashboard, identifique (a) un indicador estatal para el cual el rendimiento general estaba en 
la categoría de rendimiento “rojo” o “naranja” o cualquier indicador local donde la LEA haya recibido una calificación de “no se cumplió” o “no se cumplió 
durante dos o más años”; Y (b) un indicador estatal para el cual el rendimiento de un grupo de estudiantes haya estado dos o más niveles de rendimiento 
por debajo del rendimiento de “todos los estudiantes”. ¿Qué medidas planea tomar la LEA para abordar estas áreas de bajo rendimiento y déficits de 
rendimiento? Una LEA que debe incluir un objetivo para abordar uno o más grupos de estudiantes de bajo rendimiento o escuelas de bajo rendimiento 
constante debe identificar que debe incluir este objetivo y también debe identificar los grupos de estudiantes y/o las escuelas aplicables. Se pueden 
identificar otras necesidades usando datos recolectados localmente, que incluyen los datos recolectados para informar las herramientas de autobservación 
y reportar los indicadores locales en el Dashboard. 

 
Puntos destacados del LCAP – Identifique y resuma brevemente las características clave del LCAP de este año. 

 
Mejoramiento y apoyo integral – Una LEA con escuelas identificadas para recibir mejoramiento y apoyo integral (CSI) en virtud de la Ley Cada 
Estudiante Triunfa debe responder a las siguientes indicaciones: 
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● Escuelas identificadas: identifique las escuelas dentro de la LEA que han sido identificadas para CSI. 

● Apoyo a las escuelas identificadas: describa cómo la LEA ha apoyado o apoyará a las escuelas identificadas en el desarrollo de planes de 
mejoramiento y apoyo integral que incluyan una evaluación de las necesidades, las intervenciones basadas en hechos y la identificación de 
desigualdades de recursos a nivel escolar que se abordará a través de la implementación del CSI. 

 

● Seguimiento y evaluación de la eficacia: describa cómo la LEA supervisará y evaluará la implementación y la eficacia del CSI para apoyar la 
mejora de los estudiantes y la escuela. 

 

Involucrar a socios educativos 

Finalidad 
La participación intencionada y significativa de los padres, los estudiantes, los educadores y otros socios educativos, incluso de aquellos que representan a 
los grupos de estudiantes identificados por la LCFF, es fundamental para el desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. De acuerdo con el reglamento, 
dicha participación de los socios educativos debe apoyar la planificación estratégica integral, la responsabilidad y la mejora a través de las prioridades 
estatales y las prioridades identificadas a nivel local (EC sección 52064[e][1]). La participación de socios educativos es un proceso anual continuo. 

 
Esta sección está diseñada para reflejar cómo la participación de los socios educativos influyó en las decisiones reflejadas en el LCAP adoptado. El objetivo 
es permitir que los socios educativos que participaron en el proceso de desarrollo del LCAP y el público en general entiendan cómo la LEA involucró a los 
socios educativos y el impacto de ese compromiso. Se alienta a las LEA a mantener este objetivo en primer plano al completar esta sección. 

 
Los estatutos y los reglamentos especifican los socios educativos a los que los distritos escolares y las COE deben consultar al desarrollar el LCAP: 
maestros, directores, administradores, otro personal escolar, grupos de empleados sindicalizados de la LEA, padres y estudiantes. Antes de adoptar el 
LCAP, los distritos escolares y las COE deben compartirlo con el Comité Asesor de Padres de Familia y, si corresponde, con su Comité asesor de padres 
de estudiantes de inglés. El superintendente está obligado por ley a responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos 
escolares y las COE también deben consultar con los administradores del área del plan local de educación especial al desarrollar el LCAP. 

 
El reglamento quiere que las escuelas autónomas consulten con los maestros, los directores, los administradores, otro personal escolar, los padres y los 
estudiantes en el desarrollo del LCAP. El LCAP también debe compartirse con los grupos asesores a nivel de la escuela, según corresponda (por ejemplo, 
los consejos del plantel educativo, los consejos asesores de estudiantes de inglés, los grupos asesores de estudiantes, etc.), y la LEA les debe pedir su 
opinión a estos grupos, para facilitar la alineación entre los objetivos y las acciones a nivel de la escuela y del distrito. 

 
La información y los recursos que apoyan la participación efectiva, definen la consulta a los estudiantes y proporcionan los requisitos para la 
composición de los grupos consultivos se pueden consultar en la sección de Recursos de la siguiente página web del Departamento de Educación del 
Estado de California: https://www.cde.ca.gov/re/lc/. 

https://www.cde.ca.gov/re/lc/
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Requisitos e instrucciones 
A continuación, se presenta un extracto de la Guía 2018–19 para las auditorías anuales de las agencias educativas locales K-12 y los informes de 
cumplimiento del Estado, que se proporciona para destacar los requisitos legales para la participación de los socios educativos en el proceso de 
desarrollo del LCAP: 

 
Plan de rendición de cuentas con control local: 
Solo para las oficinas de educación del condado y los distritos escolares, verifique que la LEA: 

 

a) Haya presentado el plan de rendición de cuentas con control local al Comité asesor de padres de familia de acuerdo con la sección 
52062(a)(1) o 52068(a)(1) del Código de Educación, según corresponda. 

 

b) Si corresponde, haya presentado el plan de rendición de cuentas con control local al Comité asesor de padres de estudiantes de inglés, 
de acuerdo con el Código de Educación, sección 52062(a)(2) o 52068(a)(2), según corresponda. 

 

c) Haya notificado a los miembros del público la oportunidad de presentar comentarios sobre las acciones y los gastos específicos que se 
proponen incluir en el plan de rendición de cuentas con control local, de conformidad con la sección 52062(a)(3) o 52068(a)(3) del 
Código de Educación, según corresponda. 

 

d) Haya celebrado al menos una audiencia pública de acuerdo con el Código de Educación, sección 52062(b)(1) o 52068(b)(1), 
según corresponda. 

 

e) Haya adoptado el plan de rendición de cuentas con control local en una reunión pública de conformidad con la sección 52062(b)(2) o 
52068(b)(2) del Código de Educación, según corresponda. 

 
Pregunta 1: “Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y cómo se consideró este compromiso antes de 
finalizar el LCAP”. 

 
Describa el proceso de participación de los socios educativos que utilizó la LEA para involucrar a los socios educativos en el desarrollo del LCAP, e 
incluya, como mínimo, la descripción de cómo la LEA cumplió con su obligación de consultar a todos los grupos de socios educativos que exige la ley 
según el tipo de LEA. Una respuesta suficiente a esta pregunta debe incluir información general sobre el cronograma del proceso y las reuniones u otras 
estrategias de participación de los socios educativos. La respuesta también puede incluir información sobre el enfoque filosófico de la LEA con respecto 
a la participación de los socios educativos. 

 
Pregunta 2: “Un resumen de los comentarios proporcionados por socios educativos específicos”. 

 
Describa y resuma los comentarios proporcionados por socios educativos específicos. Una respuesta suficiente a esta pregunta indicará las ideas, las 
tendencias o los aportes que han surgido del análisis de la información recibida de los socios educativos. 
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Pregunta 3: “Descripción de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por los aportes específicos de los socios educativos”. 

 
Una respuesta suficiente a esta pregunta proporcionará a los socios educativos y al público información clara y específica sobre cómo el proceso de 
participación de los socios educativos influyó en el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir los aspectos del LCAP que fueron influenciados por 
los comentarios de los socios educativos que fueron descritos en la respuesta a la pregunta 2, o que fueron desarrollados en respuesta a dichos 
comentarios. Esto puede incluir una descripción de cómo la LEA priorizó las solicitudes de los socios educativos dentro del contexto de los recursos 
presupuestarios disponibles o priorizó las áreas de enfoque dentro del LCAP. Para los fines de esta solicitud, los “aspectos” de un LCAP que pueden haber 
sido influenciados por las opiniones de los socios educativos pueden incluir, entre otros: 

 

• Inclusión de un objetivo o decisión de perseguir un objetivo focalizado (como se describe a continuación). 

• Inclusión de métricas distintas de las requeridas por la ley. 

• Determinación del resultado deseado en una o más métricas. 

• Inclusión del rendimiento de uno o más grupos de estudiantes en la subsección de Medición y comunicación de resultados. 

• Inclusión de acciones o grupo de acciones. 

• Eliminación de acciones o grupo de acciones. 

• Cambios en el nivel de gastos propuestos para una o más acciones. 

• Inclusión de las acciones como contribución al aumento o la mejora de los servicios para estudiantes sin duplicar. 

• Determinación de la eficacia de las acciones específicas para lograr el objetivo. 

• Determinación de las diferencias significativas en los gastos. 

• Determinación de los cambios realizados en un objetivo para el año siguiente del LCAP basado en el proceso de actualización anual. 

• Determinación de los desafíos o los logros en la implementación de las acciones. 

Objetivos y acciones 

Finalidad 
Los objetivos bien desarrollados comunicarán claramente a los socios educativos lo que la LEA planea lograr, lo que la LEA planea hacer para lograr el 
objetivo y cómo la LEA sabrá cuándo ha logrado el objetivo. El enunciado del objetivo, las medidas asociadas y los resultados esperados, así como las 
acciones incluidas en el objetivo, deben ser compatibles. La explicación de por qué la LEA incluyó un objetivo es una oportunidad para que las LEA 
comuniquen claramente a los socios educativos y al público por qué, entre las diversas fortalezas y áreas de mejora destacadas por los datos de 
rendimiento y las estrategias y acciones que podrían llevarse a cabo, la LEA decidió perseguir este objetivo, y las métricas relacionadas, los resultados 
esperados, las acciones y los gastos. 

Un objetivo bien desarrollado puede centrarse en el rendimiento relativo a métricas para todos los estudiantes, un grupo específico de estudiantes, la 
reducción de los déficits de rendimiento, o la implementación de programas o estrategias que se espera que tengan un impacto en los resultados. Las LEA 
deben evaluar el rendimiento de sus grupos de estudiantes al desarrollar los objetivos y las acciones relacionadas para lograr dichos objetivos. 
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Requisitos e instrucciones 
Las LEA deben priorizar los objetivos, las acciones específicas y los gastos relacionados incluidos en el LCAP dentro de una o más prioridades estatales. 
Las LEA deben considerar el desempeño en los indicadores estatales y locales, incluidos sus datos recolectados y reportados localmente para los 
indicadores locales que están incluidos en el Dashboard para determinar si y cómo priorizar sus objetivos dentro del LCAP. 

Con el fin de apoyar la priorización de los objetivos, la plantilla del LCAP proporciona a las LEA la opción de desarrollar tres tipos diferentes de objetivos: 

• Objetivo focalizado: un objetivo focalizado es relativamente más concentrado en su alcance y puede centrarse en una menor cantidad 
de métricas para medir la mejora. La declaración de un objetivo focalizado estará limitada en el tiempo y dejará en claro cómo se 
medirá el objetivo. 

 

• Objetivo amplio: Un objetivo amplio está relativamente menos concentrado en su alcance y puede centrarse en la mejora del rendimiento a través 
de una amplia gama de medidas. 

 

• Objetivo de mantenimiento del progreso: un objetivo de mantenimiento del progreso incluye acciones que pueden ser continuas sin cambios 
significativos y permite a una LEA hacer un seguimiento del rendimiento en cualquier medida no abordada en los otros objetivos del LCAP. 

 
Como mínimo, el LCAP abordar todas las prioridades de la LCFF y las medidas asociadas. 

 

Objetivos focalizados 

Descripción del objetivo: La descripción proporcionada para un objetivo focalizado debe ser específica, medible y con un límite de tiempo. Una LEA 
desarrolla un objetivo focalizado para abordar áreas de necesidad que pueden requerir o beneficiarse de un enfoque más específico y de datos intensivos. 
El objetivo focalizado puede hacer referencia explícita a las medidas por las cuales se medirá el logro del objetivo y el marco de tiempo según el cual la 
LEA espera lograr el objetivo. 

 

Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: explique por qué la LEA ha elegido priorizar este objetivo. La explicación debe basarse en 
los datos del Dashboard o en otros datos recogidos localmente. Las LEA deben describir cómo la LEA identificó este objetivo para centrar la atención, 
incluida la consulta pertinente con los socios educativos. Se anima a las LEA a promover la transparencia y la comprensión en torno a la decisión de 
perseguir un objetivo focalizado. 

 

Objetivo amplio 

Descripción del objetivo: describa lo que la LEA planea lograr a través de las acciones incluidas en el objetivo. La descripción de un objetivo amplio 
estará claramente alineada con los resultados medibles esperados incluidos para el objetivo. La descripción del objetivo organiza las acciones y los 
resultados esperados de manera consecuente y cohesiva. La descripción de un objetivo es lo suficientemente específica como para ser medible en 
términos cuantitativos o cualitativos. Un objetivo amplio no es tan específico como un objetivo focalizado. Aunque es lo suficientemente específico 
como para ser medible, hay muchos parámetros diferentes para medir el progreso hacia el objetivo. 
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Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: explique por qué la LEA desarrolló este objetivo y cómo las acciones y las medidas 
agrupadas ayudarán a lograr el objetivo. 

 

Objetivo de mantenimiento del progreso 

Descripción del objetivo: describa cómo la LEA pretende mantener el progreso realizado en las prioridades estatales de la LCFF no abordadas por los 
otros objetivos del LCAP Utilice este tipo de objetivo para abordar las prioridades estatales y las métricas aplicables que no se abordan dentro de los otros 
objetivos en el LCAP. Las prioridades estatales y las métricas que se abordarán en esta sección son aquellas para las que la LEA, en consulta con los 
socios educativos, ha determinado mantener las acciones y monitorear el progreso mientras se centran los esfuerzos de implementación en las acciones 
cubiertas por otros objetivos en el LCAP. 

 

Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: explique cómo las acciones mantendrán el progreso ejemplificado por las métricas 
relacionadas. 

 

Objetivos requeridos 

En general, las LEA tienen flexibilidad para determinar qué objetivos incluir en el LCAP y qué abordarán esos objetivos; sin embargo, a partir del 
desarrollo del LCAP 2022–23, las LEA que cumplan con ciertos criterios deben incluir un objetivo específico en su LCAP. 

 

Criterios de grupos de estudiantes de bajo rendimiento constante: Una LEA es elegible para asistencia diferenciada durante tres o más años 
consecutivos en función del desempeño del mismo grupo o grupos de estudiantes en el Dashboard. Se puede encontrar una lista de las LEA requeridas 
para incluir un objetivo en el LCAP en función del desempeño del grupo de estudiantes, y los grupos de estudiantes que conducen a la identificación, en 
la página web de Fórmula de financiación de control local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/. 

 

• Requisito de objetivo de grupo(s) de estudiantes de bajo rendimiento constante: Una LEA que cumpla con los criterios de grupo(s) de 
estudiantes de bajo rendimiento constante debe incluir un objetivo en su LCAP centrado en mejorar el rendimiento del grupo o grupos de 
estudiantes que llevaron a la elegibilidad de la LEA para Asistencia diferenciada. Ese objetivo debe incluir métricas, resultados, acciones y gastos 
específicos para abordar las necesidades y mejorar los resultados de este grupo o grupos de estudiantes. Una LEA que debe abordar múltiples 
grupos de estudiantes no está obligada a tener un objetivo para abordar a cada grupo de estudiantes; sin embargo, cada grupo de estudiantes debe 
ser abordado específicamente en el objetivo. Es posible que este requisito no se cumpla combinando este objetivo requerido con otro objetivo. 

 

• Descripción del objetivo: Describa los resultados que la LEA planea lograr para abordar las necesidades y mejorar los resultados del grupo o 
grupos de estudiantes que condujeron a la elegibilidad de la LEA para la Asistencia diferenciada. 

 

• Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: Explique por qué se le exige a la LEA que desarrolle este objetivo, incluida 
la identificación de los grupos de estudiantes que llevan a que la LEA esté obligada a desarrollar este objetivo, cómo las acciones y las 
métricas asociadas incluidas en este objetivo difieren de los esfuerzos anteriores para mejorar los resultados para la grupo(s) de estudiantes 
y por qué la LEA considera que las acciones, métricas y gastos incluidos en este objetivo ayudarán a lograr los resultados identificados en la 
descripción del objetivo. 

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/
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Criterios de escuela(s) de bajo rendimiento: Los siguientes criterios solo se aplican a un distrito escolar o COE con dos o más escuelas; no se aplica a 
un distrito escolar único. Un distrito escolar o COE tiene una o más escuelas que, durante dos años consecutivos, recibieron los dos niveles de desempeño 
más bajos en todos menos uno de los indicadores estatales para los cuales la(s) escuela(s) reciben niveles de desempeño en el Dashboard y el 
desempeño del grupo de estudiantes de “todos los estudiantes” para la LEA tiene al menos un nivel de rendimiento más alto en todos esos indicadores. Se 
puede encontrar una lista de las LEA a las que se les exige incluir un objetivo en el LCAP en función del rendimiento escolar, y la(s) escuela(s) que 
conducen a la identificación, en la página web de Fórmula de financiamiento de control local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/. 

 

• Requisito del objetivo de la(s) escuela(s) de bajo rendimiento: Un distrito escolar o COE que cumpla con los criterios de escuela(s) de bajo 
rendimiento debe incluir un objetivo en su LCAP que se centre en abordar las disparidades en el rendimiento entre la(s) escuela(s) y la LEA en su 
conjunto. Este objetivo debe incluir métricas, resultados, acciones y gastos específicos para abordar las necesidades y mejorar los resultados de 
los estudiantes matriculados en la escuela o escuelas de bajo rendimiento. Una LEA que debe abordar múltiples escuelas no está obligada a tener 
un objetivo para abordar cada escuela; sin embargo, cada escuela debe ser abordada específicamente en el objetivo. Este requisito no podrá 
cumplirse combinando este objetivo con otro objetivo. 

 

• Descripción del objetivo: Describa qué resultados planea lograr la LEA para abordar las disparidades en el rendimiento entre los estudiantes 
inscritos en las escuelas de bajo rendimiento y los estudiantes inscritos en la LEA en su conjunto. 

 

• Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: Explicar por qué la LEA debe desarrollar este objetivo, incluida la identificación de 
las escuelas que conducen a que la LEA deba desarrollar este objetivo; cómo las acciones y las métricas asociadas incluidas en este objetivo 
difieren de los esfuerzos anteriores para mejorar los resultados de la(s) escuela(s); y por qué la LEA considera que las acciones, métricas y gastos 
incluidos en este objetivo ayudarán a lograr los resultados para los estudiantes inscritos en la escuela o escuelas de bajo rendimiento identificadas 
en la descripción del objetivo. 

 

Medición y comunicación de resultados: 

Para cada año del LCAP, identifique las métricas que la LEA utilizará para seguir el progreso hacia los resultados esperados. Se anima a las LEA a 
identificar las medidas para grupos específicos de estudiantes, según sea apropiado, incluidos los resultados esperados que reflejarían la reducción 
de cualquier déficit de rendimiento existente. 

 

Incluya en la columna de dato de referencia los datos más recientes asociados con esta medida disponible en el momento de la adopción del LCAP para el 
primer año del plan de tres años. Las LEA pueden usar los datos informados en el Dashboard de 2019 para el dato de referencia de una métrica solo si 
esos datos representan los más recientes disponibles (por ejemplo, la tasa de graduación de la escuela secundaria). 

 

El uso de los datos más recientes disponibles puede implicar la revisión de los datos que la LEA está preparando para su presentación al Sistema de 
datos longitudinales del alumno de California (CALPADS) o los datos que la LEA ha presentado recientemente a dicho sistema. Debido a que los 
resultados finales de 2020–21 en algunas métricas pueden no ser calculables en el momento en que se adopta el LCAP 2021–24 (por ejemplo, la tasa 
de graduación, la tasa de suspensión), los datos más recientes disponibles pueden incluir un cálculo de punto en el tiempo tomado cada año en la misma 
fecha para fines de comparación. 

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/
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Los datos de referencia se mantendrán sin cambios a lo largo de los tres años del 

LCAP. Complete la tabla de la siguiente manera: 

● Métrica: indique cómo se mide el progreso utilizando una métrica. 

● Datos de referencia: introduzca los datos de referencia al completar el LCAP para 2021–22. Como se describió anteriormente, el dato de 
referencia es el dato más reciente asociado a una métrica. Indique el año escolar al que se aplican los datos, de acuerdo con las 
instrucciones anteriores. 

 

● Resultado del primer año: al completar el LCAP para 2022–23, introduzca los datos más recientes disponibles. Indique el año escolar al que se 
aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. 

 

● Resultado del segundo año: al completar el LCAP para 2023–24, introduzca los datos más recientes disponibles. Indique el año escolar al que 
se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. 

 

● Resultado del tercer año: al completar el LCAP para 2024–25, introduzca los datos más recientes disponibles. Indique el año escolar al que se 
aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. El LCAP de 2024–25 será el primer año del siguiente ciclo de tres años. Completar 
esta columna será parte de la actualización anual para ese año. 

 

● Resultados Deseados para 2023–24: al completar el primer año del LCAP, ingrese el resultado deseado para la medida relevante que la LEA 
espera lograr al final del año 2023–24 del LCAP. 

 

Calendario para completar la parte de “Medición y comunicación de resultados” del objetivo. 
 

Métrica Referencia 
Resultado del  

primer año 
Resultado del 
segundo año 

Resultado del  
3.er año 

Resultado deseado 
para el tercer año  

(2023–24) 

Introduzca 

información en esta 

casilla cuando 

rellene el LCAP para 

2021–22. 

Introduzca 

información en esta 

casilla cuando 

rellene el LCAP para 

2021–22. 

Introduzca 

información en esta 

casilla cuando 

rellene el LCAP para 

2022–23. Déjelo en 

blanco por el 

momento. 

Introduzca 

información en esta 

casilla cuando 

rellene el LCAP para 

2023–24. Déjelo en 

blanco por el 

momento. 

Introduzca 

información en esta 

casilla cuando 

rellene el LCAP para 

2024–25. Déjelo en 

blanco por el 

momento. 

Ingrese la 

información en este 

cuadro al completar 

el LCAP para 2021–

22 o al agregar una 

nueva métrica. 
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Las métricas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como mínimo, el LCAP de una LEA debe incluir objetivos que se midan utilizando todas las 
métricas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada año del LCAP según sea aplicable al tipo de LEA. En la medida en que una 
prioridad estatal no especifique una o más métricas (por ejemplo, la implementación de los contenidos académicos estatales y los estándares de 
rendimiento), la LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, se anima a las LEA a utilizar métricas 
basadas o informadas a través de la herramienta de autobservación relevante para los indicadores locales dentro del Dashboard. 

 

Acciones: introduzca el número de acción. Proporcione un título breve para la acción. Este título también aparecerá en las tablas de acciones. 
Proporcione una descripción de la acción. Introduzca el importe total de los gastos asociados a esta acción. Los gastos presupuestados de fuentes de 
fondos específicas se proporcionarán en las tablas de resumen de gastos. Indique si la acción contribuye a cumplir con el requisito de aumento o mejora 
de los servicios como se describe en la sección de aumento o mejora de los servicios utilizando una “Y” para Sí o una “N” para No. (Nota: Para cada 
acción de este tipo ofrecida a nivel de toda la LEA o de toda la escuela, la LEA tendrá que proporcionar información adicional en la sección de resumen de 
aumento o mejora para abordar los requisitos del Código de Reglamentos de California, Título 5 [5 CCR] Sección 15496(b) en la sección de aumento o 
mejora de los servicios del LCAP). 

 

Acciones para los estudiantes de inglés: Los distritos escolares, las COE y las escuelas autónomas que tengan un subgrupo de estudiantes 
de inglés numéricamente significativo deben incluir acciones específicas en el LCAP relacionadas, como mínimo, con los programas de 
adquisición del idioma, tal como se define en la Sección 306 del Código de Educación, proporcionados a los estudiantes y las actividades de 
desarrollo profesional específicas para los estudiantes de inglés. 

 

Acciones para los estudiantes de familias sustitutas: Se alienta a los distritos escolares, a los COE y a las escuelas autónomas que 
tienen un subgrupo numéricamente significativo de estudiantes jóvenes en hogar temporal a incluir acciones específicas en el LCAP 
diseñadas para satisfacer las necesidades específicas de los estudiantes jóvenes en hogar temporal. 

 

Análisis de objetivos: 

Ingrese el año del LCAP. 
 

Utilizando los datos reales de los resultados medibles anuales, incluso los datos del Dashboard, analice si las acciones planificadas fueron efectivas 
para lograr el objetivo. Responda a las indicaciones según las instrucciones. 

 

● Describa la implementación general de las acciones para lograr el objetivo articulado. Incluya un análisis de los desafíos y los logros relevantes 
experimentados con el proceso de implementación. Esto debe incluir cualquier instancia en la que la LEA no implementó una acción planificada 
o implementó una acción planificada de una manera que difiere sustancialmente de cómo se describió en el LCAP adoptado. 

 

● Explique las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y entre los porcentajes planeados de servicios 
mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados, según corresponda. No es necesario abordar las variaciones menores en los 
gastos, y no se requiere una contabilidad dólar por dólar. 

 

● Describa la eficacia de las acciones específicas para lograr el objetivo articulado según la medición de la LEA. En algunos casos, no todas las 
acciones de un objetivo estarán destinadas a mejorar el rendimiento en todas las métricas asociadas al objetivo. Al responder a este aviso, las LEA 



Instrucciones para el plan de rendición de cuentas con control local Página 12 de 23  

pueden evaluar la eficacia de una sola acción o un grupo de acciones dentro del objetivo en el contexto del desempeño en una sola métrica o un 
grupo de métricas específicas dentro del objetivo que son aplicables a las acciones. La agrupación de acciones con métricas permitirá un análisis 
más sólido de si la estrategia que la LEA está utilizando para influir en un conjunto específico de medidas está funcionando y aumentar la 
transparencia para los socios educativos. Se anima a las LEA a utilizar este enfoque cuando los objetivos incluyen múltiples acciones y métricas 
que no están estrechamente asociadas. 

 

● Describa cualquier cambio realizado en este objetivo, en los resultados esperados, en las métricas o en las acciones para lograr este objetivo 
como resultado de este análisis y del análisis de los datos proporcionados en el Dashboard u otros datos locales, según corresponda. 

 

Aumento o mejora de los servicios para los estudiantes de familias 
sustitutas, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos 

Finalidad 
Una sección de aumento o mejora de los servicios bien redactada proporciona a los socios educativos una descripción exhaustiva, dentro de una única 
sección dedicada, de cómo una LEA planea aumentar o mejorar los servicios para sus estudiantes sin duplicar en los grados TK-12 en comparación con 
todos los estudiantes en grado TK-12 y cómo las acciones a nivel de la LEA o de la escuela identificadas para esta finalidad cumplen con los requisitos 
reglamentarios. Las descripciones proporcionadas deben incluir suficientes detalles, pero ser lo suficientemente precisas para promover una comprensión 
más amplia de los socios educativos para facilitar su capacidad de aportar información. La descripción de una LEA en esta sección debe alinearse con las 
acciones incluidas en la sección Objetivos y acciones como contribución. 

 

Requisitos e instrucciones 
Subvenciones proyectadas complementarias y/o de concentración de la LCFF: Especifique el monto de fondos de subvención de concentración y 
complementarios de LCFF que la LEA estima que recibirá el próximo año en función de la cantidad y la concentración de estudiantes de bajos ingresos, 
de familias sustitutas y de inglés. 

 

Subvención de concentración adicional proyectada de LCFF (15 por ciento): Especifique la cantidad de fondos adicionales de la subvención de 
concentración LCFF adicionales, como se describe en la Sección 42238.02 del EC, que la LEA estima que recibirá el próximo año. 

 

Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Identifique el porcentaje por el cual los servicios para los 
alumnos sin duplicar deben aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios prestados a todos los alumnos en el año del LCAP, según lo 
calculado de conformidad con la Sección 15496(a)(7) del 5 CCR. 

 

Remanente de LCFF — Porcentaje: Especifique el traspaso de LCFF — Porcentaje identificado en la tabla de traspaso de LCFF. Si no se identifica un 
porcentaje de remanente en la tabla de remanente de LCFF, especifique un porcentaje de cero (0.00%). 
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Para cada acción que se proporciona a una escuela entera, o a través de todo el distrito escolar o la COE, una explicación de (1) 
cómo se consideraron las necesidades de los estudiantes de familias sustitutas, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos 
ingresos en primer lugar, y (2) cómo estas acciones son eficaces en el cumplimiento de los objetivos para estos estudiantes. 

Remanente de LCFF — Dólar: Especifique el traspaso de LCFF — monto en dólares identificado en la tabla de traspaso de LCFF. Si no se identifica un 
monto de traspaso en la Tabla de traspaso de LCFF, especifique un monto de cero ($0). 

 

Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Agregue el porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los 
servicios para el próximo año escolar y el porcentaje de remanente requerido de LCFF proporcional y especifique el porcentaje. Este es el porcentaje de la 
LEA por el cual los servicios para los alumnos sin duplicar deben aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios prestados a todos los alumnos 
en el año del LCAP, según lo calculado de conformidad con la Sección 15496(a)(7) del 5 CCR. 

 

Descripciones requeridas: 
 

 

Para cada acción incluida en la sección objetivos y acciones que contribuya al requisito de aumento o mejora de los servicios para los alumnos sin duplicar 
y que se proporcione a nivel de toda la LEA o de toda la escuela, la LEA debe incluir una explicación consistente con 5 CCR Sección 15496(b). Para 
cualquier acción de este tipo que continúe en el LCAP 2021–24 desde el LCAP 2017–2020, la LEA debe determinar si la acción fue o no fue efectiva como 
se esperaba, y esta determinación debe reflejar la evidencia de los datos de resultados o la implementación real hasta la fecha. 

 

Principalmente específico y efectivo: Una LEA demuestra cómo una acción está dirigida principalmente y es efectiva para alcanzar los objetivos de 
la LEA para los estudiantes sin duplicar cuando la LEA explica cómo: 

 

● tiene en cuenta las necesidades, las condiciones o las circunstancias de sus alumnos sin duplicar; 
 

● la acción, o los aspectos de la acción (incluso, por ejemplo, su diseño, contenido, métodos o ubicación), se basa en estas consideraciones; y 
 

● la acción está destinada a ayudar a lograr un resultado medible esperado del objetivo asociado. Como tal, 

la respuesta proporcionada en esta sección puede basarse en una evaluación de las necesidades de los 

estudiantes sin duplicar. 

Las declaraciones concluyentes de que un servicio ayudará a lograr un resultado esperado para el objetivo, sin una conexión explícita o una explicación 
adicional de cómo, no son suficientes. Además, la simple afirmación de que una LEA tiene un alto porcentaje de inscripción de un grupo o grupos de 
estudiantes específicos no cumple con la norma de aumentar o mejorar los servicios porque inscribir a los estudiantes no es lo mismo que brindarles 
servicios. 

 

Por ejemplo, si una LEA determina que los estudiantes de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente más bajo que la tasa de 
asistencia de todos los estudiantes, podría justificar las acciones de toda la LEA o de toda la escuela para abordar esta área de necesidad de la 
siguiente manera: 
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Después de evaluar las necesidades, las condiciones y las circunstancias de nuestros estudiantes de bajos ingresos, nos enteramos de que la 
tasa de asistencia de nuestros estudiantes de bajos ingresos es un 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los estudiantes. (Necesidades, 
condiciones y circunstancias [principalmente específicas]) 

 
Para abordar esta condición de nuestros estudiantes de bajos ingresos, desarrollaremos e implementaremos un nuevo programa de asistencia 
que está diseñado para abordar algunas de las principales causas de ausentismo, que incluyen la falta de transporte y alimentos confiables, así 
como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de la asistencia. El Objetivo N y las Acciones X, Y y Z proporcionan recursos 
adicionales de transporte y alimentación, así como una campaña educativa en todo el distrito sobre los beneficios de las altas tasas de 
asistencia. (Acciones contributivas) 

 
Estas acciones se están llevando a cabo en toda la LEA y esperamos que todos los estudiantes con una tasa de asistencia inferior al 100% se 
beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente más bajo de los estudiantes de bajos ingresos, y debido a que las 
acciones satisfacen las necesidades más asociadas con las tensiones crónicas y las experiencias de una situación socioeconómica desfavorable, 
esperamos que la tasa de asistencia de nuestros estudiantes de bajos ingresos aumente significativamente más que la tasa de asistencia 
promedio de todos los demás estudiantes. (Resultados medibles [Efectivos en]) 

 
Oficina de educación del condado y escuelas autónomas: describa cómo las acciones incluidas como contribución al cumplimiento del requisito de 
aumento o mejora de los servicios a nivel de toda la dependencia local de educación se dirigen principalmente al cumplimiento de sus objetivos para los 
alumnos no duplicados en el estado y cualquier prioridad local como se ha descrito anteriormente, y son eficaces para ello. En el caso de los COE y las 
escuelas autónomas, se considera que los términos "en toda la escuela" y "en toda la LEA" son sinónimos. 

 

Solo para distritos escolares: 

Acciones proporcionadas a nivel de toda la LEA: 
 

Porcentaje sin duplicar > 55 por ciento: en el caso de los distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicar del 55% o más, describa cómo 
estas acciones se dirigen principalmente y son eficaces para alcanzar sus objetivos para los alumnos sin duplicar en el estado y cualquier prioridad local 
como se describe anteriormente. 

 

Porcentaje no duplicado < 55 por ciento: en el caso de los distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicar inferior al 55%, describa 
cómo estas acciones se dirigen principalmente y son eficaces para alcanzar sus objetivos para los alumnos sin duplicar en el estado y cualquier 
prioridad local. Describa también cómo las acciones son el uso más eficaz de los fondos para cumplir estos objetivos para sus alumnos sin duplicar. 
Proporcione la base para esta determinación, e incluya cualquier alternativa considerada, investigación de apoyo, experiencia o teoría educativa. 

 
Acciones proporcionadas a nivel escolar: 

 

los distritos escolares deben identificar en la descripción las acciones que se financian y se proporcionan a nivel escolar, e incluir la descripción 
requerida que apoya el uso de los fondos a nivel escolar. 
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Una descripción de cómo se están incrementando o mejorando los servicios para los jóvenes de familias sustitutas, los 
estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos en el porcentaje requerido. 

Una descripción del plan sobre cómo se utilizará la financiación adicional de la subvención de concentración adicional 
identificada anteriormente para aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas 
que tienen una alta concentración (más del 55 por ciento) de estudiantes de familias sustitutas, estudiantes de inglés, y 
estudiantes de bajos ingresos, según corresponda. 

Para las escuelas con un 40% o más de alumnos sin duplicar: describa cómo estas acciones se dirigen principalmente y son eficaces para 
alcanzar sus objetivos para sus alumnos sin duplicar en el estado y cualquier prioridad local. 

 

Para los distritos escolares que gastan fondos a nivel escolar en una escuela con menos del 40% de inscripción de alumnos sin duplicar: 
describa cómo estas acciones se dirigen principalmente y cómo las acciones son el uso más eficaz de los fondos para cumplir con sus objetivos para los 
estudiantes de familias sustitutas, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos en el estado y cualquier prioridad local. 

 

 

De acuerdo con los requisitos de 5 CCR Sección 15496, describa cómo los servicios prestados a los alumnos sin duplicar se incrementan o mejoran por lo 
menos en el porcentaje calculado en comparación con los servicios prestados a todos los estudiantes en el año del LCAP. Mejorar los servicios significa 
aumentar los servicios en calidad y aumentar los servicios significa aumentar los servicios en cantidad. Los servicios se incrementan o mejoran mediante 
aquellas acciones en el LCAP que se incluyen en la sección de objetivos y acciones que contribuyen al requisito de servicios aumentados o mejorados, ya 
sea que se brinden en toda la LEA o en toda la escuela o se brinden de manera limitada a estudiantes no duplicadas. Una acción limitada es una acción 
que solo sirve a estudiantes de familias sustitutas, estudiantes de inglés y/o estudiantes de bajos ingresos. Esta descripción debe abordar cómo se espera 
que estas acciones resulten en el aumento proporcional requerido o la mejora de los servicios para los alumnos sin duplicar en comparación con los 
servicios que la LEA proporciona a todos los estudiantes para el año del LCAP correspondiente. 

 

Para cualquier acción que contribuya a cumplir con el requisito de servicios aumentados o mejorados que esté asociada con un porcentaje planificado 
de servicios mejorados en la tabla de resumen de contribuciones en lugar de un gasto de fondos de la LCFF, describa la metodología que se usó para 
determinar la contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el porcentaje planificado de servicios 
mejorados para obtener información sobre cómo calcular el porcentaje de servicios mejorados. 

 

Una LEA que recibe el complemento de subvención de concentración adicional descrito en la Sección 42238.02 del EC debe demostrar cómo está 
utilizando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una inscripción de 
estudiantes sin duplicar que es mayor que 55 por ciento en comparación con la cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en 
escuelas con una matrícula de estudiantes sin duplicar igual o menor al 55 por ciento. El personal que brinda servicios directos a los estudiantes debe ser 
personal certificado y/o personal clasificado empleado por la LEA; el personal clasificado incluye al personal de limpieza. 

 

Proporcione las siguientes descripciones, según corresponda a la LEA: 
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Una LEA que no recibe una subvención de concentración o el complemento de la subvención de concentración debe indicar que una respuesta a 
esta pregunta no es aplicable. 

 

Identificar el objetivo y los números de acción de las acciones en el LCAP que la LEA está implementando para cumplir con el requisito de aumentar la 
cantidad de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una matrícula de estudiantes sin duplicar superior al 55 por ciento. 

 

Una LEA que no tiene escuelas de comparación para describir cómo está utilizando los fondos adicionales de la subvención de concentración, como una 
LEA que solo tiene escuelas con una inscripción de estudiantes sin duplicar superior al 55 por ciento, debe describir cómo está usando los fondos para 
aumentar la cantidad de personal acreditado, personal clasificado o ambos, incluido el personal de limpieza, que brindan servicios directos a los 
estudiantes en escuelas seleccionadas y los criterios utilizados para determinar qué escuelas requieren apoyo de personal adicional. 

 

En el caso de que un complemento de subvención de concentración adicional no sea suficiente para aumentar el personal que brinda servicios directos 
a los estudiantes en una escuela con una inscripción de estudiantes sin duplicar superior al 55 por ciento, la LEA debe describir cómo está utilizando los 
fondos para retener personal que brinda servicios directos a los estudiantes en una escuela con una inscripción de estudiantes sin duplicar superior al 
55 por ciento. 

 

Complete la tabla de la siguiente manera: 
 

• Proporcione la proporción de personal por alumno del personal clasificado que brinda servicios directos a los estudiantes con una concentración de 
estudiantes sin duplicar que es del 55 por ciento o menos y la proporción de personal por alumno del personal clasificado que brinda servicios 
directos a los estudiantes en escuelas con una concentración de estudiantes sin duplicar que sea mayor al 55 por ciento, según corresponda a la 
LEA. La LEA puede agrupar sus escuelas por rango de grado (escuelas primarias, medias/intermedias y secundarias), según corresponda a la LEA. 
La proporción de personal por estudiante debe basarse en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE) y la cantidad de estudiantes 
matriculados contados el primer miércoles de octubre de cada año. 

 

• Proporcione la proporción de personal por alumno del personal certificado que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una 
concentración de estudiantes sin duplicar que es del 55 por ciento o menos y la proporción de personal por alumno del personal certificado que 
brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una concentración de estudiantes sin duplicar que es superior al 55 por ciento, 
según corresponda a la LEA. La LEA puede agrupar sus escuelas por rango de grado (escuelas primarias, medias/intermedias y secundarias), 
según corresponda a la LEA. La proporción de personal por estudiante debe basarse en la cantidad de personal FTE y la cantidad de estudiantes 
matriculados contados el primer miércoles de octubre de cada año. 

 

Tablas de acción 
Complete la tabla de entrada de datos para cada acción en el LCAP. La información introducida en esta tabla rellenará automáticamente las otras tablas 
de gastos. La información solo se ingresa en la Tabla de entrada de datos, la Tabla de actualización anual, la Tabla de actualización anual de acciones 
contributivas y la Tabla de remanentes de la LCFF. Con la excepción de la Tabla de entrada de datos, se agregó la palabra "ingreso" a los encabezados 
de las columnas para ayudar a identificar la(s) columna(s) donde se ingresará la información. La información no se ingresa en las tablas de acción 
restantes. 

 

Las siguientes tablas de gastos deben incluirse en el LCAP adoptadas por el consejo de administración local o el órgano de gobierno: 
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• Tabla 1: Tabla de gastos totales planificados (para el próximo año del LCAP) 

• Tabla 2: Tabla de acciones contributivas (para el próximo año LCAP) 

• Tabla 3: Tabla de actualización anual (para el año del LCAP actual) 

• Tabla 4: Tabla de actualización anual de acciones contributivas (para el año del LCAP actual) 

• Tabla 5: Tabla de remanente de LCFF (para el año del LCAP actual) 

Nota: El próximo año LCAP es el año que se está planificando, mientras que el año LCAP actual es el año actual de implementación. Por ejemplo, al 
desarrollar el LCAP 2022–23, 2022–23 será el próximo año LCAP y 2021–22 será el año LCAP actual. 

 

Tabla de entrada de datos 
La tabla de entrada de datos puede incluirse en el LCAP tal como la adoptó la junta directiva local o el órgano de gobierno, pero no es obligatorio 
incluirla. En la tabla de entrada de datos, proporcione la siguiente información para cada acción en el LCAP para el año pertinente del LCAP: 

 

• Año del LCAP: Identifique el año del LCAP aplicable. 

• 1. Subvención base proyectada de la LCFF: Proporcione la cantidad total de fondos LCFF que la LEA estima que recibirá para el próximo año 
escolar, sin incluir las subvenciones complementarias y de concentración y los complementos para el Programa de subsidios para la mejora de la 
instruccional específica y el Programa de transporte de la casa a la escuela, de conformidad con la Sección 5 CCR 15496(a)(8). 

 

Consulte las secciones EC 2574 (para las COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas autónomas), según corresponda, para los 
cálculos de prorrateo de la LCFF. 

 

• 2. Subvenciones proyectadas complementarias y/o de concentración de la LCFF: Proporcione el monto total de subvenciones 
complementarias y de concentración de la LCFF que la LEA estima que recibirá en función del número y la concentración de estudiantes sin 
duplicar para el próximo año escolar. 

 

• 3. Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Este porcentaje no se ingresará; se calcula en 
base a la subvención básica de la LCFF proyectada y las subvenciones complementarias y/o de concentración de la LCFF proyectadas, de 
conformidad con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Este es el porcentaje por el cual los servicios para los alumnos sin duplicar deben aumentarse o 
mejorarse en comparación con los servicios prestados a todos los alumnos en el año siguiente del LCAP. 
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• Remanente de LCFF — Porcentaje: Especifique el remanente de LCFF — porcentaje identificado en la tabla de remanente de LCFF del año LCAP 
anterior. Si no se identifica un porcentaje de remanente en la tabla de remanente de LCFF, especifique un porcentaje de cero (0.00%). 

 

• Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Este porcentaje no se ingresará; se calcula en base al 
porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el año escolar venidero y el porcentaje de remanente de LCFF. Este es el 
porcentaje por el cual la LEA debe aumentar o mejorar los servicios para los alumnos sin duplicar en comparación con los servicios 
proporcionados a todos los estudiantes en el próximo año LCAP. 

 

• Objetivo N.º: ingrese el número del objetivo del LCAP para la acción. 

• Acción N.º: ingrese el número de la acción como se indica en el objetivo del LCAP. 

• Título de la Acción: proporcione un título de la acción. 

• Grupo(s) de Estudiantes: indique el grupo o los grupos de estudiantes que serán los principales beneficiarios de la acción ingresando “Todos”, o 
ingresando un grupo o grupos específicos de estudiantes. 

 

• ¿Contribuye a aumentar o mejorar los servicios?: Escriba “Sí” si la acción está incluida como contribución al cumplimiento de los 
servicios aumentados o mejorados; O Bien, escriba “No” si la acción no está incluida como contribución al cumplimiento de los servicios 
aumentados o mejorados. 

 

• Si se ha introducido “Sí” en la columna Contribución, complete las siguientes columnas: 

o Alcance: el alcance de una acción puede ser en toda la LEA (es decir, en todo el distrito, en todo el condado o en toda la escuela), en 
toda la escuela o limitado. Una acción de alcance de la LEA mejora todo el programa educativo de la LEA. Una acción de alcance 
escolar mejora todo el programa educativo de una sola escuela. Una acción de alcance limitado es una acción que sirve solo a uno o 
más grupos de estudiantes no duplicados. 

 

o Grupos de estudiantes no duplicados: independientemente de su alcance, las acciones contribuyentes sirven a uno o más grupos de 
estudiantes no duplicados. Indique uno o más grupos de estudiantes no duplicados para los que se están aumentando o mejorando los 
servicios en comparación con los que reciben todos los estudiantes. 

 

o Ubicación: identifique la ubicación en la que se proporcionará la acción. Si la acción se proporciona a todas las escuelas dentro de la LEA, 
la LEA debe indicar “todas las escuelas”. Si la acción se proporciona a escuelas específicas dentro de la LEA o a tramos de grado 
específicos solamente, la LEA debe indicar “escuelas específicas” o “tramos de grado específicos”. Identifique la escuela individual o un 
subconjunto de escuelas o intervalos de grados (por ejemplo, todas las escuelas secundarias o grados de transición desde jardín de 
infantes hasta quinto grado), según corresponda. 
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• Periodo de Tiempo: indique “en curso” si la acción se ejecutará durante un período indeterminado. De lo contrario, indique el período durante el 
cual se aplicará la acción. Por ejemplo, una LEA podría introducir “1 año”, “2 años” o “6 meses”. 

 

• Total correspondiente a personal: introduzca el importe total de los gastos de personal utilizados para llevar a cabo esta acción. 

• Total correspondiente a no personal: Esta cantidad se calculará automáticamente en función de la información proporcionada en la columna 
Total de personal y la columna Total de fondos. 

 

• Fondos de la LCFF: ingrese el importe total de los fondos de la LCFF utilizados para implementar esta acción, si los hay. Los fondos de la LCFF 
incluyen todos los fondos que conforman el objetivo total de la LCFF de una LEA (es decir, la subvención básica, el ajuste por grado, la 
subvención complementaria, la subvención de concentración, la subvención en bloque para la mejora de la instrucción específica y el transporte 
del hogar a la escuela). 

 

o Nota: para que una acción contribuya a cumplir con el requisito de servicios aumentados o mejorados, debe incluir alguna medida de 
financiación de la LCFF. La acción también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, la medida en que una acción 
contribuye a cumplir con el requisito de servicios aumentados o mejorados se basa en el financiamiento de la LCFF que se utiliza para 
implementar la acción. 

 

• Otros Fondos Estatales: ingrese el importe total de otros fondos estatales utilizados para implementar esta acción, si los hay. 

• Fondos Locales: ingrese el importe total de los fondos locales utilizados para la implementación de esta acción, si los hay. 

• Fondos Federales: introduzca el importe total de los fondos federales utilizados para implementar esta acción, si los hay. 

• Total de Fondos: este importe se calcula automáticamente a partir de los importes introducidos en las cuatro columnas anteriores. 

• Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados: Para cualquier acción identificada como contributiva, que se proporciona de forma limitada a 

estudiantes sin duplicar y que no tiene financiamiento asociado con la acción, ingrese la mejora de calidad planificada anticipada para la acción 

como un porcentaje redondeado a la centésima más cercana (0.00%). Una acción limitada es una acción que solo sirve a estudiantes de familias 

sustitutas, estudiantes de inglés y/o estudiantes de bajos ingresos. 

o Como se indica en las instrucciones para la sección de servicios aumentados o mejorados, al identificar un porcentaje planificado de 

servicios mejorados, la LEA debe describir la metodología que utilizó para determinar la contribución de la acción al porcentaje 

proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una acción corresponde al monto de financiamiento de la LCFF que la LEA estima 

que gastaría para implementar la acción si fuera financiada. 

Por ejemplo, una LEA determina que existe la necesidad de analizar datos para garantizar que los asistentes de instrucción y los 

proveedores de aprendizaje ampliado sepan qué apoyos específicos brindar a los estudiantes que son estudiantes de familias sustitutas. La 

LEA podría implementar esta acción mediante la contratación de personal adicional para recopilar y analizar datos y coordinar los apoyos 

para los estudiantes, lo que la LEA estima que costaría $165,000. 
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En su lugar, la LEA opta por utilizar una parte del tiempo del personal existente para analizar los datos relacionados con los estudiantes 

que son estudiantes de familias sustitutas. Luego, este análisis se compartirá con los directores de los sitios, quienes usarán los datos 

para coordinar los servicios proporcionados por los asistentes de instrucción y los proveedores de aprendizaje ampliado para orientar el 

apoyo a los estudiantes. En este ejemplo, la LEA dividiría el costo estimado de $165,000 por el monto de financiamiento de la LCFF 

identificado en la Tabla de entrada de datos y luego convertiría el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el porcentaje planificado 

de servicio mejorado para la acción. 

 

Tabla de acciones contributivas 
Como se indicó anteriormente, la información no se ingresará en la Tabla de acciones contributivas; sin embargo, será necesario verificar la columna 
'¿Contribuye a aumentar o mejorar los servicios?' para asegurarse de que solo se muestren las acciones con un "Sí". Si se muestran acciones con un 
"No" o si las acciones que contribuyen no se muestran en la columna, use el menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las 
respuestas "Sí". 

 

Tabla de actualización anual 
En la tabla de actualización anual, proporcione la siguiente información para cada acción en el LCAP para el año pertinente del LCAP: 

 

• Gastos Reales Estimados: Ingrese el total de gastos reales estimados para implementar esta acción, si corresponde. 
 

Tabla de actualización anual de acciones contributivas 
En la Tabla de actualización anual de acciones contributivas, marque la columna '¿Contribuye a aumentar o mejorar los servicios?' para asegurarse de que 
solo se muestren las acciones con un "Sí". Si se muestran acciones con un "No" o si las acciones que contribuyen no se muestran en la columna, use el 
menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas "Sí". Proporcione la siguiente información para cada acción contributiva 
en el LCAP para el año pertinente del LCAP: 

 

• 6. Subsidios de concentración y/o complementarios de la LCFF reales estimados: Proporcione la cantidad total de subvenciones 
complementarias y de concentración de la LCFF que la LEA estima que realmente recibirá en función de la cantidad y la concentración de 
estudiantes sin duplicar en el año escolar actual. 

 

• Gastos Reales Estimados para Acciones Contributivas: Ingrese el gasto real estimado total de los fondos de la LCFF utilizados para 
implementar esta acción, si corresponde. 

 

• Porcentaje real estimado de servicios mejorados: Para cualquier acción identificada como contributiva, que se brinde de forma limitada solo a 

estudiantes sin duplicar y que no tenga financiamiento asociado con la acción, ingrese la mejora de calidad real estimada total anticipada para la 

acción como un porcentaje redondeado a la centésima más cercana (0.00%). 
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o Sobre la base del ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el porcentaje planificado de servicios mejorados, la LEA en el ejemplo 

implementa la acción. Como parte del proceso de actualización anual, la LEA revisa la implementación y los datos de los resultados de los 

estudiantes y determina que la acción se implementó con fidelidad y que los resultados para los estudiantes de familias sustitutas mejoraron. 

La LEA revisa el costo estimado original de la acción y determina que si hubiera contratado personal adicional para recopilar y analizar datos 

y coordinar apoyos para los estudiantes, el costo real estimado habría sido de $169,500 debido a un ajuste por costo de vida. La LEA 

dividiría el costo real estimado de $169,500 por el monto de financiamiento de la LCFF identificado en la Tabla de entrada de datos y luego 

convertiría el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el porcentaje real estimado de servicios mejorados para la acción. 
 

Tabla de remanente de LCFF 

• 9. Subvención Base de la LCFF Real Estimada: Proporcione la cantidad total de fondos LCFF que la LEA estima que recibirá para el año escolar 
actual, excluyendo las subvenciones complementarias y de concentración y los complementos para el Programa de subvenciones para la mejora de 
la instrucción específica y el Programa de transporte de la casa a la escuela, de conformidad con la Sección 5 CCR 15496(a)(8). 

 

• 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el año escolar actual: Este porcentaje no se ingresará. El porcentaje se 
calcula en función de los montos de la subvención básica de la LCFF real estimada (9) y las subvenciones complementarias y/o de concentración 
de la LCFF reales estimadas (6), de conformidad con 5 CCR, sección 15496(a)(8), más el porcentaje de remanente del año anterior de la LCFF. 
identifique el porcentaje por el cual los servicios para los alumnos sin duplicar deben aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios 
prestados a todos los alumnos en el año actual del LCAP. 

 

Cálculos en las tablas de acción 
Para reducir la duplicación de esfuerzos de las LEA, las tablas de acción incluyen funciones como el llenado previo de campos y celdas en función de 
la información proporcionada en la tabla de entrada de datos, la tabla de resumen de actualización anual y la tabla de acciones contributivas. Para 
mayor transparencia, la funcionalidad y los cálculos utilizados se proporcionan a continuación. 

 

Tabla de acciones contributivas 

• 4. Gastos contributivos planificados totales (fondos LCFF) 

o Este monto es el total de la columna de gastos planeados para acciones contributivas (fondos LCFF) 

• 5. Porcentaje total planificado de servicios mejorados 

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje planificado de servicios mejorados 

• Porcentaje planificado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar (4 dividido por 1, más 5) 
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o Este porcentaje se calcula dividiendo el total de gastos contributivos planificados (4) por la subvención base de la LCFF proyectada (1), 
convirtiendo el cociente en un porcentaje y sumándolo al porcentaje total planificado de servicios mejorados (5). 

 

Tabla de actualización anual de acciones contributivas 

De conformidad con la Sección 42238.07(c)(2) de EC, si los gastos contributivos planificados totales (4) son menores que las subvenciones 
complementarias y de concentración LCFF reales estimadas (6), la LEA debe calcular la diferencia entre el porcentaje planificado total de servicios 
mejorados (5) y el porcentaje real estimado total de servicios mejorados (7). Si el total de gastos contributivos planificados (4) es igual o mayor que las 
subvenciones complementarias y de concentración reales estimadas de la LCFF (6), la diferencia entre el porcentaje real planificado y estimado de 
servicios mejorados mostrará “No requerido”. 

 

• 6. Subvenciones complementarias y de concentración de LCFF reales estimadas 
 

o Esta es la cantidad total de subvenciones complementarias y de concentración de LCFF que LEA estima que realmente recibirá en función 
del número y la concentración de estudiantes sin duplicar en el año escolar actual. 

 

• 4. Gastos contributivos planificados totales (fondos LCFF) 

o Este monto es el total de los gastos planeados del último año para acciones contributivas (fondos LCFF) 

• 7. Total de Gastos Reales Estimados para Acciones Contributivas 

o Este monto es el total de los gastos reales estimados para acciones contributivas (Fondos LCFF) 

• Diferencia entre gastos reales planificados y estimados para acciones contributivas (restar 7 de 4) 
 

o Este monto es el total de gastos reales estimados para acciones contributivas (7) restado del total de gastos contributivos 
planeados (4) 

 

• 5. Porcentaje total planificado de servicios mejorados (%) 

o Este monto es el total de la columna Porcentaje planificado de servicios mejorados 

• 8. Porcentaje real estimado total de servicios mejorados (%) 

o Este monto es el total de la columna Porcentaje real estimado de servicios mejorados 

• Diferencia entre el porcentaje real planificado y estimado de servicios mejorados (restar 5 de 8) 



Instrucciones para el plan de rendición de cuentas con control local Página 23 de 23  

o Este monto es el Porcentaje Total Planificado de Servicios Mejorados (5) restado del Porcentaje Total Estimado Real de Servicios 
Mejorados (8) 

 

Tabla de Remanente de LCFF 

• 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el año escolar actual (6 dividido por 9 + % de remanente) 
 

o Este porcentaje es igual a las subvenciones complementarias y/o de concentración de la LCFF reales estimadas (6) dividido por la 
subvención base LCFF real estimada (9) más el porcentaje del año anterior del remanente de LCFF. 

 

• 11. Porcentaje Real Estimado de Servicios Aumentados o Mejorados (7 dividido por 9, más 8) 
 

o Este porcentaje es el total de gastos reales estimados para acciones contributivas (7) dividido por el financiamiento de la LCFF (9), 
luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando el porcentaje total real estimado de servicios mejorados (8). 

 

• 12. Remanente de LCFF — Monto en dólares del remanente de LCFF (restar 11 de 10 y multiplicar por 9) 

o Si el porcentaje real estimado de servicios aumentados o mejorados (11) es menor que el porcentaje real estimado de servicios 
aumentados o mejorados (10), la LEA debe transferir los fondos de la LCFF. 

 

El monto de fondos de la LCFF se calcula restando el porcentaje real estimado para aumentar o mejorar los servicios (11) del porcentaje 
real estimado de servicios aumentados o mejorados (10) y luego multiplicarlo por la subvención base de la LCFF real estimada (9). Esta 
cantidad es el monto de fondos de la LCFF que se requiere transferir al próximo año. 

 

• 13. Remanente de LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9) 
 

o Este porcentaje es la parte no satisfecha del porcentaje para aumentar o mejorar los servicios que la LEA debe transferir al LCAP del 
próximo año. El porcentaje se calcula dividiendo el Remanente de LCFF (12) por la financiación de LCFF (9). 
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